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ب�سم الله الرحمن الرجيم
	

�أفلم ي�سيروا في الأر�ض فتكون لهم 

قلوب يعقلون بها �أو �آذان ي�سمعون بها 

ف�إنها لا تعمى الأب�صار ولكن تعمى 

القلوب التي في ال�صدور 

�صدق الله العظيم
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 العناية
ّ

ذوو الحاجات.. محل

تهتم  التي  الموارد  و�أنف�س  �أغلى  من  الب�شري  العن�صر  يُعد  	

والجهود  المالية  الموارد  وتبذل  الحية،  المجتمعات  جميع  ب�إعدادها 

المجالات  �شتى  في  المتخ�ص�صة  الكوادر  �إعداد  �أجل  من  والطاقات 

والارتقاء ب�أدائها.

الارتقاء  على  ال�سياق  هذا  في  والتعليم  التربية  وزارة  وتعمل  	

بالعن�صر الب�شري تعليمًا وتدريبًا وتمهينًا. ومثلما تولي الوزارة عنايتها 

فيهم  بمن  وروحا؛  وج�سدا  عقلا  الدرا�سية  المراحل  جميع  في  بالطلبة 

الطلبة الموهوبون والمتفوقون، ف�إنها تولي– وبنف�س القدر من العناية-  

�أكبر  واهتماما  �أخ�ص  عناية  الخا�صة  الحاجات  ذوي  من  الطلبة 

ان�سجاما مع ما ت�ضمنه قانون التعليم من توجهات وما �أكدته قيادة وطننا العزيز من توجيهات ومع برامج 

و�سيا�سات الوزارة في هذا الخ�صو�ص، ولقد �أ�صبح لزاما �إعادة النظر في جميع خدمات الرعاية المقدمة لهم 

التي حتمها  ال�سريعة  العلمية  بدءًا بالت�شخي�ص، وانتهاءً بدمجهم في �سوق العمل، بما ين�سجم مع التحولات 

التطور المعرفي وتراكم الخبرات وثراء التجارب على ال�صعيدين المحلي والدولي. 

والمتابعة، حيث تم  بالعناية  والتعليم  التربية  وزارة  الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة يحظون في  	�إن 

ت�شكيل العديد من اللجان وفرق العمل المخت�صة، وقوفاً على الحاجات الأ�سا�سية التي تم ر�صدها في الواقع 

وبما ين�سجم معه.

للطلبة  الممكنة  والتعليمية  التربوية  البيئات  �أف�ضل  لتوفير  الدءوب  ال�سعي  يتوا�صل  �أن  �أمل في  كلنا  	

ين�سجم وقدرات هذه  الذي  التعليم  للجميع وبالحق في  التعليم  بتوفير  التزاماً منا  ذوي الحاجات الخا�صة، 

الفئة من الطلبة وا�ستعداداتهم وفق ا�ستراتيجيات تعليمية تعلمية وا�ضحة �شارك في و�ضع لم�ساتها العديد من 

الأطراف.

ختاماً،  نرجو �أن يكون دليل برامج التربية الخا�صة خير معين لكل الأطراف الم�شاركة والمعنية في  	

�أو  �أو غير مبا�شر،  في الميدان التربوي  توفير خدمات تعليمية للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة ب�شكل مبا�شر 

خارجه.

والله ولي التوفيق،،،

                                                                               د. ماجد بن علي النعيمي

                                                                    وزير التربية والتعليم
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وثيقة مرجعية

نتيجة  عالية،   مكانة  ع�صرنا  في  الخا�صة  التربية  احتلت  	

لاهتمام  وكذلك  والطب،   والنف�س  التربية  وعلماء  الباحثين  لاهتمام 

القيادات ال�سيا�سية في المجتمعات المتقدمة بها،  واهتمام غيرها بها في 

مجالاتها المتعددة،  و�أ�صبح الطلبة ذوو الحاجات الخا�صة يمثلون موقعاً 

متقدماً في الأولويات الاجتماعية والتعليمية.

الحاجات  لذوي  انفراجاً  الخا�صة  التربية  حققت  كما  	

خلالها  من  ي�ستطيعون  وم�ساعدة  عون  من  لهم  تقدمه  لما  الخا�صة،  

التغلب على مختلف التحديات التي تواجههم.

  ومع هذه الأهمية للتربية الخا�صة،  ف�إننا بحاجة �إلى مواكبة التطورات 

ال�صفية بمقنناتها،   والبيئة  التقويم،   و�أ�ساليب  والمناهج،   والاختبارات،   المقايي�س،   م�ستوى  على  الحا�صلة 

والمعلم المخت�ص والم�ؤهل،  وفق �أحدث النظريات المعرفية في مجال التربية الخا�صة ال�شامل.

ولا �شك �أن هذا الدليل ي�أتي نتاج تجارب وخبرات راكمتها ال�سنوات،  و�أ�سهم في بنائها العديد من  	

الأطراف وال�شخ�صيات حتى غدا مرجعاً مهماً للتعرف على طبيعة عمل �إدارة التربية الخا�صة،  وما تقوم به 

من مهام متجددة. وهو بذلك وثيقة مرجعية ي�ستند �إليها الميدان التربوي في المدار�س الحكومية والخا�صة في 

كيفية التعامل مع كل فئة من فئات ذوي الحاجات الخا�صة.

ن��سأل الله �أن يفيد منه الجميع بال�صورة التي تليق وترتقي بم�ستوى الجهود والطاقات التي بذلت من  	

�أجل �إخراجه بهذا الان�سجام والترابط.

والله الموفق،،،

                                                                     د.خالد �إ�سماعيل العلوي

   الوكيل الم�ساعد للخدمات

 التربوية والأن�شطة الطلابية
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التعليم مفتاح الا�ستقلالية

بالطلبة ذوي الحاجات الخا�صة   والتعليم  التربية  وزارة  اهتمام   ي�أتي 

الذي  الحنيف،   الإ�سلامي  ديننا  لتعاليم  الروحية  القيم  �إلى  ا�ستنادًا 

يح�ض على الم�ساواة في الحقوق والتكامل الاجتماعي،  ورعاية المجتمع 

الخا�صة  الحاجات  ذوي  الأفراد  ب�أن  الوزارة   وت�ؤمن  فئاته.   بجميع 

�أفراد المجتمع،  لهم نف�س الحقوق في الح�صول على  مثلهم مثل باقي 

فر�ص التعليم وو�سائل الترفيه المنا�سبة لهم،  و�أن من  حقهم �أن يعي�شوا 

الرعاية  لهم  يوفر  مجتمع  في  الأ�سوياء  المجتمع  �أبناء  من  غيرهم  مع 

ويقدم لهم الخدمات التي تجعل منهم عنا�صر فاعلة ومنتجة وم�شاركة 

في التنمية.

وت�أتي المتابعة للخدمات المختلفة المقدمة لذوي الحاجات الخا�صة من خلال ت�ضافر جهود الجميع للارتقاء 

في  �أحدثت  التي  والتعليم،  التربية  وزارة  �ضمنها  ومن  مختلفة   جهات  خلال  من  وتنويعها  الخدمات  بهذه 

�أنماط  في  التعدد  على  الوزارة  فحر�صت  الخا�صة،  التربية  مجال  في  نوعية  قفزة  الما�ضية  القليلة  ال�سنوات 

الخدمات التي تقدمها لهذه الفئة من الطلبة ا�ستنادًا �إلى �إ�ستراتيجية التربية الخا�صة التي تقوم على التعليم 

الفردي بما يتوافق مع �إمكانيات وحاجات كل طفل �إذ �أ�صبح الهدف الأ�سا�س من �أي برنامج تربوي وتعليمي 

لذوي الحاجات الخا�صة هو تمكينهم من اكت�ساب المعارف والمهارات والاتجاهات التي تخدمهم في حياتهم 

الخا�صة والعامة، و�ضمن �إطار مجتمعهم الذي يعي�شون فيه، لتمكينهم من العي�ش با�ستقلال من دون الاعتماد 

على الآخرين في �إ�شباع حاجاتهم الأ�سا�سية، ويظل التعليم هو المفتاح الأ�سا�سي لهذه الا�ستقلالية. 

�أمينة عبدالله كمال 

مديرة �إدارة التربية الخا�صة
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وما تزال الجهود متوا�صلة

تمهيد: 

لوزارة التربية والتعليم تاريخ طويل وم�شرف في رعاية الفئات الخا�صة من الطلبة وتعليمهم، فقد خطت الوزارة 

خطوات جادة  في الأخذ بالتطورات والتجديدات التربوية الحديثة،  والت�أكيد على �ضرورة �إف�ساح المجال �أمام 

الجميع لممار�سة حقهم في التعليم من كافة الأعمار والمراحل. وقد قامت الوزارة بفتح ف�صول علاجية خا�صة 

للطلبة ذوي م�شكلات التعلم؛ �إذ بد�أت بتطبيق م�شروع الف�صول العلاجية تجريبيًا في مطلع العام الدرا�سي 

1987/86م، وذلك بفتح �صفين لحالات الت�أخر الدرا�سي و بطيئي التعلم في مدر�سة ابتدائية واحدة للبنين، 

تم اختيارها في �ضوء ارتفاع ن�سبة المت�أخرين درا�سياً فيها، وتم تعيين معلمين اثنين من خريجي الدبلوم العالي 

التي  برامجها  في  حالياً  الخا�صة  التربية  �إدارة  تو�سعت  وقد  ال�صفين.  هذين  في  للعمل  الخا�صة  التربية  في 

ا المتفوقين والمتفوقين والموهوبين،  �أي�ضً �شملت الإعاقات الذهنية والب�صرية وال�سمعية والج�سدية كما �شملت 

وقد بلغ عدد المعلمين في برنامج �صعوبات التعلم 151 معلما ومعلمة، و 64 في برنامج الإعاقة الذهنية،  و53 

2010/2009م.  ويُعد هذا الدليل نتاجاً من الخبرة في خدمات  في برنامج التفوق والموهبة للعام الدرا�سي 

التربية الخا�صة التي �أحدثتها البرامج، والتي و�صلت �إلى م�ستحقيها في �أماكنهم، وهذا ما لم�سناه عن قرب من 

خلال عملنا في ميدان التربية الخا�صة. ويهدف الدليل �إلى تعريف المخت�صين والمهنيين والتربويين بالخدمات 

التربوية والتعليمية التي تقدمها �إدارة التربية الخا�صة لفئات الإعاقات الذهنية والج�سدية والح�سية والمتفوقين  

والموهوبين ب�شكل مف�صل ودقيق، وما تزال الجهود متوا�صلة ب�إذن الله تعالي.

ويت�ألف هذا  الدليل من جز�أين �أ�سا�سيين: 

الجزء الأول يو�ضح مفهوم التربية الخا�صة ب�شكل عام والإعاقات ب�شكل خا�ص،   ويعر�ض مهام مدير المدر�سة، 

ومعلم التربية الخا�صة،  والمر�شد الاجتماعي وعلاقة البيت بالمدر�سة. 

الح�سية  والإعاقات  الب�سيط   العقلي  والتخلف  داون  متلازمة  طلبة  دمج  برنامج  فيعر�ض  الثاني  الجزء  �أما 

والج�سدية و�صعوبات التعلم وبرنامج التفوق والموهبة وقد اُلحق بالدليل الا�ستمارات المطبقة في مختلف برامج 

التربية الخا�صة في المدار�س.   

الخا�صة،  التربية  لمعلمي  نافعا  دليلا  يكون  �أن  �آملة  المتوا�ضع  الجهد  هذا  لتقدم  الخا�صة  التربية  �إدارة  و�إن 

والقائمين على تعليم ذوي الحاجات الخا�صة، والمهتمين بهذه الفئات. 

والله الموفق،،،
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 ر�ؤيتنا 
 

ة  الخا�صّ الحاجات  ذوي  من  للتعلم  للقابلين  وتوفيره  التعليم  حقّ  �ضمان 

بمختلف فئاتهم، وذلك وفق معايير نوعيّة للتميّز والجودة.

 ر�سالتنا 
 

الالتحاق  من  ة  الخا�صّ الاحتياجات  ذوي  من  للتعلم  القابلين  جميع  تمكين 

يلبي  م�ستمر،  �سل�س  جامع  نهج  وفق  ة،  والخا�صّ الحكوميّة  المدار�س  في  بالتعليم 

متطلباتهم، وي�شبع حاجاتهم، ويراعي تنوع ا�ستعداداتهم وميولهم وقدراتهم.
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الجزء الأول

     �إن رعايتنا لأبنائنا الطلبة من ذوي الحاجات الخا�صة تنبع من �إيماننا بالإن�سان الفرد القادر على التقدم 

والرقي بذاته ومجتمعه. وبناءً على ذلك، �أولت  وزارة التربية والتعليم اهتماما خا�صا بفئات ذوي الحاجات 

في  الخا�صة  الحاجات  ذوي  الطلبة  ب�شئون  تعنى  الخا�صة  للتربية  �إدارة  ا�ستحداث  �إلى  �أدى  مما  الخا�صة، 

وبع�ض  الخا�صة  التربية  �إ�ستراتيجية  �إلى  الف�صل  هذا  في  نتطرق  و�سوف  برامجهم.  ومتابعة  مدار�سها، 

الخا�صة،  التربية  ومعلم  المدر�سة  مدير  من  كل  ومهام  الإعاقة،   بذوي  الخا�صة  والم�صطلحات  التعريفات 

وعلاقة الأ�سرة بالمدر�سة .

�إ�ستراتيجية �إدارة التربية الخا�صة

   ترتكز الإ�ستراتيجية على الأهداف التالية:

-  تفعيل دور المدار�س في مجال تربية وتعليم الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة.

-  تو�سيع نطاق دمج الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة في المدار�س الحكومية 

-  التنمية المهنية للكوادر الب�شرية العاملة مع فئة ذوي الحاجات الخا�صة.

-  تطوير برامج التربية الخا�صة وخططها الدرا�سية ومناهجها وكتبها.

-  تطويع التقنية الحديثة في خدمة الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة.

-  تفعيل دور البحث العلمي في مجال التربية الخا�صة.

-  التعاون والتن�سيق مع الجهات ذات العلاقة داخل المملكة وخارجها.

مبررات تقديم برامج التربية الخا�صة في  مملكة البحرين: 

ت�ستند فل�سفة تقديم برامج خا�صة لتعليم الطلبة ذوي الاحتياجات الخا�صة �إلى مجموعة من المبررات 

و من �أهمها:

التعليم حق لكل   فرد من  �أن  •�أنّ التربية الخا�صة حق لكل فرد من ذوي الاحتياجات الخا�صة، مثلما  	
غيرهم.

•�أن تطبيق مبد�أ تكاف�ؤ الفر�ص في التعليم، ي�ستوجب تعليمهم مثلما ي�ستوجب تعليم غيرهم. 	
•�أن التربية الخا�صة حق لكل طفل من �أطفال ذوي الحاجات الخا�صة. 	

•�إن توفير النمو المتوازن لذوي الحاجات الخا�صة، يتطلب برامج تربية وتعليم خا�صة. 	
توجهات وزارة التربية والتعليم في رعاية ذوي الحاجات الخا�صة: 

تنطلق �سيا�سة وزارة التربية والتعليم في رعاية ذوي الاحتياجات الخا�صة من

 د�ستور المملكة والذي يت�ضمن المبادئ الآتية: 
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 - مبد�أ تكاف�ؤ الفر�ص بين المواطنين )د�ستور مملكة البحرين  المادة )4(. 

 - مبد�أ الم�ساواة بين المواطنين )د�ستور مملكة البحرين المادتين )4 ،  18(.                        

 - مبد�أ كفالة الخدمات التعليمية لجميع �أبناء الوطن )د�ستور مملكة البحرين  المادة )7(.

 - الر�ؤية التطويرية الم�ستقبلية للتربية والتعليم في المملكة والتي وافق عليها مجل�س  الوزراء الموقر في 

.2003 /4/13

 - قانون التعليم المادة الخام�سة البند العا�شر.

 - الاتفاقيات الدولية و�أهمها اتفاقية حقوق الطفل.

�أهداف التربية الخا�صة: 

1- تقديم الخبرات التربوية والتعليمية عن طريق توفير البيئة الملائمة، وتقديم البرامج لكل طالب ح�سب 

قدراته و�إمكاناته، وبما يواكب الاتجاهات التربوية الحديثة في مجال التربية الخا�صة.

 2- تنمية التوافق النف�سي والاجتماعي لدى الطالب و�إك�سابه القدرة على تكوين علاقات اجتماعية �صحيحة، 

المنا�سبة  الاجتماعية  والخبرات  المواقف  في  �إ�شراكه  طريق  عن  الآخرين  مع  التعامل  على  القدرة  تنمية  مع 

المتكررة.

الأفراد ذوي  الأمور نحو  و�أولياء  للعاملين والطلبة  ال�سلبية  �إيجابية وتعديل الاتجاهات   3- تكوين اتجاهات 

الحاجات الخا�صة.

 4- م�ساندة الأهل و�إر�شادهم لتقبل طفلهم وتح�سين �أ�ساليب تعاملهم معه. 

 5- م�ساعدة ذوي الحاجات الخا�صة على ا�ستثمار �أوقات فراغهم ا�ستثماراً قويماً عن طريق برامج و�أن�شطة 

متنوعة ومتعددة، �سواء في المدر�سة �أو في المنزل.

تعريفات وم�صطلحات:

مفهوم التربية الخا�صة:

ي�شير هذا الم�صطلح ال�شامل �إلى التعبير عن البرامج والخدمات المقدمة للأطفال الذين يختلفون  	 

عن �أقرانهم العاديين، �سواء من الناحية الج�سمية �أو العقلية �أو الانفعالية،  بدرجة تجعلهم بحاجة �إلى خبرات 

�أو �أ�ساليب �أو مواد تعليمية خا�صة،  ت�ساعدهم على تحقيق �أف�ضل عائد تربوي ممكن �سواء في الف�صول العادية 

�أو الف�صول الخا�صة �إذا كانت م�شكلاتهم �أكثر حدة.

من هو الطفل غير العادي ؟

يعرف الطفل غير العادي ب�أنه ذلك الطفل الذي يختلف عن �أقرانه العاديين، �سواء  من الناحية العقلية �أو 
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�أو الاجتماعية، بحيث ي�ستدعي هذا الاختلاف توفير نوع من الخدمات  التعليمية  �أو  �أو الانفعالية  الج�سمية 

يختلف عما يقدم للأطفال العاديين، ويمكن هذا الطفل من �إنجاز ما ت�سمح به قدراته و�إمكاناته الخا�صة. 

برنامج التربية الخا�صة:

هو البرنامج الذي ي�ضم مجموعة من الأ�ساليب التعليمية والتربوية والاجتماعية والنف�سية وال�صحية، ويختلف 

والبيئة  التعليم،  و�أ�ساليب  المعينة،  والو�سائل  والا�ستراتيجيات،  الكفايات  حيث  من  البرامج  من  غيره  عن 

المدر�سية.

فئات ذوي الاحتياجات الخا�صة: 

1- المعوقون) ج�سديًا،ح�سيًّا)�سمعيا /�أو ب�صريا(، ذهنيا(:

�أ- المعوقون ج�سديا وي�شمل:

المقعدين ب�سبب عاهات،  كفقد اليدين �أو الرجلين �أو �إحداهما ، �أو �شلل الأطفال، �أو ال�شلل الدماغي، �أو �ضمور 

الع�ضلات، �أو الحوادث، كما ي�شمل المر�ضى ب�أمرا�ض مزمنة كال�صرع، و�أمرا�ض ال�صدر، والقلب، وال�سكر.

ب- المعوقون ح�سيا:

- ب�صريا: )�ضعف الب�صر،  كفّ الب�صر( �أي فقدان الفرد المقدرة على ا�ستعمال حا�سة الب�صر بفاعلية مما 

ي�ؤثر �سلبا في �أدائه.

مم( �أي حرمان الفرد من حا�سة ال�سمع �إلى درجة تجعل الكلام المنطوق ثقيل  - �سمعيا: )�ضعف ال�سمع، ال�صّ

ال�سمع مع �أو بدون ا�ستعمال المعينات.

  ج. المعوقون ذهنيا وي�شمل:

وراثية  عوامل  نتيجة  الذكاء  نمو  في  توقف  �أو  ق�صور  حالة  هي  �إنما  مر�ضاً  لي�ست  وهي  الذهنية:  الإعاقة   -

�أو كليهما, ويترتب عليه عدم اكتمال نمو الذكاء، وق�صور القدرات الاجتماعية والتعليمية. ويق�سم  �أو بيئية 

العلماء الإعاقة الذهنية بح�سب ما يحقق الطفل من نتائج في اختبارات الذكاء وال�سلوك التكيُّفي.

- متلازمة داون: يكون معظم �أطفال متلازمة داون متخلفين عقليا،  و�أثبتت الدرا�سات �أنّ م�ستوى الذكاء لدى 

الم�صابين �أقل من الطبيعي بالن�سبة �إلى �أعمارهم الزمنية وب�سبب �إعاقتهم. 

2- الموهوبون )الموهوبون، المتفوقون، المبدعون(

زاً في البُعد الأكاديمي، �إ�ضافة �إلى تميُّزهِ في بُعدٍ �أو �أكثر منَ الأبعاد الآتية: قدرة عقلية  منْ يُظهِر �أداءً متميِّ

عامّة، ا�ستعداد �أكاديمي خا�ص، قدرة �إبداعية،  قدرة قيادية، قدرة في الفنون الأدائية الب�صرية، وقدرة ح�س 
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حركية.

3- ذوو �صعوبات التعلم )ذوو ال�صعوبات، بطيئي التعلم، المت�أخرين درا�سيا(

وي�شمل المت�أخرين درا�سياً، ذوي �صعوبات التعلم، بطيئي التعلم، وتكون قدراتهم العقلية عادية �أو فوق العادية، 

�إلا �أنهم يعانون من �صعوبة في كفاية �أو مهارة، �أو مادة �أو عدة مواد درا�سية.

4- ذوو الا�ضطرابات )�سلوكية، انفعالية، اجتماعية(

تتمثل ا�ضطرابات ال�سلوك في اختلافه اختلافا جوهرياً من حيث تكراره �أو مدته �أو �شدته �أو �شكله وب�شكل 

متكرر عما يعتبر �سلوكاً طبيعياً في �ضوء الموقف �أو العمر الزمني للفرد �أو جن�سه �أو مجموعته الثقافي: 

 

 خ�صائ�ص ا�ضطرابات ال�سلوك

 يظهر لدى الأ�شخا�ص الم�ضطربين �سلوكياً �أو المعوقين انفعالياً جملة من الخ�صائ�ص من �أهمها :

 

 �أ‌. عدم القدرة على التعلم غير ناجمة عن انخفا�ض في القدرة العقلية العامة �أو العجز الح�سي �أو الج�سمي .

 ب. عدم القدرة على بناء علاقات اجتماعية طبيعية مع الأقران والمعلمين .

 ت‌. الإح�سا�س العام بالك�آبة والحزن .

 ث‌. ال�شكوى من �أعرا�ض ) نف�سية - ج�سمية - مخاوف و�آلام ( لي�س لها جذور ج�سمية وا�ضحة .

ج‌. �إ�صدار ا�ستجابات غير تكيفيه

 و�أنماط �سلوكية غير عادية في المواقف العادية .

الدمج: 

الدمج م�صطلح ي�شير �إلى تعليم الطلبة من ذوي الحاجات الخا�صة مع الطلبة العاديين في الف�صول الدرا�سية 

العادية، �إما ب�شكل كامل �أو ب�شكل جزئي. والدمج هدفه تحقيق مبد�أ تكاف�ؤ الفر�ص التربوية، وت�شجيع المعلمين 

العاديين، ومعلمي التربية الخا�صة، والمديرين، و�أولياء الأمور والطلبة، على التعاون لتلبية الحاجات التعليمية 

للطلبة ذوى الاحتياجات الخا�صة.

البيئة المدر�سية: 

هي البيئة التي ت�سهم في تحقيق الأهداف التعليمية والتربوية للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة،  وتلبي مطالبهم 

عن  ف�ضلا  فنية،  جداريه  ولوحات  ديكورات،  من  فيه  بما  الداخلي  كالت�صميم  والمعرفية،  والنف�سية  البدنية 

والت�صميم  العلاجي،  التعليم  انطلاق  على  الم�ساعدة  الأن�شطة  كل  تخدم  �أن  يجب  التي  وال�ساحات  الملاعب 

و�شبكات  �آخر،  �إلى  الطالب وحركته من مرفق  انتقال  ت�سهل عملية  التي  والممرات  المرافق  كتهيئة  الخارجي 

الحا�سوب ال�ضرورية التي تخدم عملية التعليم والتعلم .
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ال�صف الم�ستقل: 

�صف خا�ص ملحق بالمدر�سة العادية، مزود بتجهيزات ومواد تعليمية خا�صة.

غرفة الم�صادر: 

هي غرفة في المدر�سة العادية، مزودة ب�أثاث ومواد تربوية وو�سائل تعليمية، تمكن من تحقيق خدمات للطلاب 

الم�ستهدفين.

الت�شخي�ص والتقييم: 

حركية،  �أم  انفعالية  �أم  �أكاديمية  �أكانت  �سواء  وعملي،  واقعي  ب�شكل  وتحديدها  الفرد  م�شكلة  على  التعرّف 

ومعرفة ما �إذا كانت تحول دون ا�ستفادته من البرامج التربوية المتاحة.

مهام �إدارة التربية الخا�صة 

المنا�سبة،  التعليم  �آليات  تقديم  خلال  من  عام  ب�شكل  الخا�صة  الحاجات  ذوي  الطلبة  احتياجات  •تلبية  	
والعمل على تنمية قدراتهم المختلفة في جميع مراحل التعليم المختلفة داخل المدار�س الحكومية.

•اقتراح الت�شريعات وال�سيا�سات التربوية الخا�صة برعاية الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة. 	
العمرية  وفئاتهم  الخا�صة  الحاجات  ذوي  الطلبة  �أعداد  عن  الإح�صاءات  و�إعداد  البيانات  •تجميع  	

وت�صنيفهم. 

تقدمهم  مدى  على  والوقوف  درا�سيا،  الخا�صة  الحاجات  ذوي  الطلبة  لمتابعة  ميدانية  بزيارات  •القيام  	
وتقديم الحلول لمعالجة ال�صعوبات التي تواجههم في المدر�سة.  

•متابعة الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة �أثناء تقديم الامتحانات.   	
•توفير البرامج والأن�شطة الخا�صة بالطلبة ذوي الحاجات الخا�صة لتلبية حاجاتهم  المختلفة. 	

وتنمية  الخا�صة،   الحاجات  ذوي  الطلبة  قدرات  �إبراز  ي�ضمن  بما  التربوية  المدر�سية  البيئة  •تهيئة  	
�إمكانياتهم وا�ستعداداتهم.

•درا�سة حاجات المدار�س من الموارد الب�شرية والمادية بالتن�سيق مع اخت�صا�صيي الأق�سام. 	
•توفير برامج �إر�شاد وتوجيه للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة. 	

•توفير �أدوات القيا�س والت�شخي�ص اللازمة لاكت�شاف الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة.  	
•تحديد الحاجات التدريبية للكوادر العاملة في برامج التربية الخا�صة في المدار�س والوزارة.  	

•�إعداد وتنفيذ البرامج التدريبية بناء على حاجات الكوادر العاملة مع فئات ذوي الحاجات الخا�صة.  	
•و�ضع الآليات التي تكفل �سير العمل وتوزيعه في الإدارة. 	

•اختيار الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة لمختلف البرامج التي تنفذها الوزارة وفق �أ�س�س محددة. 	
•تطوير وحدات )رزم تعليمية ( ومناهج خا�صة بالطلبة ذوي الحاجات الخا�صة في المدار�س. 	
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•التن�سيق والتعاون مع الأطراف ذات العلاقة بخ�صو�ص الأن�شطة والفعاليات بالإدارة ومختلف الجهات  	
المعنية بذوي الحاجات الخا�صة والمتفوقين والموهوبين .

•التن�سيق مع الجهات المعنية في تحويل الطلبة من و�إلى مدار�س الوزارة. 	
•�إجراء الدرا�سات والبحوث في ميدان التربية الخا�صة. 	

ذوي  ب�ش�ؤون  المعنية  والدولية  والعربية  والإقليمية  المحلية  واللجان  والمنظمات  الم�ؤ�س�سات  مع  •التوا�صل  	
الحاجات الخا�صة، و�إقامة �شراكات معها والإفادة منها.

•تحيد مجالات التميز في ميدان التربية الخا�صة، وو�ضع معايير الجودة وم�ؤ�شرات للأداء. 	
•التقويم الذاتي ومراقبة الأداء والتخطيط الا�ستراتيجي. 	

العناية بفئة ذوي  ب�أهمية  الوعي لدى مختلف قطاعات المجتمع  •الا�ستفادة من و�سائل الإعلام في ن�شر  	
الاحتياجات الخا�صة و�أهمية الك�شف عنهم وتقديم الرعاية المنا�سبة لهم. 

 دور مدير المدر�سة في برامج التربية الخا�صة

• المعرفة  الكاملة ب�أهداف التربية الخا�صة،  وتفهمها،  والتعرف على خ�صائ�ص طلابها. 	
• الإ�شراف العام على برامج التربية الخا�صة والعمل على توفير جميع م�ستلزماتها. 	

• العمل على �إيجاد بيئة تربوية تمكن طلبة التربية الخا�صة من الاندماج مع �أقرانهم العاديين في الأن�شطة  	
ال�صفية وغير ال�صفية.

�أو  المدر�سة،  مدير  برئا�سة  الخا�صة   الحاجات  ذوي  الطلبة  رعاية  برنامج  على  م�شرفة  لجنة  ت�شكيل   • 	
مدير المدر�سة الم�ساعد، على �أن يكون من �أع�ضاء اللجنة المر�شد الاجتماعي واخت�صا�صي م�صادر التعلم، 

ومعلمو التربية الخا�صة، والمعلمون الأوائل، وتوزع الم�سئوليات والأدوار على �أع�ضاء اللجنة.

• و�ضع الهيكل العام لبرامج التربية الخا�صة في المدر�سة. 	
•و�ضع خطة �سنوية لبرامج التربية الخا�صة، ت�شمل �صوغ الأهداف ب�شكل وا�ضح مع تحديد مجالات العمل  	

المختلفة.

•متابعة تنفيذ الخطة المو�ضوعة �إداريًا وفنيًا. 	
•ح�صر الحاجات التعليمية الخا�صة للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة لتعرف الثغرات التي لم تلبّ .  	

واقتراح  التدريبية،  حاجاته  تلم�س  خلال  من  الخا�صة  التربية  لمعلم  المهنية   الكفاءة  رفع  في  •الإ�سهام  	
البرامج المنا�سبة له،  ومتابعة التحاقه بما يحتاج �إليه من البرامج،  وتقويم �آثارها على �أدائه،  والتعاون 

في ذلك مع الم�شرف التربوي المخت�ص. 

•الاهتمام باختيار البرامج والأن�شطة التي تلبي حاجات الطلبة ذوي الاحتياجات الخا�صة. 	
•التعاون مع الم�شرفين التربويين وغيرهم ممن تقت�ضي طبيعة عملهم زيارة المدر�سة،  وت�سهيل مهماتهم،  	

ومتابعة تنفيذ تو�صياتهم وتوجيهاتهم، مع ملاحظة المبادرة �إلى دعوة الم�شرف المخت�ص عند الحاجة. 
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الطلبة  �أمور  و�أولياء  المدر�سة  بين  والتكامل  التعاون  �آفاق  وفتح  المدر�سة،  في  الاجتماعي  الدور  تعزيز   • 	
�أهداف برامج التربية  ذوي الحاجات الخا�صة، وغيرهم ممن لديهم القدرة على الإ�سهام في تحقيق 

الخا�صة  

•  توثيق العلاقة ب�أولياء �أمور الطلبة، ودعوتهم للاطلاع على �أحوال �أبنائهم،  وموا�صلة  	
�إ�شعارهم بملاحظات المدر�سة و�أية مرئيات حول �سلوكهم وم�ستوى تح�صيلهم، والت�شاور معهم لمعالجة 

ما قد يواجهه �أبنا�ؤهم من م�شكلات.

• الاطلاع على مهام معلم التربية الخا�صة وواجباته. 	
• تعرف الأعداد الكلية للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة في المدر�سة وتوزيعها على الف�صول. 	

• متابعة الملفات الخا�صة بمعلم التربية الخا�صة. 	
• الإطلاع على ملفات و�أن�شطة الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة. 	

• الزيارات الدورية لمعلم التربية الخا�صة. 	
ومتابعتهم  وم�شاركاتهم  ون�شاطاتهم   �أعمالهم  علـى  والاطلاع  الخا�صة،  التربية  معملي  على  •الإ�شراف  	

للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة، وزيارتهم في الف�صول العادية. 

• �إ�سناد �أدوار للمر�شد الاجتماعي في متابعة حالات الطلبة  ذوي الحاجات الخا�صة. 	
•متابعة الإ�شراف على غرف التربية الخا�صة في المدر�سة وتجهيزاتها وتنظيمها وتهيئتها للا�ستخدام.  	

• عقد اللقاءات الدورية بين الإدارة المدر�سية والقائمين على تنفيذ الخطة المقترحة لمتابعة ذوي الحاجات  	
الخا�صة، للت�شاور في الأمور التنفيذية.

•الم�شاركة في الاجتماعات، واللقاءات، وبرامج التدريب وفق ما تراه �إدارة التربية الخا�صة.  	
• �إطلاع معلمي التربية الخا�صة في المدر�سة على التعاميم، والتوجيهات، والن�شرات ال�صادرة عن جهات  	

الاخت�صا�ص، ومناق�شتها معهم لتفهم م�ضامينها، والعمل بموجبها.

•تقديم تقرير في نهاية كل ف�صل درا�سي �إلى �إدارة التربية الخا�صة يت�ضمن ما تم �إنجازه خلال الف�صل،  	
التربية  برامج  في  العمل  تطوير  �إلى  تهدف  ومرئيات  مبادرات  من  المدر�سة  �إدارة  تراه  ما  �إلى  �إ�ضافة 

الخا�صة.

•يولي مدير المدر�سة معلم التربية الخا�صة الم�ستجد عناية خا�صة، ويزوده بكل ما يلزمه من التعليمات  	
في  الم�شاركة  من  ويمكنه  بها،  القيام  و�أ�س�س  بواجباته  الكاملة  الإحاطة  على  وي�ساعده  والتوجيهات، 

اللقاءات، والبرامج التن�شيطية، والدورات التدريبية الخا�صة بالمعلمين الجدد. 

• تقويم الأداء الوظيفي لمعلمي التربية الخا�صة وفقاً للتعليمات المنظمة بالتعاون مع الاخت�صا�صي الم�شرف  	
على ذلك، وبما يحقق الدقة والمو�ضوعية.
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 مهام معلم التربية الخا�صة:

•ي�ضع وثيقة م�شروع رعاية الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة لمدر�سته، وذلك بو�ضع خطة �سنوية وف�صلية  	
لبرنامج رعاية الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة  في مدر�سته والعمل على تنفيذها.

•ي�شارك في اللجان ذات العلاقة بالتح�صيل الدرا�سي. 	
•يترجم الخطط �إلى م�شروعات و�إجراءات عمل تطبق في الميدان التربوي. 	

الطلبة،  ا�ستجابات  بت�صحيح  ويقوم  الخا�صة،  الحاجات  ذوي  الطلبة  عن  الك�شف  اختبارات  •يطبق  	
ويعالجها �إح�صائياً لفرز الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة.

•يح�صر الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة في المدر�سة. 	
• يعد قاعدة بيانات متجددة تحتوي على البيانات والمعلومات الخا�صة بالطلبة ذوي الحاجات الخا�صة،  	

وطريقة �سيرهم وتطورهم في البرنامج.

• يعد �سجلات وملفات ت�ضم الا�ستمارات والأدوات والوثائق التي ي�ستخدمها في العمل. 	
الطلبة  مواهب  ل�صقل  �شاملة  خطة  وفق  متنوعة،  تدريبية  ومنا�شط  وعلاجية  �إثرائية  برامج  •يقدم  	

وقدراتهم.

•يعد الخطط التربوية الفردية ويعمل على تنفيذها. 	
الوزارة،  في  الخا�صة  التربية  �إدارة  �إلى  ويرفعها  عمله،  متابعة  بمراحل  المتعلقة  الدورية  التقارير  •يعد  	

وي�شارك في الاجتماعات الدورية التي تعقدها �إدارة التربية الخا�صة.

•ي�شارك في تحديد متطلبات برنامج رعاية الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة من المواد والخامات والمعدات  	
والأجهزة والو�سائل المعينة في مدر�سته والمدار�س التابعة له.

التربوية  المن�صو�ص عليها في الخطة  المهارات  التربوية الخا�صة،  الطلبة ذوي الحاجات  بتدري�س  •يقوم  	
الفردية، والتي لا ي�ستطيع معلم الف�صل العادي تدري�سها.

•ي�ساعد الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة على التغلب على الم�شكلات الناجمة عن حالتهم. 	
•يعرف الطلبة ذوي الحاجات التربوية الخا�صة بالمعينات الب�صرية وال�سمعية والتقنية وي�ساعدهم على  	

الا�ستفادة الق�صوى من تلك المعينات كل ح�سب حاجته.

•ي�ساعد الطلبة ذوي الحاجات التربوية الخا�صة على اكت�ساب المهارات التوا�صلية والمهارات الاجتماعية،  	
التي تمكنهم من النجاح لي�س في المدر�سة فقط و�إنما في الحياة بوجه عام. 

والا�ستراتيجيات  الدرا�سية  المواد  تدري�س  بطرائق  يتعلق  ما  في  العادية  الف�صول  لمعلمي  الم�شورة  •يقدم  	
التقارير،  وكذلك م�ساعدتهم  الدرجات وكتابة  ت�أدية الاختبارات المختلفة، وو�ضع  و�أ�ساليب  التعليمية، 

على فهم الأ�س�س ال�سليمة لكيفية التعامل الاجتماعي مع الطلبة ذوي الحاجات التربوية الخا�صة داخل 

التعرف على  التي تمكنهم من  التعليمية  والو�سائل  والمن�شورات  بالكتيبات  وتزويدهم  الف�صل وخارجه، 

المفاهيم الأ�سا�سية في التربية الخا�صة. 
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•يعد �أن�شطة وتمارين �صفية تتنا�سب وقدرات الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة بالتن�سيق مع معلمي المواد  	
الدرا�سية الأخرى.

الهيئة  مع  بالتعاون  الخا�صة،  الحاجات  ذوي  للطلبة  والاجتماعية  والنف�سية  التعليمية  الأو�ضاع  •يتابع  	
الإدارية والتعليمية وذوي الاخت�صا�ص بالمدر�سة.

•يعد خططا لتعديل �سلوك الطلاب، ويعمل على تنفيذها بالتعاون مع المر�شد الاجتماعي. 	
•ي�شرف على ركن التعلم الذاتي لذوي الحاجات الخا�صة. 	

•ي�سهم في �إعداد البرامج الإر�شادية للطلبة و�أولياء �أمورهم وتنفيذها. 	
•ي�سهم في تطوير العملية التعليمية من خلال عر�ض ا�ستراتيجيات تدري�س حديثة على المعلمين، ت�ساعد في  	

تنمية قدرات الطلبة ومهاراتهم.

والتعليمية،  التربوية  التعليمية في كيفية تقديم الخدمات  للهيئة  وتربوية  تعليمية  •يعقد دورات وم�شاغل  	
التي تتنا�سب مع الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة في المواقف التعليمية التعلمية.

•ي�شارك في الندوات والدورات التدريبية وور�ش العمل المحلية والخارجية المتعلقة بمجال عمله. 	
•ي�شارك في درا�سة الحالات الخا�صة، وي�سهم في و�ضع الخطط المنظمة للبرامج العلاجية المنا�سبة ويتعاون  	

في تنفيذها.

•ي�ساعد �أولياء �أمور الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة على معرفة �آثار العوائق النف�سية والاجتماعية على  	
متابعة  مهمة  ت�سهيل  �ش�أنها  من  التي  التعليمية  والو�سائل  التربوية،  بالمواد  ويزودهم  �أطفالهم،  �سلوك 

وحقوقهم  واحتياجاتهم  �أبنائهم  بخ�صائ�ص  وعيهم  زيادة  في  والإ�سهام  المدر�سية،  �أبنائهم  واجبات 

وواجباتهم وتعريفهم بالخدمات المتوفرة في المجتمع. 

•يوطد �أوا�صر التعاون والنهو�ض بم�ستوى التن�سيق وتقوية قنوات الات�صال بين �أ�سر الطلبة ذوي الحاجات  	
التربوية الخا�صة والم�سئولين في المدر�سة. 

• يعمل على �إيجاد بيئة �أكاديمية واجتماعية ونف�سية ي�ستطيع فيها الطلبة العاديون وغير العاديين على حد  	
�سواء، ا�ستغلال �أق�صى قدراتهم وتحقيق �أ�سمى طموحاتهم.

دور المر�شد الاجتماعي في برامج التربية الخا�صة 

•التعرف �إلى الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة في المدر�سة. 	
مع  والتكيف  �أنف�سهم،  على  والتعرف  �أو�ضاعهم  تقبل  على  الخا�صة  الحاجات  ذوي  الطلبة  •م�ساعدة  	

ال�ضغوط النف�سية والاجتماعية الناتجة عن حالتهم.

•الاهتمام بالحالات الخا�صة مع القيام بدرا�سة الحالة من خلال الا�ستمارة المعدة لذلك. 	
• الاهتمام بق�ضايا �إر�شاد الطالب ذوي الحاجات الخا�صة. 	

•الاهتمام بتوفير برنامج التطوع في المدر�سة. 	
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•�إعطاء المقترحات الخا�صة بتنمية مهارات الطلبة. 	
•م�ساعدة الأ�سرة على تقبل �أو�ضاع �أبنائهم وتلبية احتياجاتهم ومواجهتها.  	

•بناء ج�سر توا�صل بين المدر�سة و�أولياء �أمور الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة. 	
•الاحتفاظ بملفات الطلبة ذوي الحاجات الخا�صة.  	

• متابعة المراجعات الطبية للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة �إلى المراكز ال�صحية.	

دور الأ�سرة فيما يخ�ص برامج التربية الخا�صة:

•�إقامة علاقات تن�سيق و�شراكة متكافئة بين المعلمين العاملين في مجال الإعاقة وبين �أ�سر ذوي الحاجات  	
الخا�صة، بحيث تكون العلاقات وال�شراكات مبنية على �أ�س�س التعاون والدعم والم�ساندة والتوا�صل، وذلك 

با�ستحداث �آليات للتخطيط والتن�سيق والتنفيذ والمتابعة .

�أبناءهم من ذوي الحاجات  التي تخ�ص  القرارات  اتخاذ  و�إ�شراكهم عند  وتعزيزه،  الأ�سرة  •تفعيل دور  	
الخا�صة في �إعداد البرامج التربوية والتعليمية وتخطيطها وتنفيذها.

•تدريب الأ�سر وتثقيفهم على كيفية التعامل مع �أبنائهم من ذوي الحاجات الخا�صة، لكي يقوموا بدورهم  	
على الوجه الأكمل في جعل المنزل مكملًا للم�ؤ�س�سة التعليمية في الأن�شطة والبرامج التعليمية لأبنائهم من 

ذوي الحاجات الخا�صة .

•تزويد �إدارة التربية الخا�صة و�إدارة المدر�سة بكل المعلومات المتوافرة عن حالة الطالب وظروفه النف�سية  	
�أو الاجتماعية �أو ال�صحية .

وتنفيذ  و�إعداد  الت�شخي�ص  في  للا�شتراك  الخا�صة  التربية  �إدارة  �أو  المدر�سة  �إدارة  لدعوة  الا�ستجابة   • 	
وتقويم الخطط الفردية في حالة التدخل الفردي، �أو متابعة �سير درا�سة الطالب في الحالات الأخرى. 

• التعاون مع �إدارة التربية الخا�صة و�إدارة المدر�سة ب�إعطاء الإذن لإجراء الت�شخي�ص، و�إعداد البرامج،  	
و�إحالة الطالب �إلى جهة متخ�ص�صة �أخرى �إذا لزم الأمر. ويكون لولي الأمر حق الرف�ض في �إحالة ابنه 

�إلى جهة �أخرى . 

• تنفيذ ما تتطلبه  المدر�سة من البيت، م�ساعدة الطالب ذي الحاجات الخا�صة في �أداء واجبات معينة  	
والمحافظة على �سلوك معين. 

•�إطلاع �إدارة المدر�سة �أو �إدارة التربية الخا�صة على �أي تغير يطر�أ على الأ�سرة �أو الطالب يمكن الا�ستفادة  	
منه ل�صالح الطالب .

• احترام كل من له علاقة ب�إدارة التربية الخا�صة �أو �إدارة المدر�سة في �أثناء الحديث عنهم �أو معهم عن  	
م�ستوى ابنهم �أو �سلوكه داخل المدر�سة .
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علاقة ادارة التربية الخا�صة ب�إدارت وزراة التربية والتعليم

التربية الخا�صة و�إدارات التعليم:

ترتبط �إدارة التربية الخا�صة ب�إدارات التعليم في ما يتعلق بتنفيذ جميع الإجراءات الخا�صة بذوي الحاجات 

الخا�صة، والتي ت�ضمن ح�سن �سير العمل وذلك من خلال:

ح�سب  كل  للطلبة  الخا�صة  الحالات  متابعة  في  الخا�صة  التربية  و�إدارة  التعليم  �إدارات  بين  •التوا�صل  	
احتياجاته.

• �إعلام �إدارة التربية الخا�صة بجميع ما يرد �إلى �إدارات التعليم من مرا�سلات خارجية بخ�صو�ص الطلبة  	
ذوي الحاجات الخا�صة.

• تزويد الإدارات التعليمية بالتعاميم والن�شرات  الخا�صة بالطلبة ذوي الحاجات الخا�صة، وال�صادرة من  	
�إدارة التربية الخا�صة.

• توفير الكوادر الب�شرية المتخ�ص�صة للمرحلتين الابتدائية والإعدادية. 	
•توفير الم�ستلزمات التجهيزية الخا�صة كالأثاث المكتبي والمدر�سي الملائم. 	

•توفير و�سائل النقل الخا�صة بذوي الحاجات الخا�صة. 	
المتابعة  وبرامج  خطط  تنفيذ  من  لتمكينها  التعليم  �إدارات  قبل  من  الخا�صة  التربية  �إدارة  دعم   • 	

والإ�شراف 

• �صرف الميزانية المقترحة لبرامج وف�صول التربية الخا�صة في المدار�س . 	
•متابعة رفع حاجات ف�صول التربية الخا�صة من الكوادر الب�شرية والم�ستلزمات التجهيزية من المدار�س،  	

ومن ثم تزويد �إدارة التربية الخا�صة بها .

الخطط  وفق  الخا�صة  التربية  برامج  ومعلمي  المدار�س  لمديري  والتن�شيطية  التدريبية  الدورات  تنفيذ   • 	
المعتمدة.

التعليم  كوادر    منها  ي�ستفيد  التي  التدريبية  والبرامج  الدورات  في  الخا�صة  التربية  معلمي  �إ�شراك   • 	
العام.

• �إعداد ال�ضوابط والمعايير المنظمة لعملية نقل الكوادر الب�شرية من التعليم العام �إلى التربية الخا�صة �أو  	
العك�س بالتن�سيق مع �إدارة الموارد الب�شرية. 

التربية الخا�صة والإدارات المدر�سية 

تتمثل �أوجه التعاون بين �إدارة التربية الخا�صة و الإدارة المدر�سية فيما ي�أتي:  

•اعتبار برامج التربية الخا�صة ومعلميها وف�صولها وو�سائلها المعينة جزءًا لا يتجز�أ من الكيان المدر�سي. 	
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مثل  المنا�سبة،  بالو�سائل  تعليمياً  �أو  �سلوكياً  المتميزين  الخا�صة  التربوية  الحاجات  ذوي  الطلبة  •ت�شجيع  	
توزيع الهدايا والجوائز، و�شهادات التقدير، وم�شاركة الطالب من ذوي الحاجات الخا�صة مع باقي طلبة 

المدر�سة في الرحلات والن�شاطات والزيارات الخارجية، �أو غير ذلك من الأ�ساليب الت�شجيعية.  

• قيام �إدارة المدر�سة بمتابعة برامج التربية الخا�صة المنفذة باعتبارها م�سئولة م��سؤولية تامة. 	
• ارتباط معلمي التربية الخا�صة ب�إدارة المدر�سة. 	

• توفر المدر�سة جميع الم�ستلزمات التعليمية والتجهيزية لطلبة البرنامج �أ�سوة بتلك التي توفرها للطلبة  	
العاديين.

• تمكين الطلبة الملتحقين بالبرنامج من الا�ستفادة من جميع المرافق الموجودة في المدر�سة. 	
في  والب�شرية  المكانية  التجهيزات  جميع  من  الا�ستفادة  من  الخا�صة  الحاجات  ذوي  الطلبة  تمكين   • 	

المدر�سة.

• ت�شكيل لجنة خا�صة لت�شخي�ص الطلبة الم�ستجدين )المرحلة الابتدائية(، بحيث تقوم بتقييم قدراتهم في  	
حالة ال�شك بوجود �إعاقة ما �أو �صعوبة تعلم �أو غير ذلك.

التربية  �إدارة  مع  بالتن�سيق  التعلم  و�صعوبات  التفوق  لبرنامجي  المدر�سي  الجدول  في  ح�ص�ص  توفير   • 	
الخا�صة.

• التفاعل الإيجابي مع الفعاليات والمنا�سبات ذات العلاقة بذوي الحاجات الخا�صة.  	
•معالجة ما يح�صل من الطلبة ذوي الحاجات التربوية الخا�صة من مخالفات بالأ�ساليب التربوية المنا�سبة  	
لأعمارهم وخ�صائ�صهم الفردية، مثل: التوجيه والإر�شاد، والإنذار ال�شفوي �أو التحريري، والتعهد من 

الطالب مع م�صادقة ولي الأمر،  والف�صل الم�ؤقت، وما �شابه ذلك.

التربوية  الحاجات  ذوي  الطلبة  �سلوك  رعاية  لجنة  في  الأمر  وولي  الخا�صة  التربية  معلم  �إ�شراك   • 	
الخا�صة. 

•تنظيم البرامج التوعوية للأ�سرة والمجتمع عن ذوي الحاجات التربوية الخا�صة والخدمات المقدمة لهم،  	
و�أهمية تعاون الأ�سرة والمجتمع مع المدر�سة، مع تو�ضيح �أهمية التدخل المبكر والإ�سهام في ت�سهيل اندماج 

جميع ذوي الحاجات التربوية الخا�صة في المدر�سة والمجتمع، وم�شاركة ه�ؤلاء الطلبة في خدمة مجتمعهم 

فيما بعد . 

• ت�شجيع جميع الطلبة ذوي الحاجات التربوية الخا�صة للم�شاركة في كافة الأن�شطة ال�صفية واللا�صفّية  	
داخل المدر�سة وخارجها. 

التربية الخا�صة و�إدارة المناهج

تن�سق الإدارتان من �أجل تهيئة جميع البرامج والخطط المقدمة في التعليم العام، وتطويع بع�ضها �أو جميعها 

برامج  �إ�ضافة  التطويع  وي�شمل هذا  التربوية الخا�صة.  الطلبة  ذوي الحاجات  و�إمكانيات  قدرات  مع  لتتفق 
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�أو خدمات م�ساندة  �إ�ضافية،  برامج  تقديم  �أو  تعليم،  تعديل طرائق  �أو  و�سائل خا�صة،  ا�ستخدام  �أو  خا�صة، 

منا�سبة.

 التربية الخا�صة و�إدارة التربية الريا�ضية 

تت�ضمن �إ�شراك الطالب ذي الاحتياجات التربوية الخا�صة في برامج المدر�سة الترفيهية العادية، من خلال 

مزاولة هوايات و�ألعاب ت�ساعد على تنمية قدراته بم�شاركة زملائه الطالب ذوي الحاجات الخا�صة، وتحقيق 

حاجاته و�إدخال ال�سرور �إلى نف�سه، و توفير المناخ النف�سي المنا�سب، لكي يتمكن الطالب من النمو ب�شكل متكامل، 

وي�شارك في الفعاليات داخل المدر�سة وخارجها بالتن�سيق مع �إدارة التربية الخا�صة والإدارة المدر�سية.

التربية الخا�صة و�إدارة الموارد الب�شرية  

•�إعداد الم�سابقات للمعلمين الم�ستجدين، وامتحانهم لوظيفة معلم تربية خا�صة ومقابلتهم بناء على ذلك،  	
ثم توزيع المعلمين الذين يتم توظيفهم على المدار�س ذات الوظائف ال�شاغرة. 

الحاجة  وفق  والمحافظات،  المناطق  بين  والبرامج  المعاهد  في  والعاملين  للمعلمين  نقل  حركة  �إ�صدار   • 	
وال�ضوابط المنظمة لذلك.

•التعاون مع القطاعات الحكومية، والهيئات، والم�ؤ�س�سات، والمراكز ذات العلاقة، التي تعنى بفئات ذوي  	
الحاجات الخا�صة؛ من �أجل تقديم �أف�ضل الخدمات التربوية والتعليمية �إليهم.

�إدارة التربية الخا�صة و�إدارة التدريب والتطوير المهني

وذلك  م�ستمر،  ب�شكل  ومعلمين  �إداريين  من  لمنت�سبيها  المهنية  الكفاءة  رفع  في  الخا�صة  التربية  �إدارة  ت�سعى 

وجامعة  البحرين،  كجامعة  المخت�صة،  الجهات  من  وعدد  الوزارة  في  التدريب  �إدارة  مع  والتن�سيق  بالتعاون 

الخليج العربي، و�إدارات المدار�س المعنية، والم�ؤ�س�سات ذات العلاقة. ويتم ذلك من خلال الم�شاركة في الدورات 

�أو  البحرين  داخل  �سواء  الخا�صة  التربية  مجال  في  والندوات  الم�ؤتمرات  وح�ضور  العمل  وور�ش   التدريبية 

خارجها . 

التن�سيق بين  �إدارة التربية الخا�صة والم�ؤ�س�سات المجتمعية:

يعد المجتمع البيئة الكبرى التي ت�ضم الأ�شخا�ص ذوي الحاجات الخا�صة، كما تحوي مدار�سهم ومراكزهم 

التي يتعلمون ويتدربون فيها. وعليه، ف�إن توطيد العلاقة التعاونية بين �إدارة التربية الخا�صة والمعاهد والمراكز 

من ناحية، والمجتمع من ناحية �أخرى، �أمر هام لأداء ر�سالتها، ويت�أتى ذلك من خلال ما ي�أتي:

1- جعل علاقة �إدارة التربية الخا�صة بالم�ؤ�س�سات المجتمعية علاقة تعاونية تكاملية عن طريق  تقديم الدعم 
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المادي والمعنوي. 

2– انتداب المعلمين من و�إلى المراكز الت�أهيلية .

3 _ منح ال�سلف المالية لبع�ض مراكز الإعاقة .

4 -  منح الحوافز والمكاف�آت للعاملين في مجال التربية الخا�صة في مراكز الإعاقة .

5- منح البعثات للعاملين في مراكز الإعاقة .

6 - الا�ستفادة المتبادلة من الخبرات والمعلومات والأجهزة والأدوات المتوافرة لدى كلا الطرفين.

 7- ا�ستفادة كلا الطرفين ) �إدارة التربية الخا�صة والمراكز الت�أهيلية ( من الدورات التدريبية وور�ش العمل. 

8- �إفادة المعاهد ومراكز الإعاقة من البرامج التعليمية التي تطبقها وزارة التربية والتعليم في  تربية وتعليم 

الأطفال ذوي الحاجات التربوية الخا�صة في المدار�س العادية وبالعك�س.

9- ن�شر الوعي بين �أفراد المجتمع وم�ؤ�س�ساته عن ذوي الحاجات الخا�صة.

10- بيان الخدمات المتوقعة من المجتمع وم�ؤ�س�ساته لم�ساندة �إدارة التربية الخا�صة في �أداء عملها.

11- �إحالة بع�ض الحالات غير القابلة للتعلم �إلى المراكز الت�أهيلية وبالعك�س. 

والم�شاركة في  والتدريب  كالاطلاع  الطلبة،  فيه م�صلحة  لما  التربية الخا�صة  �إدارة  الا�ستجابة لحاجات   -12

الأن�شطة المجتمعية .

13- احترام وتقدير �أفراد المجتمع لإدارة التربية الخا�صة وبرامجها الموظفة في تربية وتعليم �أبناء المجتمع 

من ذوي الحاجات التربوية الخا�صة.

والبرامج وطبيعة  التربية الخا�صة،    �إدارة  ب�أدوار  وم�ؤ�س�ساته  المجتمع  �أفراد  بين  والمعرفة  الوعي  ن�شر   -14

الخدمات التي تقدمها للطلبة ذوي الحاجات الخا�صة.

15- يتوقع من �أبناء المجتمع �أن يعوا الأدوار والمهام التي تقوم بها �إدارة التربية الخا�صة و�أن يعملوا على ن�شر 

الوعي.

التن�سيق بين �إدارة التربية الخا�صة ووزارة ال�صحة

 بناء على التن�سيق الم�شترك بين وزارة التربية والتعليم ووزارة ال�صحة، يتم ت�شخي�ص الطلبة ذوي الحاجات 

الخا�صة وعلاجهم من خلال الآتي:

•تحويل الطالب من قبل معلم ال�صف لاخت�صا�صي �صعوبات التعلم في المدر�سة، ودرا�سة حالته الاجتماعية  	
والاقت�صادية والنف�سية والأكاديمية وا�ستدعاء ولي �أمره بالتعاون مع المر�شد الاجتماعي.

•ت�شخي�ص الطالب �أكاديميا من قبل اخت�صا�صي �صعوبات التعلم في المدر�سة، و�إعداد تقرير و�صفي عن  	
حالة الطالب وم�شكلته الأكاديمية.

•تحويل الطالب ذي �صعوبات التعلم من قبل �إدارة المدر�سة، �أو ولي الأمر �إلى �إدارة التربية الخا�صة. 	
•ا�ستدعاء الطالب من قبل �إدارة التربية الخا�صة مع ولي �أمره، لدرا�سة حالة الطالب من حيث م�ستوى  	
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قدراته، و الحالة التعليمية و الاجتماعية والاقت�صادية للأ�سرة  من خلال ا�ستمارة بحث الحالة. 

•تحويل الطالب بعد موافقة ولي الأمر كتابيا، لوحدة الأطفال والنا�شئة  في م�ست�شفى الطب النف�سي �أو  	
�أنه لا ي�ستفيد من  مركز ال�صحة المدر�سية، �أو وحدة التطور والنمو بمجمع ال�سلمانية الطبي، �إذا تبين 

الخدمات التربوية المقدمة �إليه في المدر�سة لانخفا�ض م�ستواه الأكاديمي.

بمجمع  والنمو  التطور  وحدة  �أو  النف�سي،  الطب  م�ست�شفى  �أو  المدر�سية،  ال�صحة  مركز  مع  التن�سيق   • 	
ال�سلمانية الطبي، من خلال الات�صال الهاتفي لتحديد موعد للطالب لت�شخي�ص قدراته العقلية �أو �سلوكه 

التكيفي.

•ا�ست�صدار تقرير من قبل الجهة المحول �إليها الطالب، و�إر�ساله �إلى �إدارة التربية الخا�صة لتتخذ الإجراء  	
المنا�سب مع الطالب.

•التن�سيق مع الجهات المعنية في وزارة ال�صحة من �أجل ح�صول الطالب على الخدمات العلاجية المطلوبة،  	
�أو  الطبيعي  العلاج  �أو  الم�ساندة  التربوية  �أو ح�صوله على الخدمات  العلاجية،  ال�صحية  المعالجة  �سواء 

علاج عيوب النطق. 

التن�سيق بين �إدارة التربية الخا�صة ووزارة التنمية الاجتماعية 

الحاجات  ذوي  الطلبة  بتحويل  الاجتماعية  التنمية  وزارة  مع  بالتن�سيق  والتعليم  التربية  وزارة  تقوم  11 .

الخا�صة، ممن تجاوزت �أعمارهم ) 15 ( خم�س ع�شرة �سنة وغير القابلين للتعلم، �إلى مراكز الت�أهيل 

المهني التابعة لوزارة التنمية الاجتماعية؛ من �أجل  تهيئتهم في مجالات مهنية وفق قدرات كل حالة.

ي�شارك الطالب ذو الحاجة الخا�صة في مراكز الت�أهيل المهني �أقرانه في مدار�س وزارة التربية والتعليم في  22 .

البرامج والأن�شطة اللا�صفية التي ت�شمل مجالات عديدة منها الفنية والريا�ضية والاجتماعية.  

ت�سعى الوزارتان لتوفير وت�أهيل العاملين في المدار�س والور�ش والمجتمع المحلي، من خلال برامج تدريبية  33 .

ومحا�ضرات وندوات متوا�صلة وم�ستمرة.

تتولى وزارة التربية والتعليم مراجعة المناهج التربوية والت�أهيلية للمراحل التعليمية في مراكز الت�أهيل  44 .

لفئة ال�صمّ، والتخلف العقلي الب�سيط،  والتوحد، وغيرها من الإعاقات. 
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الجزء الثاني

البرامج التي تقدمها وزارة التربية والتعليم لأبنائها القابلين للتعلم من ذوي 

الحاجات الخا�صة.

�أولا: برنامج  الإعاقة الذهنية ومتلازمة داون

تعريف الإعاقة الذهنية: هي أداء عقلي دون المتوسط يظهر متلازماً، مع قصور في المهارات 

التكيفيه خلال فترة النمو نتيجة عوامل وراثية أو بيئية أو مرضية.
وتُ�صنَّف الإعاقة الذهنية تربوياً �إلى ثلاث فئات: 

القابلون للتعلم وتتراوح درجة ذكائهم ما بين 75-50.

القابلون للتدريب وتتراوح درجة ذكائهم ما بين 49-25.

الفئة الاعتمادية وتكون درجة ذكائهم �أقل من 25.

وتقت�صر الخدمات التربوية في المدار�س على فئة القابلين للتعلم.

�أهداف البرنامج:

•�إزالة الو�صمة الاجتماعية، وتغيير النظرة ال�سلبية لدى �أفراد المجتمع عن المعاقين. 	
•�إعطاء المعاق فر�صة �أف�ضل وتهيئة الجو المنا�سب للنمو والتطور �أكاديميا واجتماعيا وانفعاليا و�سلوكياً. 	

•توفير فر�ص للمعاقين كي يحققوا ذاتهم وزيادة دافعيتهم نحو التعلم، وتكوين علاقات �إن�سانية �صحيحة  	
مع الآخرين.

• تعديل اتجاهات المجتمع نحو المعاقين.	

�شروط القبول للطلبة الإعاقة الذهنية ومتلازمة داون:

•�أن يكون لدى الطالب القدرة على التوافق الع�صبي والح�سي والنف�سي والاجتماعي. 	
•�أن يتم ت�شخي�ص الحالة بمعرفة الجهات المعنية )وزارة ال�صحة(. 	

 ) • �أن تكون درجة ذكاء الطالب ذي الإعاقة  الذهنية الب�سيطة ما بين )75-50	

• �سنة. �ألّا يقل عمر الطالب عن �ست �سنوات في بداية دخوله المدر�سة، و �ألّا يزيد عن 20	

�شروط تحويل الطلبة من �صف الدمج �إلى ال�صف العادي: 

ل،  والمر�شد الاجتماعي، وولي  •يُ�شكّلُ فريق عمل من )مدير المدر�سة، ومعلم التربية الخا�صة، والمعلِّم الأوَّ 	
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�أمر الطالب المحول من �صف الدمج �إلى ال�صف العادي(؛ ليتولى ذلك وفق ما ي�أتي:

•�أن يجتاز الطالب التقييم في القدرات التح�صيلية من خلال فريق العمل. 	
•�أن يحدد الفريق ال�صف المنا�سب للطالب المحول بناءً على نتائج التقييم.  	

•�أن يكون عمره الزمني منا�سباً �أو مقارباً لأعمار الطلبة في ال�صف المحول �إليه. 	
•�أن يكون الدمج تجريبيًا بحيث يحق لفريق العمل �إلغاء دمجه في حال عدم ا�ستفادته من الدمج. 	

�آلية العمل في برنامج الدمج: 

•يتم تعليم الطلبة ذوي الإعاقة الذهنية المواد الأكاديمية في �صف خا�ص بهم في المدر�سة العادية، ويتم  	
�أقرانهم العاديين في ح�ص�ص الأن�شطة اللا�صفية، وهي:)الريا�ضة،  والمو�سيقى، والر�سم،  دمجهم مع 

والت�صميم والتقانة، والمجالات، والحا�سوب(.

• لا يزيد عدد الطلبة ذوي الإعاقة الذهنية في ال�صف الخا�ص عن ع�شرة طلبة.  	
•ي�ستخدم معلمو الإعاقة العقلية في تدري�سهم للطلبة في �صفوف برنامج دمج طلبة ذوي الإعاقة الذهنية  	
مادة،  لكل  الخا�صة  والكفايات  الدمج،  لبرنامج  العامة  الأهداف  ي�شمل  الذي  الا�ستر�شادي  الدليل 

والأ�ساليب التعليمية، والإر�شادات المهمة لتدري�س فئة الطلبة ذوي الإعاقة الذهنية.

•ي�ستعان بالأن�شطة التعزيزية التي تقوم �إدارة التربية الخا�صة ب�إعدادها وفقا للكفايات المعدة في الدليل  	
الا�ستر�شادي؛ لت�ساعد معلمي التربية الخا�صة في المدار�س على تقديم �أف�ضل الخدمات التعليمية.

•يتم دمج بع�ض الطلبة في ال�صفوف العادية دمًجا كليًا �أو جزئياً على ح�سب الم�ستوى الأكاديمي وال�سلوكي  	
لهم، وبعد موافقة اللجنة الخا�صة بتحويلهم.

• عقد لقاءات مع �أولياء �أمور الطلبة للتعريف بالبرنامج وبالخطة التربوية الفردية المقررة لتدري�سه.	

المناهج الدرا�سية:

اكت�ساب  منْ  تمكينهم  هو  ذهنيًا،  للمعاقين  وتعليمي  تربوي  برنامج  �أيِّ  منْ  الأ�سا�س  الهدف  	�إنَّ 

المهارات والاتجاهات والمعارف التي تخدمهم في حياتهم، و�ضمن �إطار مجتمعهم الذي يعي�شون فيه؛ لتمكينهم 

منَ العي�ش با�ستقلال منْ دون الاعتماد على الآخرين في كلّ حاجاتهم. 

الخطة الدرا�سية:

تت�ضمن الخطة الدرا�سية للطلبة المنتفعين من برنامج الدمج المواد الآتية: 	  

التربية الإ�سلامية، واللغة العربية، والمواد الاجتماعية، والريا�ضيات، والعلوم، والمهارات الحياتية، والتربية 

الفنية، والتربية المو�سيقية، والتربية الريا�ضية(، ويتم توزيع الخطة الدرا�سية على خم�سة �أيام، يدر�س فيها 
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الطالب خم�ساً وع�شرين ح�صة �أ�سبوعيًا، بواقع خم�س ح�ص�ص يوميًا.

البرنامج التربوي الفردي:

يعتمد البرنامج التربوي الفردي، في المدار�س المطبقة لبرنامج دمج طلبة متلازمة داون والتخلف  	

الذهني  الب�سيط، على عنا�صر �أ�سا�سية لتعليم المنهج، وهذه العنا�صر هي: 

تحديد م�ستوى الأداء الحالي للطلبة ذوي التخلف الذهني وبيان مواطن القوة وال�ضعف لديهم، من حيث  11 .

المهارات الإدراكية والتح�صيل الدرا�سي والمهارات الحياتية. 

تحديد الأهداف ال�سنوية الطويلة المدى لكل طالب على حدة.  22 .

�صياغة الأهداف التعليمية الق�صيرة المدى ) اليومية ( التي يعتمد عليها المعلم في تحقيق الأهداف. 33 .

تحديد الخدمات التربوية الخا�صة والخدمات الم�ساندة اللازمة. 44 .

تحديد الإجراءات التي �سيتم تنفيذها للحكم على مدى التغيير الذي حدث للطالب. 55 .

تحديد البدائل التعليمية المنا�سبة للطالب، وتحديد موعد البدء بتنفيذ البرنامج ومدة تنفيذه  و�أ�ساليب  66 .

تقييمه.

الت�شخي�ص والتقويم 

•يتم الت�شخي�ص القبلي  للطلبة ذوي الإعاقة الذهنية ومتلازمة داون، من خلال اختبارات  معدة من قبل  	
معلم التربية الخا�صة قبل ان�ضمام الطلبة للبرنامج.

الأول، ومعلم  القبلي من قبل لجنة مكونة من: )�إدارة المدر�سة، والمعلم  الت�شخي�ص  نتائج  •تتم مناق�شة  	
ه، وولي الأمر(. ال�صف، والاخت�صا�صي الموجِّ

•يُجرى التقييم البعدي للطلبة الذين �أتقنوا الكفايات المطلوبة منهم من قبل معلم التربية الخا�صة.  	

البيئة المكانية

•�ألّا تقل م�ساحة غرفة الدرا�سة عن م�ساحة الف�صل العادي.  	
•�أنْ يكون كل من الإ�ضاءة والتهوية في غرفة الدرا�سة ملائماً لتوفير البيئة التعليمية المنا�سبة للطلبة.  	

الب�سيط  الذهني  التخلف  الطلبة ذوي  برنامج دمج  ب�صف  بالمقنن الخا�ص  الدرا�سية  الغرف  ز  هَّ •�أنْ ُجت 	
ومتلازمة داون، وبالو�سائل التعليمية والو�سائط  اللازمة لحاجات الطلبة المتخلفين ذهنياً. 

ثلاثة  على  الكلي(  �أو  )الدمج الجزئي  العادي  الف�صل  للتعلم في  القابلين  الطلبة  يزيد عدد  �ألّا  •يف�ضل  	
طلبة. 

•يراعى ب�أنْ تكون �شروط الأمن وال�سلامة ملائمة لقدرات وحاجات هذه الفئة، وذلك فيما يتعلق بالكهرباء  	
والغاز والنوافذ وغيرها في مختلف مرافق المدر�سة.
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ثانياً: الإعاقات الح�سية )الب�صرية؛ ال�سمعية ( والج�سدية  

1.الإعاقة الب�صرية: 

تعرف ب�أنها حالة من �ضعف الب�صر �أو فقدانه نهائيًا على نحو ي�ؤثر على �أداء الإن�سان، ويمكن تق�سيم 

الم�صابين بالإعاقة الب�صرية �إلى فئتين:

الكفيف: وهو �شخ�ص  يمتلك حدة �إب�صار تبلغ 200/20 قدم2 )60/6( في العين الأف�ضل �إب�صاراً. 

�ضعيف الب�صر : وهو �شخ�ص يمتلك حدة �إب�صار �أف�ضل من  200/20 قدم2.

�شروط القبول في برنامج الإعاقة الب�صرية

•�أن يكون لدى الطالب القدرة على التوافق الع�صبي والح�سي والنف�سي والاجتماعي. 	
•�أن يُقبل في مدار�س الوزارة كل طالب فقد ب�صره. 	

•�ألّا يقل عمر الطالب عن �ست �سنوات في بداية دخوله المدر�سة. 	
•يثبت الفح�ص الطبي لياقة الطالب ال�صحية للدرا�سة . 	

•�ألّا يكون لدى الطالب �إعاقة �أخرى تحول دون ا�ستفادته من البرامج التعليمية. 	
• يقبل الطلبة المحوّلون من المعهد ال�سعودي البحريني للمكفوفين في نف�س ال�صف الدرا�سي. 	

•�أن يكون عمر الطالب الزمني ملائمًا للمرحلة الدرا�سية التي يتقدم �إليها �أو يزيد عن �سنتين درا�سيتين. 	
• �أن يتعلم الطالب الكفيف و�ضعيف الب�صر طريقة برايل قبل دمجه في المدار�س العادية. 	

�آلية العمل في برنامج دمج المكفوفين في مدار�س وزارة التربية والتعليم 

ال�سعودي  المعهد  ومدير  التربية الخا�صة،  �إدارة  بين  لقاء  �أمره عن طريق  وولي  الكفيف  الطالب  •تهيئة  	
المدر�سة  �إدماجه في  وكيفية  الدمج  �أهمية  لتو�ضيح  �أمره؛  وولي  الكفيف  والطالب  للمكفوفين  البحريني 

العادية، وعن الآلية التي �سيتم اتباعها لتعليمه. ويتم الاتفاق والتن�سيق لزيارة ولي الأمر وابنه الكفيف 

�إلى المدر�سة للتعرف على مرافقها.

•توعية الطلبة العاديين في المدر�سة بكيفية ا�ستقبالهم الطالب الكفيف. 	
للمكفوفين، لتقديم خدمات  البحريني  ال�سعودي  •التن�سيق مع معلمين متنقلين ومتخ�ص�صين من المعهد  	
تعليمية و�إر�شادية للطالب الكفيف، على �أن يق�ضي الطالب �أغلب يومه الدرا�سي في ال�صف العادي مع 

الطلبة العاديين، في حين يتلقى �إر�شادات ودرو�س تقوية فردية من قبل المعلم المتنقل، وذلك وفق جدول 

محدد يتم ترتيبه مع �إدارة المدر�سة والمعلمين. 

•توفير اخت�صا�صيي تربية خا�صة في معظم المدار�س الابتدائية والإعدادية، لما لهم من دور فاعل في �إنجاح  	
يعانون  ممن  والمكفوفون(  الب�صر  )�ضعاف  الب�صرية  الإعاقة  ذوو  الطلبة  يتلقى  حيث  الدمج،  عملية 
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والمعلم  التربية الخا�صة،  التعلم، رعاية خا�صة من فريق عمل مكون من معلم  م�شكلات و�صعوبات في 

المتنقل، ومعلم المادة، ح�سب خطة فردية علاجية ي�ضعها الفريق له�ؤلاء الطلبة.

بعقد دورات تدريبية  الب�صرية،  الإعاقة  الطلبة ذوي  يتعاملون مع  الذين  للمعلمين  المهنية  الكفاءة  •رفع  	
في كيفية التعامل مع الطلبة المكفوفين وتدريبهم على القراءة والكتابة بطريقة برايل، وتدريب معلمي 

التربية الريا�ضية على كيفية التفاعل مع هذه الحالات في الأن�شطة الريا�ضية.

•  تدريب الطلبة المكفوفين على فن التعرف والتنقل، فالحركة هي مركز العملية الأ�سا�سية للتطور النف�سي  	
الحركي للطالب الكفيف، والحركة الم�ستقلة ت�سهل الم�شاركة في البرامج المدر�سية. وقد تم التن�سيق مع 

المعهد ال�سعودي البحريني للمكفوفين بزيارات ميدانية من قبل فني الحركة في المعهد، هدفها تدريب 

الطلبة المكفوفين على فن الحركة والتنقل من مكان �إلى �آخر ب�أمان، مع تعرف مرافق المدر�سة، بالإ�ضافة 

�إلى تدريب الطلبة العاديين على �أ�سلوب التنقل والحركة مع الكفيف، والتدريب على ا�ستخدام الأدوات 

الفنية والأجهزة كالع�صا البي�ضاء الخا�صة بالمكفوفين، والنظارات المكبرة، وا�ستخدام الحروف الكبيرة، 

والحا�سوب الناطق ل�ضعيفي الب�صر.

التعليمية والق�ص�ص والمجلات  الو�سائل  التعلم في المدر�سة، يت�ضمن  •تخ�صي�ص ركن في مركز م�صادر  	
في  المطبوعات  هذه  كالطلبة-العاديين،  الكفيف،  الطالب  لي�ستخدم  برايل،  بطريقة  المطبوعة  الخا�صة 

ح�ص�ص المكتبة.

•توفير الكتب الدرا�سية وطباعتها بطريقة برايل في المعهد ال�سعودي البحريني للمكفوفين .  	
كم�شروع  التعليم  في  الحديثة  والمناهج  الم�شاريع  خلال  من  وذلك  للمكفوفين،  ناطق  �آلي  حا�سب  •توفير  	
جلالة الملك حمد. وقد و�ضعت وزارة التربية والتعليم الطلبة المكفوفين �ضمن الفئات التي ت�ستفيد من 

هذه البرامج، فوفرت حوا�سيب �آلية مزودة ببرامج ناطقة؛ وذلك كي ي�ساير المكفوفون �أقرانهم العاديين، 

تعليمهم  في  ا�ستخدامه  ثم  ومن  معه،  والتعامل  الجهاز  ا�ستخدام  على  تدريبية  لدورة  �إخ�ضاعهم  بعد 

وربطه بال�شبكات العالمية.

المناهج الدرا�سية

      يتعلم الطلبة ذوو الإعاقة الب�صرية نف�س مناهج وزارة التربية والتعليم مع حذف بع�ض المو�ضوعات التي 

لا تتنا�سب مع طبيعة الكفيف، كالمو�ضوعات التي فيها ر�سومات بيانية وخرائط  ي�صعب على الكفيف التعرف 

عليها، ويتم طباعة المنهج الدرا�سي بطريقة برايل، وتقدم على �أقرا�ص مدمجة ي�ستخدمها الطالب الكفيف 

بو�ساطة الحا�سب الآلي الناطق. 
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الت�شخي�ص و التقويم :

الثلاث  التعليم  �إدارات  مع  بالتعاون  الامتحانات  �إدارة  مع  بالتعاون  الخا�صة  التربية  �إدارة  تقوم  	

�إعداد  على  للمكفوفين،  البحريني  ال�سعودي  والمعهد  الامتحانات،  و�إدارة  والثانوي(  والإعدادي  )الابتدائي 

امتحانات نهاية كل ف�صل درا�سي، من خلال لجنة يتم ت�شكيلها لكي تُنجز المهام الآتية:

تحويل �أ�سئلة الامتحان من الخط العادي �إلى خط برايل، وتجهيز عدد الن�سخ المطلوبة،   وو�ضع ن�سخة  11 .

بخط المب�صر، وت�سليمها يوم الامتحان �إلى رئي�س لجنة الامتحانات في المدر�سة.

تكبير خط �أ�سئلة الامتحان للطلبة ال�شديدي �ضعاف الب�صر. 22 .

�إجابة الطلبة المكفوفين وو�ضعها في ظرف مكتوب عليه  ا�ستلام  �أوراق الامتحان، يتم  بعد الانتهاء من  33 .

الت�صحيح.  مراكز  �إلى  الخا�صة” وت�سلم  “الحالات 
يتم انتداب م�صححين من المعهد ال�سعودي البحريني �إلى مراكز الت�صحيح، لت�صحيح �أوراق الامتحان  44 .

“طلبة الثانوية العامة والثالث الإعدادي” مع معلمي المواد العاديين، ومن ثم تر�صد درجاتهم.
�أما الإجراءات التي ت�ؤخذ في �أثناء �أداء الطالب الامتحان فهي:

•و�ضع الطالب في لجنة خا�صة لأداء الامتحان. 	
•�إعطاء الطالب وقتاً �إ�ضافياً لأداء الامتحان. 	

•قراءة �أ�سئلة الامتحان �إذا ا�ستدعى الأمر. 	
•متابعة الطالب من قبل مدر�س المادة. 	

•طباعة امتحانات الطلبة المعاقين ب�صرياً بطريقة برايل. 	
•تقويم الطلبة با�ستخدام الحا�سوب الناطق الخا�ص بالمكفوفين، للطلبة الذين �أتقنوا ا�ستخدامه. 	

•مراعاة الإخراج الفني لورقة �أ�سئلة الامتحان للطلبة ال�شديدي �ضعف الب�صر)لون الورق/ تكبير الخط/  	
لون خط الكتابة/ حجم الورق....الخ(. 

البيئة المكانية:

•تراعى في البيئة المدر�سية �شروط الأمن وال�سلامة للطالب الكفيف و�ضعيف الب�صر، مع مراعاة )�ألوان  	
الجدران، والأر�ضيات، والحواجز، وال�سلالم، وممرات المُ�شاة(. 

التهوية  وتُراعي  وال�صناعية،  الطبيعية  المنا�سبة  والإ�ضاءة  المنا�سب،  الأثاث  ال�صفية  البيئة  •تت�ضمن  	
المنا�سبة وم�ساحة ال�صف.

ا  •يتم توفير ق�سم خا�ص بمركز م�صادر التعلم يت�ضمن كتباً مطبوعة بطريقة برايل، وحا�سوبًا ناطقاً خا�صً 	
بالمكفوفين، و�أجهزة وو�سائل تعليمية خا�صة.

•يتم توفير ق�سم خا�ص في مختبر العلوم يت�ضمن الو�سائل التعليمية، والأدوات المخبرية الخا�صة بمادة  	
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العلوم والم�صممة للمكفوفين.

2. الإعاقة ال�سمعية

تعرف الإعاقة ال�سمعية ب�أنها الفقد التام �أو الجزئي لل�سمع خلال مراحل النمو، بحيث تت�أثر القدرة  	

كن تق�سيم ذوي الإعاقة ال�سمعية �إلى فئتين رئي�سيتين، وهما: على �سماع الكلام المنطوق، وُمي

 :
ّ

�أ. الأ�صم

وهو الفرد الذي يعاني عجزًا �سمعيًا �إلى درجة )70 دي�سبل ف�أكثر(، وتحول �إعاقته دون القدرة على الكلام 

وا�ستخدام الجمل.

ب. �ضعيف ال�سمع: 

وهو الفرد الذي يعاني فقدانًا �سمعيًا �إلى درجة )35 – 69 دي�سبل(، بحيث يجعله يواجه م�شاكل في ال�سمع 

وبدرجات مختلفة. 

�شروط قبول الطلبة ال�ضعاف ال�سمع والنطق في مدار�س الوزارة

•  �أن يكون لدى الطالب القدرة على التوافق الع�صبي والح�سي والنف�سي والاجتماعي. 	
• �أن يكون الطالب ممن زرعت له قوقعة �إلكترونية، �أو لديه بقايا �سمع. 	

• �ألّا يعاني الطالب من �إعاقات �أخرى كالتخلف العقلي، تحول دون ا�ستفادته من البرنامج التعليمي في  	
المدر�سة.

• �ألّا يقل �سن القبول عن �ست �سنوات في بداية دخوله المدر�سة، ولا يزيد على ع�شرين �سنة. 	
�سنتين  على  يزيد  �أو  �إليها،  م  يتقدَّ التي  الدرا�سية  للمرحلة  مُلائماً  الزمني  الطالب  عُمر  يكون  �أنْ   • 	

درا�سيتين.

• �أن يثبت الفح�ص الطبي لياقة الطالب ال�صحية للدرا�سة. 	
• يتم القبول بناء على تقرير طبي �صادر منْ جهة ر�سمية. 	

�آلية العمل مع الطلبة ذوي الإعاقة ال�سمعية

•عقد لقاءات دورية مع الطلبة ذوي الإعاقة ال�سمعية و�أولياء �أمورهم، لتقديم الن�صح والإر�شاد لهم في  	
كيفية التعامل مع الطالب ذي الإعاقة ال�سمعية. 

•�إعداد خطط للتعليم الفردي ل�ضعيفي ال�سمع. 	
•المتابعة الم�ستمرة للحالات في �أثناء �أداء الامتحانات والتركيز على �أن تكون الحالة في لجنة خا�صة. 	

•�إر�شاد المعلمين لو�ضع الطالب في ال�صف الأمامي من الف�صل الدرا�سي. 	
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•الت�أكد من و�ضع الأجهزة الم�ساعدة ومدى �صلاحيتها للطالب �ضعيف ال�سمع ب�شكل دائم. 	
على  للتعرف  الخا�صة  التربية  واخت�صا�صيي  للمعلمين  ميدانية  بزيارات  المخت�صة  المراكز  مع  •التن�سيق  	

كيفية التعامل مع ذوي الإعاقة ال�سمعية. 

•عقد لقاءات م�ستمرة مع المعلمين والمعلمات لتوعيتهم بكيفية التعامل مع ذوي الإعاقة ال�سمعية،  وتدريبهم  	
على الا�ستراتيجيات التي ت�ستخدم مع هذه الفئة.

الطلبة  امتحانات  ب�ش�أن  الامتحانات  والثانوي وجهاز  والإعدادي  الابتدائي  التعليم  �إدارات  •التن�سيق مع  	
ذوي الإعاقة ال�سمعية. 

•�إ�شراك المعلمين ممن لديهم طلبة من ذوي الإعاقة ال�سمعية بالتعاون مع ق�سم الأنف والأذن والحنجرة  	
بمجمع ال�سلمانية الطبي، بالدورات التدريبية، وور�شات العمل التخ�ص�صية في مجال الإعاقة ال�سمعية.

•توعية الطلبة العاديين في المدر�سة بمفهوم الإعاقة ال�سمعية وكيفية التعامل معها. 	

المناهج الدرا�سية:

مناهج برنامج ذوي الإعاقة ال�سمعية، هي نف�سها مناهج وزارة التربية والتعليم، �إلا �أن المعلم يمكنه �أن يطوع 

تلك المناهج ح�سب درجة الإعاقة و�شدّتها، وتحديداً في مهارات الا�ستماع في اللغة العربية واللغة الانجليزية، 

قرائي  ن�ص  �إلى  الا�ستماع  ن�ص  يحول  و�أحياناً  فردية،  بطريقة  الا�ستماع  مو�ضوعات  للطالب  يقدم  بحيث 

للحالات ال�شديدة.

الت�شخي�ص و التقويم :

ل المادة الم�سموعة �إلى ن�ص  وَّ •يُعفى الطلبة المعاقون �سمعياً بدرجة �شديدة من امتحانات الا�ستماع، �أو ُحت 	
قرائي بناءً على تقرير طبي.

•يت�ضمن امتحان ذوي الإعاقة ال�سمعية الر�سومات والرموز التي ت�ساعد المعاق على فهم المفردات اللغوية  	
للامتحان.

البيئة المكانية:

•مراعاة �أن تكون ال�صفوف التي فيها طلبة معاقون �سمعياً بعيدة عن الإزعاج وال�ضو�ضاء. 	
•مراعاة جلو�س الطالب المعاق �سمعيا في ال�صفوف الأمامية من ال�صف.  	

•تجهيز المكتبة بالتجهيزات ال�سمعية والب�صرية �إلى جانب الكتب الم�صورة. 	
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3. الإعاقة الج�سدية

�أجزاء الج�سم،  �أحد  �أوالع�صبي، في  �أوالع�ضلي،   العظمي،  ال�ضعف  ب�أنها حالة من  الإعاقة الج�سدية  تعرف 

تحول دون الحركة والقدرة على الإنجاز بدرجات متفاوتة.

�شروط قبول الطلبة ذوي الإعاقة الج�سدية في ال�صفوف العادية: 

•�أنْ يُقبل في مدار�س الوزارة كلّ طالب ذي �إعاقة ج�سدية. 	
•�ألّا يقلّ عُمر الطالب عنْ �ست �سنوات في بداية دخوله المدر�سة،  و�ألّا يزيد على ع�شرين �سنة. 	

ي لياقة الطالب ال�صحية للدرا�سة. •�أنْ يثبت الفح�ص الطبِّ 	
. م �إليها، �أو يزيد على �سنتْني •�أنْ يكون عُمر الطالب الزمني ملائماً للمرحلة الدرا�سية التي يتقدَّ 	

�آلية العمل مع الطلبة ذوي الإعاقة الج�سدية

•عقد لقاءات دورية مع الطلبة ذوي الإعاقة ال�سمعية و�أولياء �أمورهم لتقديم الن�صح والإر�شاد لهم ب�ش�أن  	
كيفية التعامل مع الطالب ذي الإعاقة الج�سدية. 

•عقد لقاءات مع �أولياء الأمور للتباحث معهم عن حالة ابنهم، وحثهم على تلقي العلاج الطبيعي. 	
•المتابعة الم�ستمرة للحالات في �أثناء �أداء الامتحانات، والتركيز على �أن تكون الحالة في لجنة خا�صة. 	

•عقد لقاءات م�ستمرة مع المعلمين والمعلمات )وبخا�صة معلمو التربية الريا�ضية( لتوعيتهم ب�ش�أن كيفية  	
التعامل مع ذوي الإعاقة الج�سدية، وتدريبهم على الا�ستراتيجيات التي ت�ستخدم مع هذه الفئة. 

•تعويد المعاق حركيا على العمل ب�شكل م�ستقل من وقت �إلى �آخر دون م�ساعدة من القائمين على رعايته  	
وتعليمه. 

المناهج الدرا�سية

�إن مناهج الطلبة ذوي الإعاقة الج�سدية هي نف�س مناهج وزارة التربية والتعليم،  مع  تطويع المنهج ب�إدخال 

المهارات الحياتية.

الت�شخي�ص و التقويم :

�إعفاء الطلبة الذين لا ي�ستطيعون الكتابة بالطريقة العادية من الكتابة، و�إقرار منْ ينوب عنهم �أو ال�سماح لمن 

ي�ستطيع منهم الإجابة عن الأ�سئلة، منْ خلال الحا�سوب.
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البيئة المكانية:

•يُراعى في البيئة المدر�سية �شروط الأمن وال�سلامة للطالب المعاق ج�سدياً، مع مراعاة وجود المنحدرات،  	
وال�سلالم، وممرات الم�شاة، وات�ساع دورات المياه، ووجود ال�صف الدرا�سي في الطابق الأر�ضي، وتوفير 

م�صعد كهربائي في بع�ض المدار�س الثانوية.

•تهيئة بيئة ال�صف بتوفير الأثاث المنا�سب والمعينات التعليمية المنا�سبة، وتوفير الإ�ضاءة المنا�سبة  	
الطبيعية وال�صناعية، ومراعاة التهوية المنا�سبة وم�ساحة ال�صف.

•تهيئة حافلات خا�صة لنقل المعاقين من و�إلى المدر�سة، مزودة بم�صاعد كهربائية. 	
•توفير المعينات من كرا�سي متحركة، و�أ�سّرة، وعكازات وحوا�سيب �شخ�صية. 	

ثالثاً : برنامج رعاية الطلبة المتفوقين والموهوبين:

  هو �أحد برامج �إدارة التربية الخا�صة للطلبة المتفوقين والموهوبين، وي�شرف على تطبيق البرنامج في المدار�س 

الحكومية الابتدائية والإعدادية ق�سم التفوق من خلال و�ضع الخطط المرحلية ومتابعة تنفيذها وتقويمها، كما 

يقوم الق�سم بتوجيه اخت�صا�صيي التفوق وتقويمهم.

�أهداف البرنامج

تلبية حاجات الطلبة المتفوقين والموهوبين ب�شكل عام من خلال تقديم التعليم المنا�سب، والعمل على تنمية  11 .

قدراتهم المختلفة في جميع مراحل التعليم المختلفة داخل المدار�س الحكومية.

تدريب كوادر ق�سم التفوق في �إدارة التربية الخا�صة والمدار�س على ا�ستخدام �أدوات الك�شف عن الطلبة  22 .

المتفوقين والموهوبين وت�شخي�صهم وفق �أ�ساليب قيا�س محددة،  وت�صنيفهم وفق �أنواع المواهب المتوافرة 

في البيئة البحرينية.

توفير �أدوات خا�صة لاكت�شاف الطلبة المتفوقين والموهوبين وت�شخي�صهم وتقويمهم. 33 .

توفير البرامج الخا�صة والأن�شطة الخا�صة بالطلبة المتفوقين والموهوبين لتلبية احتياجاتهم المختلفة. 44 .

تهيئة البيئة المدر�سية التربوية بما ي�ضمن �إبراز قدرات الطلبة المتفوقين والموهوبين،  وتنمية �إمكانياتهم  55 .

وا�ستعداداتهم.

من  والا�ستفادة  بالإدارة،  خا�ص  �إلكتروني  موقع  �إن�شاء  خلال  من  الخا�صة  التربية  �إدارة  ر�سالة  ن�شر  66 .

المتفوقين  لفئة  الالتفات  ب�أهمية  المجتمع  لدى مختلف قطاعات  الوعي  ن�شر  الإعلام في  و�سائل  مختلف 

والموهوبين،  و�أهمية الك�شف عنهم وتقديم الرعاية المنا�سبة لهم.

ت�شجيع البحوث العلمية في مجال الموهبة ودعمها. 77 .

توثيق ال�صلة بين فئة الطلبة المتفوقين والموهوبين وبقية فئات ذوي الحاجات الخا�صة و�سائر الم�ؤ�س�سات  88 .
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التعليمية والتربوية والاجتماعية؛ لتنمية قدراتهم و�إمكانياتهم.

و�ضع برامج تدريبية م�ستمرة للمعلمين والمخت�صين في مجال الموهبة. 99 .

10.الاهتمام ب�أن�شطة الطلبة المتفوقين والموهوبين و�إنجازاتهم الأدبية والعلمية والثقافية والأدائية والب�صرية 

وغيرها من المواهب، وت�شجيعها بمختلف الو�سائل والإمكانيات المتاحة.

11. تنمية مهارات الطلبة المتفوقين والموهوبين با�ستخدام التكنولوجيا المتوافرة.

12.التعاون مع �أولياء �أمور الطلبة المتفوقين والموهوبين ومعلميهم وتوعيتهم بقدرات �أبنائهم وكيفية التعامل 

معهم.

المتفوقين  الطلبة  ال�سابقة في مجال رعاية  والتجارب  والدرا�سات  المتقدمة  الدول  13.الا�ستفادة من خبرات 

والموهوبين.

14.توفير برامج �إر�شاد وتوجيه للطلبة المتفوقين والموهوبين.

15.تهيئة الطلبة المتفوقين والمتفوقين والموهوبين للم�شاركة في الم�سابقات والمنا�سبات الإقليمية والدولية.

فريق عمل برنامج التفوق والموهبة بالمدر�سة: 

لنجاح برنامج رعاية الطلبة المتفوقين والموهوبين في المدر�سة، لابد من وجود فريق متكامل ي�ضم في ع�ضويته 

الف�صل  نظام  ومعلمي  الاجتماعي،  والمر�شد  والموهبة،  العقلي  التفوق  اخت�صا�صي  المدر�سة،  مدير  من  كلًا 

للمرحلة الابتدائية، ومعلمي الريا�ضيات واللغة العربية للمرحلة الإعدادية. 

غـرفة البرنامج

يتم عقد جل�سة ع�صف ذهني بين اخت�صا�صي التفوق العقلي والموهبة مع الطلبة المن�ضمين للبرنامج، لاختيار 

ا�سم لغرفة البرنامج، وت�ضم الغرفة ركن التعلم الذاتي الذي ي�شتمل على �ألعاب تعليمية، وكتب في مجال رعاية 

الطلبة المتفوقين والمتفوقين والموهوبين، و�أن�شطة �إثرائية. والغرفة مزودة ب�أجهزة الكترونية، وُتنفذ فيها جميع 

الأن�شطة الخا�صة بالبرنامج.

الفئة الم�ستهدفة في البرنامج 

•تلاميذ ال�صف الثالث الابتدائي في المدار�س التي يمثل فيها ال�صف الخام�س �أو ال�ساد�س حداً �أعلى.  	
• تلاميذ ال�صف الثاني الابتدائي في المدار�س التي يمثل فيها ال�صف الرابع حداً �أعلى.  	

• طلبة ال�صف الأول الإعدادي في المدار�س الإعدادية.  	
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�آلية العمل مع الطلبة المتفوقين والموهوبين

ف والك�شف عن الطلبة المتفوقين والموهوبين 
ُّ
�إجراءات التعر 11 .

ف على الطلبة المتفوقين والموهوبين على النحو الآتي: تتمّ �إجراءات التعرُّ

: المدار�س الابتدائية التي يمثل فيها ال�صف ال�ساد�س �أو الخام�س حداً �أعلى
ً
�أولا

• �سنوات( على جميع تلاميذ ال�صف الثالث في الف�صل الدرا�سي  تطبيق اختبار الا�ستدلال )من 5 �إلى 9	

الثاني.

•تطبيق رزمة تقييم الإبداع )ال�صورة ب( على جميع تلاميذ ال�صف الثالث في الف�صل الدرا�سي الثاني. 	
•يطلب من معلمي نظام الف�صل تطبيق مقايي�س تقدير الخ�صائ�ص ال�سلوكية للطلبة المتفوقين والموهوبين  	
على جميع التلاميذ الحا�صلين على تقدير ممتاز في جميع المواد الدرا�سية في الف�صول الدرا�سية الثلاثة 

ال�سابقة.

•مراعاة الك�شف عن التلاميذ المتفوقين والموهوبين من ذوي الاحتياجات الخا�صة.  	

ثانياً: المدار�س الابتدائية التي يمثل فيها ال�صف الرابع حداً �أعلى

• �سنوات( على جميع تلاميذ ال�صف الثاني في الف�صول الدرا�سية  تطبيق اختبار الا�ستدلال )من 5 �إلى 9	

الثلاثة ال�سابقة.

•تطبيق رزمة تقييم الإبداع )ال�صورة ب( على جميع تلاميذ ال�صف الثاني في الف�صل الدرا�سي الثاني. 	
•يطلب من معلمي نظام الف�صل تطبيق مقايي�س تقدير الخ�صائ�ص ال�سلوكية للطلبة المتفوقين والموهوبين  	
على جميع التلاميذ الحا�صلين على تقدير ممتاز في جميع المواد الدرا�سية في الف�صول الدرا�سية الثلاثة 

ال�سابقة.

•مراعاة الك�شف عن التلاميذ المتفوقين والموهوبين من ذوي الاحتياجات الخا�صة.  	

ثالثاً: المدار�س الإعدادية

•ح�صر جميع طلبة ال�صف الأول الإعدادي الحا�صلين على تقدير ممتاز في اللغة العربية والريا�ضيات  	
كحد �أدنى في الف�صول الدرا�سية الثلاثة ال�سابقة. 

الدرا�سي  الف�صل  الذين تم ح�صرهم في  الطلبة  على  �سنة(   • 	14 �إلى   9 )من  الا�ستدلال  اختبار  تطبيق 

الأول.

•تطبيق رزمة تقييم الإبداع )ال�صورة �أ( على الطلبة الذين تم ح�صرهم في الف�صل الدرا�سي الأول .  	
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•يطلب من معلمي اللغة العربية والريا�ضيات تطبيق مقايي�س تقدير الخ�صائ�ص ال�سلوكية للطلبة المتفوقين  	
والموهوبين على الطلبة الذين تم ح�صرهم في الف�صل الدرا�سي الأول . 

•مراعاة الك�شف عن التلاميذ المتفوقين والموهوبين من ذوي الاحتياجات الخا�صة.  	

ر�صد النتائج 

م�صفوفة بالدوين م�صممة لا�ستيعاب مجموعة كبيرة من علامات المقايي�س التي من �ش�أنها �أن تعك�س �صورة 

وافية ومتكاملة للتلميذ/ للطالب المر�شح للاختيار. 

وعليه، ت�ضم الم�صفوفة كما يظهر في الجدول التالي مجالات مرتبطة بالموهبة والتفوق، وهي: الإبداع والذكاء 

الدرا�سي  التح�صيل  وي�ضاف مجال  الابتدائية،  للمرحلة  والدافعية(  القيادة  )بُعديْ  ال�سلوكية  والخ�صائ�ص 

في م�صفوفة المرحلة الإعدادية. وتتم عملية تلخي�ص البيانات بتحويل العلامة الخام لكل اختبار �إلى علامة 

م�صغرة على مقيا�س من خم�س نقاط )من 1 �إلى 5(. 

توزيع علامات اختبارات الك�شف �إلى فئات في المرحلة الابتدائية

علامة 

الفئة
54321�أدوات التقييم

الذكاء
اختبار الا�ستدلال من 9-5 

�سنوات

-25

30

-19

24

-13

18
12-76-1

الإبداع

رزمة تقييم الإبداع لفرانك 

ويليامز

ال�صورة )ب(

-104

131

-78

103

-52

77

-26

51
25-1

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

مقيا�س الخ�صائ�ص ال�سلوكية 

للموهوبين )الدافعية والقيادة(

-90

108

-72

89

-54

71

-36

53

-18

35
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م�صفوفة بالدوين للطالب المر�شح للبرنامج في المرحلة الابتدائية

�أدوات التقييمالمجال
العلامة 

الفعلية

التقديرات )العلامات المحولة(

54321

الذكاء
اختبار الا�ستدلال للمرحلة من 

5-9 �سنوات
30

الإبداع
رزمة تقييم الإبداع لفرانك 

ويليامز ال�صورة )ب(
131

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

مقيا�س الخ�صائ�ص ال�سلوكية 

للموهوبين )الدافعية والقيادة(
108

مجموع الم�صفوفة �أو المقايي�س

المجموع الكلي للطالب

الحد الأعلى

لعلامات الم�صفوفة
15

توزيع علامات اختبارات الك�شف �إلى فئات في المرحلة الإعدادية

علامة 

الفئة

�أدوات 

التقييم
54321

الذكاء

اختبار 

الا�ستدلال من 

9-14 �سنة

35-2928-2221-1514-87-1

الإبداع

رزمة تقييم 

الإبداع 

لفرانك 

ويليامز

ال�صورة )�أ(

131-104103-7877-5251-2625-1

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

مقيا�س 

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية 

للموهوبين 

)الدافعية 

والقيادة(

108-9089-7271-5453-3635-18

التح�صيل 

الدرا�سي

نتائج 

التح�صيل 

الدرا�سي 

في الثلاثة 

الف�صول 

ال�سابقة

ممتاز في 

اللغة العربية 

والريا�ضيات 

و�أربع مواد 

�أ�سا�سية

ممتاز 

في اللغة 

العربية 

والريا�ضيات 

وثلاث مواد 

�أ�سا�سية

ممتاز 

في اللغة 

العربية 

والريا�ضيات 

ومادتين 

�أ�سا�سيتين

ممتاز 

في اللغة 

العربية 

والريا�ضيات 

ومادة 

�أ�سا�سية

ممتاز في 

اللغة العربية 

والريا�ضيات

م�صفوفة بالدوين للطالب المر�شح للبرنامج في المرحلة الإعدادية

�أدوات التقييمالمجال
العلامة 

الفعلية

التقديرات )العلامات المحولة(

54321

الذكاء
اختبار الا�ستدلال للمرحلة من 

9-14 �سنة
35

الإبداع
رزمة تقييم الإبداع لفرانك 

ويليامز ال�صورة )�أ(
131

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

مقيا�س الخ�صائ�ص ال�سلوكية 

للموهوبين )الدافعية والقيادة(
108

التح�صيل 

الدرا�سي

نتائج التح�صيل الدرا�سي في 

الثلاثة الف�صول الدرا�سية 

ال�سابقة

600

مجموع الم�صفوفة �أو المقايي�س

المجموع الكلي للطالب

الحد الأعلى

لعلامات الم�صفوفة
20
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م�صفوفة بالدوين للطالب المر�شح للبرنامج في المرحلة الابتدائية

�أدوات التقييمالمجال
العلامة 

الفعلية

التقديرات )العلامات المحولة(

54321

الذكاء
اختبار الا�ستدلال للمرحلة من 

5-9 �سنوات
30
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رزمة تقييم الإبداع لفرانك 
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131
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مقيا�س الخ�صائ�ص ال�سلوكية 

للموهوبين )الدافعية والقيادة(
108

مجموع الم�صفوفة �أو المقايي�س

المجموع الكلي للطالب

الحد الأعلى

لعلامات الم�صفوفة
15

توزيع علامات اختبارات الك�شف �إلى فئات في المرحلة الإعدادية

علامة 

الفئة

�أدوات 

التقييم
54321

الذكاء

اختبار 

الا�ستدلال من 

9-14 �سنة

35-2928-2221-1514-87-1

الإبداع

رزمة تقييم 

الإبداع 

لفرانك 

ويليامز

ال�صورة )�أ(

131-104103-7877-5251-2625-1

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

مقيا�س 

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية 

للموهوبين 

)الدافعية 

والقيادة(

108-9089-7271-5453-3635-18

التح�صيل 

الدرا�سي

نتائج 

التح�صيل 

الدرا�سي 

في الثلاثة 

الف�صول 

ال�سابقة

ممتاز في 

اللغة العربية 

والريا�ضيات 

و�أربع مواد 

�أ�سا�سية

ممتاز 

في اللغة 

العربية 

والريا�ضيات 

وثلاث مواد 

�أ�سا�سية

ممتاز 

في اللغة 

العربية 

والريا�ضيات 

ومادتين 

�أ�سا�سيتين

ممتاز 

في اللغة 

العربية 

والريا�ضيات 

ومادة 

�أ�سا�سية

ممتاز في 

اللغة العربية 

والريا�ضيات

م�صفوفة بالدوين للطالب المر�شح للبرنامج في المرحلة الإعدادية

�أدوات التقييمالمجال
العلامة 

الفعلية

التقديرات )العلامات المحولة(

54321

الذكاء
اختبار الا�ستدلال للمرحلة من 

9-14 �سنة
35

الإبداع
رزمة تقييم الإبداع لفرانك 

ويليامز ال�صورة )�أ(
131

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

مقيا�س الخ�صائ�ص ال�سلوكية 

للموهوبين )الدافعية والقيادة(
108

التح�صيل 

الدرا�سي

نتائج التح�صيل الدرا�سي في 

الثلاثة الف�صول الدرا�سية 

ال�سابقة

600

مجموع الم�صفوفة �أو المقايي�س

المجموع الكلي للطالب

الحد الأعلى

لعلامات الم�صفوفة
20
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اختيار الطلبة

( تلاميذ بح�سب المجموع الكلي للتلميذ في م�صفوفة بالدوين في المدار�س الابتدائية  • يتم اختيار �أعلى )10	

التي يمثل فيها ال�صف الرابع �أو الخام�س حداً �أعلى للان�ضمام للبرنامج )على �ألّا تقل عن 12 درجة(. 

( تلاميذ بح�سب المجموع الكلي للتلميذ في م�صفوفة بالدوين في المدار�س الابتدائية  • يتم اختيار �أعلى )8	

التي يمثل فيها ال�صف ال�ساد�س حداً �أعلى للان�ضمام للبرنامج )على �ألّا تقل عن 12 درجة(. 

( طلبة بح�سب المجموع الكلي للطالب في م�صفوفة بالدوين في المدار�س الإعدادية  •  يتم اختيار �أعلى )8	

للان�ضمام للبرنامج )على �ألّا تقل عن 16 درجة(. 

مهارات التفكير

يتم تدري�س برنامج الكورت لجميع التلاميذ في ال�صفوف الابتدائية الرابع والخام�س وال�ساد�س، بواقع ح�صة 

في الأ�سبوع، في حين يُدر�س برنامج حل الم�شكلات الم�ستقبلية لبع�ض الطلبة في ال�صفوف الإعدادية.

البرامج الإثرائية

وتكون  للبرنامج،  المن�ضمين  للطلبة  اثرائية  وحدة  بتطبيق  المدر�سة  في  والموهبة  التفوق  اخت�صا�صيو  يقوم 

المواد  ب�إحدى  المدر�سي ومرتبطة  المنهج  �أو من خلال  المدر�سي،  المنهج  الوحدة مادة م�ستقلة من خارج  هذه 

الدرا�سية، ولكنها تت�ضمن مهارات  تنا�سب الطلبة المتفوقين والموهوبين،  وللاخت�صا�صي المرونة في اختيار ما 

ينا�سب الطلبة.

مجال التوعية

•عقد لقاءات مع الهيئة الإدارية والتعليمية في المدر�سة لمناق�شة مو�ضوعات في مجال التفوق والموهبة. 	
•توزيع ن�شرات توعية لمو�ضوعات في مجال التفوق والموهبة للهيئة الإدارية والتعليمية في المدر�سة. 	

•عقد لقاءات لأولياء �أمور طلبة المدر�سة للتعريف بالبرنامج. 	
للبرنامج في  المن�ضمين  الطلبة  �أمور  لأولياء  والموهبة  التفوق  لمناق�شة مو�ضوعات في مجال  لقاءات  •عقد  	

المدر�سة.

في  للبرنامج  المن�ضمين  الطلبة  �أمور  لأولياء  والموهبة  التفوق  مجال  في  لمو�ضوعات  توعية  ن�شرات  •توزيع  	
المدر�سة.

البحث العلمي 

يتم في هذا المجال مناق�شة مجموعة من الق�ضايا بين طلبة البرنامج واخت�صا�صي التفوق والموهبة، لاختيار 
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للطلبة؛  العمرية  الفئة  تنا�سب  بحيث  للطلبة،  المجتمعية  �أو  الأ�سرية  �أو  المدر�سية  البيئة  من  بحثية  م�شكلة 

لي�صار �إلى درا�ستها طوال العام الدرا�سي، وجمع معلومات وافية حولها. وتدريب الطلبة على مهارات البحث 

العلمي)�صياغة الم�شكلة، و�أ�سئلة الدرا�سة، و�إعداد �أداة للدرا�سة كالمقابلة �أوالا�ستبانة وغيرها، ومناق�شة نتائج 

الدرا�سة، والتو�صيات(.  ويتم طرح تلك الخطوات بما يتنا�سب مع �أعمارهم،  ثم يتم تنفيذ بع�ض الإجراءات 

التي ت�ساعد على حل هذه الم�شكلة بناء على ما جاء من نتائج البحث.

البرامج الإر�شادية

يعقد اخت�صا�صيو التفوق والموهبة عدة لقاءات �إر�شادية للطلبة المتفوقين والموهوبين بمعدل لقاء كل �شهر، مدة 

اللقاء ح�صتين متتاليتين، ويطبق في كل لقاء ا�ستراتيجية من ا�ستراتيجيات الإر�شاد بما يتنا�سب مع الحاجات 

الأ�سا�سية للطلبة المتفوقين والموهوبين في المدر�سة، ومن البرامج المقدمة: تطوير مفهوم الذات- بناء تقدير 

الذات – �سل�سلة محبتي – الذكاء العاطفي- ال�سيرة الذاتية.

رعاية المواهب 

يقوم اخت�صا�صيو التفوق والموهبة  في هذا المجال بالخطوات الآتية:

�إعداد خطة الك�شف عن المواهب المختلفة في المدر�سة) الق�صة الق�صيرة، ال�شعر،  الر�سم، المو�سيقى،  11 .

وغيرها (.

�إعداد ا�ستمارة تعريفية لكل طالب. 22 .

�إعداد خطة لرعاية موهبة كل طالب.  33 .

% من مجموع طلبة المدر�سة. 44 يجب �ألّا تقل ن�سبة المواهب التي يرعاها الاخت�صا�صيون في المدر�سة عن 2.

مجال التدريب

المدر�سة في مو�ضوع من  التعليمية في  للهيئة  درا�سي  كل ف�صل  تدريبية في  ور�شة  بعقد  الاخت�صا�صيون  يقوم 

مو�ضوعات التفوق والموهبة ) التفكير الإبداعي، الموهوبون في الريا�ضيات،  تطبيقات برنامج الكورت في المنهج 

المدر�سي، التفكير الناقد، القبعات ال�ست، وغيرها( وبعدها يتابعون �أعمال المعلمين ويقيمونها.

فعالية ختامية للبرنامج

والطلبة  للبرنامج،  المن�ضمين  الطلبة  �أعمال  يت�ضمن  معر�ض  �شكل  على  ختامية  فعالية  الاخت�صا�صيون  يعد 

المتفوقين والموهوبين في المدر�سة، لإبراز جهود المدر�سة في رعاية الطلبة المتفوقين والموهوبين.
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تـقويم البرنامج 

يتم من خلال:

•ملحوظات مديري المدار�س المطبقة للم�شروع. 	
•الاجتماعات الدورية مع اخت�صا�صيي التفوق والموهبة في المدار�س المطبقة للم�شروع. 	

•ملحوظات الإدارات التعليمية. 	
•ملحوظات �أولياء �أمور الطلبة المن�ضمين للبرنامج. 	

•ملحوظات الطلبة المتفوقين والموهوبين المن�ضمين للبرنامج. 	
•التقارير الف�صلية التي يقدمها اخت�صا�صيو التفوق والموهبة مع نهاية كل ف�صل درا�سي. 	

•التقارير الف�صلية التي يقدمها الاخت�صا�صيون المتابعون لاخت�صا�صيي التفوق والموهبة في المدار�س. 	

رابعًا : برنامج �صعوبات التعلم

بالتحديد  التعلم  �صعوبات  مجال  في  الخا�صة  التربية  �أولت  التي  العربية  الدول  من  البحرين  مملكة  تُعد   

فر�ص  لت�أمين  والتعليم  التربية  مدار�س  في   1986 عام  العلاجية  الف�صول  م�شروع  طبق  فقد  بالغاً،  اهتمامًا 

تعليمية متكافئة لجميع الطلبة، وتتابعت جهود وزارة التربية لتطوير برنامج �صعوبات التعلم عن طريق ت�أهيل 

البرنامج في  تطبيق  بد�أ  وقد  والعلاجية.  الت�شخي�صية  وتنفيذ الخدمات  �إعداد  على  القائمين  المتخ�ص�صين 

المرحلة الإعدادية �سنة 2007-2008 بعد �أن كان مق�صورًا على المرحلة الابتدائية، وذلك بغية تحقيق مبد�أ 

تكاف�ؤ الفر�ص في تقديم خدمات تربوية خا�صة لطلبة �صعوبات التعلم في هذه المرحلة من �أجل دعم العملية 

التعليمية.

تعريف �صعوبات التعلم

هو م�صطلح ي�شير �إلى مجموعة متباينة من الا�ضطرابات التي تظهر من خلال �صعوبات وا�ضحة في اكت�ساب 

هذه  في  ويفتر�ض  الريا�ضي،  والا�ستدلال  والكتابة  والقراءة  والكلام  والانتباه  الا�ستماع  مهارات  وا�ستخدام 

الا�ضطرابات �أن تكون ناتجة عن خلل وظيفي في الجهاز الع�صبي المركزي، و�أنها لي�ست ب�سبب تخلف عقلي، �أو 

)16.p,1993,Lerner( تخلف ح�سي، �أو ب�سبب ا�ضطرابات نف�سية، �أو حرمان بيئي ثقافي �أو اقت�صادي

ويمكن ت�صنيف �صعوبات التعلم �إلى مجموعتين ح�سب القانون العام رقم 93 ـ 142 عام 1975 ) قانون التعليم 

لجميع المعوقين في الولايات المتحدة الأمريكية (، هما:

ـ �صعوبات التعلم النمائية التي �أ�شير �إليها بالعمليات النف�سية .

ـ �صعوبات التعلم الأكاديمية التي يواجهها الأطفال في الم�ستويات ال�صفية المختلفة.
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�أهداف برنامج �صعوبات التعلم:

•  يهدف برنامج �صعوبات التعلم �إلى زيادة فاعلية التعليم، وذلك بتقديم �أف�ضل الخدمات �إلى الطلبة  في  	
مجال �صعوبات التعلم عن طريق:

•تقديم الخدمات التربوية والتعليمية عن طريق توفير البيئة الملائمة، وتقديم البرامج العلاجية الخا�صة  	
للطلبة الذين لديهم �صعوبات في التعلم بعد ح�صرهم وت�شخي�ص حالاتهم.

•توعية مديري المدار�س والمعلمين و�أولياء �أمور الطلبة وكذلك الطلبة �أنف�سهم ب�أهمية الخدمات التربوية  	
التي يقدمها برنامج �صعوبات التعلم، و�إر�شادهم �إلى كيفية الإفادة منها.

في  ت�ساعدهم  كي  الحديثة  بالا�ستراتيجيات  وتزويدهم  المدار�س  لمعلمي  التربوية  الا�ست�شارات  •تقديم  	
تدري�س بع�ض الطلبة الذين يتلقون التدري�س داخل ال�صفوف العادية.

الن�شرات التربوية لم�ساعدتهم في  يتلقون خدمات البرنامج من خلال  الذين  الطلبة  �أمور  �أولياء  •توعية  	
التعامل مع حالة الطالب في المنزل .

•الا�ستفادة من خبرات الدول المتقدمة والتجارب والبحوث ال�سابقة في مجال �صعوبات التعلم.  	
•تنمية التوافق النف�سي والاجتماعي وتكوين علاقات اجتماعية �صحيحة، مع تنمية القدرة على التعامل مع  	

الآخرين عن طريق �إ�شراك الطالب في المواقف والخبرات الاجتماعية المنا�سبة والمتكررة.

�شروط الالتحاق ببرنامج �صعوبات التعلم

•�أن يكون التباين وا�ضحًا بين م�ستوى قدرة الطالب الفعلية وم�ستوى تح�صيله الأكاديمي في �أحد الجوانب  	
الآتية: التعبير اللفظي، الإ�صغاء والا�ستيعاب اللفظي، القراءة والكتابة، ا�ستيعاب المادة المقروءة، العد 

والا�ستدلال الريا�ضي. 

•�أن يكون لدى الطالب ا�ضطرابٌ في �إحدى العمليات النف�سية مثل:الذاكرة، الانتباه، التفكير،  الإدراك. 	
•�ألّا تكون ال�صعوبات ناتجة عن �إعاقة عقلية، �أوا�ضطراب �سلوكي، �أو�أ�سباب ح�سية، �أو �أية �أ�سباب �أخرى  	

لها علاقة بعدم ملائمة ظروف التعلم �أو الرعاية الأ�سرية.

•�أن يثبت �أن الخدمات التربوية العادية غير ملائمة، �أو قليلة الفاعلية في تعليم ه�ؤلاء الطلبة مما يتطلب  	
توفير خدمات تربوية خا�صة.

فريق عمل برنامج �صعوبات التعلم في المدر�سة

يتولى تنفيذ برنامج �صعوبات التعلم في المدر�سة مجموعة متكاملة، قائدها مدير المدر�سة، وت�ضم اخت�صا�صي 

نظام  ومعلمي  الاجتماعي  المر�شد  من  كل  بم�ساعدة  البرنامج  �سير  عملية  يدير  الذي  التعلم،  �صعوبات 

الابتدائية  المرحلتين  والريا�ضيات في  العربية   اللغة  الأوائل في مادتي  والمعلمين  الابتدائية،  للمرحلة  الف�صل 

والإعدادية.
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غرفة الم�صادر

غرفة الم�صادر)�صعوبات التعلم(:   هي غرفة تتميز بموا�صفات خا�صة ،  وتحتوي على و�سائل تعليمية و�أدوات 

بالت�شخي�ص  التعلم،  حيث يقوم  يعانون �صعوبة في  الذين  ويتم فيها تدري�س وت�شخي�ص الطلاب  م�ساعدة،  

والتدري�س فيها اخت�صا�صيو �صعوبات التعلم.  ويق�ضي الطالب في غرفة الم�صادر جزءاً من اليوم الدرا�سي 

لتلقي  خدمات البرنامج بناءً على جدول زمني لح�ص�ص علاجية ح�سب احتياج الطالب،  ثم يعود بعدها �إلى 

�صفه الدرا�سي مع �أقرانه،  وي�ستمر العمل معه �إلى �أن يتقن الكفايات المطلوبة منه.

�آلية العمل مع الطلبة ذو �صعوبات التعلم:

�إن البرنامج المعطى للطالب ذي �صعوبات التعلم يراعي قدراته الحالية و�إمكانياته التي يجب ا�ستغلالها �إلى 

�أق�صى حد ممكن، ويكون العمل مع الطالب من خلال: 

•ت�شخي�ص الحالة من قبل معلم �صعوبات التعلم في المدر�سة. 	
•درا�سة الحالة بالتعاون مع المر�شد الاجتماعي في المدر�سة من حيث العوامل النف�سية والاجتماعية  	

والتح�صيلية.

•التو�سع في تفريد التعليم بما يحقق ح�صول الطالب على حقه في التعلم،  وبما يتفق مع قدراته  	
و�إمكانياته.

•التن�سيق مع معلم المادة للتعاون في تنفيذ الخطة الفردية المعدة من قبل معلم ال�صعوبات. 	

 خطوات البرنامج الفردي ل�صعوبات التعلم 

 الخطوة الأولى : 

تحديد الأهداف التربوية المن�شودة من وراء تنفيذ البرنامج، وهي �أهداف تدور حول محور �أ�سا�سي 

هو م�ساعدة الطلبة ذوي �صعوبات التعلم على تجاوز م�شكلاتهـم، بعد قيا�س مظاهر �صعوبات التعلم 

 وت�شخي�صها لديهم. 

 الخطوة الثانية : 

تحديد م�ستوى التح�صيل لكلّ حالة من حالات �صعوبات التعلم، وتحديد �أ�سلوب التعلم الملائم با�ستخدام 

 الأدوات المنا�سبة. 

 الخطوة الثالثة : 

و�ضع خطة تعليمية لكل حالة من حالات �صعوبات التعلم، بحيث يمكن تنفيذها في وقت ق�صير ن�سبياً . 

 الخطوة الرابعة : 
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   تخطيط وتنفيذ برنامج تعليمي ينا�سب كل طالب على ح�سب نوع ال�صعوبة، وفي هذه الحالة قد يختلف 

البرنامج من طالب �إلى �آخر على ح�سب نوع ال�صعوبة وحالة الطالب.

 الخطوة الخام�سة : 

     تقويم البرنامج في �ضوء ما تحقق من �أهدافه، وقد ينتج عنه �أحد احتمالين، هما:

الأول: تحقيق الطالب للأهداف المرجوّة؛ فيوجّه �إلى درا�سة الكفاية التعليمية التي تليها وفق برنامج معين 

 ومحدد . 

الثاني: عدم تمكن الطالب من تحقيق الأهداف المرجوّة، وفي هذه الحالة يعاد تقويم الطالب مرة �أخرى، 

ويعاد تقديم البرنامج له مع التعديل فيه وفقاً لقدراته.

عدد الجل�سات العلاجية. 

العربية،   واللغة  الف�صل،  )نظام  الدرا�سية  المواد  معلمي  مع  بالتعاون  التعلم  �صعوبات  اخت�صا�صي  يقوم 

الخدمات  تقديم  بغر�ض  ف�صولهم  من  بالبرنامج  الملتحقين  الطلاب  لخروج  جدول  ب�إعداد  والريا�ضيات( 

الأكاديمية، التي من خلالها ي�ستطيع الطلاب ذوو �صعوبات التعلم مجاراة �أقرانهم العاديين، عن طريق غرفة 

الم�صادر، مع تزويد الإدارة المدر�سية، ومعلم المادة، والطالب نف�سه  بالجدول الزمني.

ي�أتي الطالب المنت�سب لهذا البرنامج بمعدل مرة يوميًا �إلى غرفة الم�صادر؛ لتح�سين مهاراته الأكاديمية، مع 

التركيزعلى تح�سين العمليات العقلية مثل الذاكرة، والإدراك ال�سمعي، والإدراك الب�صري،والثروة اللغوية، 

بالإ�ضافة �إلى الكفايات الأكاديمية لي�صل �إلى مرحلة الا�ستقلال في التعلم.

يوّزع الجدول الأ�سبوعي لمعلم التربية الخا�صة على النحو الآتي:

- ن�صاب المعلم  15 ح�صة في الأ�سبوع

-3-4 ح�ص�ص للطالب في الأ�سبوع

- تخ�صي�ص 3 ح�ص�ص لزيارة الطلاب داخل الف�صول العادية

- تخ�صي�ص 3 ح�ص�ص لزيارات �أولياء الأمور ومرا�سلاتهم

- تخ�صي�ص ح�ص�ص لكتابة تقارير التدري�س العلاجي

- تخ�صي�ص ح�ص�ص لإعداد الو�سائل والأن�شطة التعليمية.

مراحل تطبيق برنامج �صعوبات التعلم

يتم عادةً التعرف على الطلبة ذوي �صعوبات التعلم من خلال الخطوات الآتية:



50

: الإحالة:
ً
   �أولا

 

تكون الإحالة من قبل معلم الف�صل، �أو المر�شد الطلابي، �أو ولي الأمر، �أوالطالب نف�سه،  ويقوم معلم 

�صعوبات التعلم بجمع المعلومات عن التلاميذ المحالين بالرجوع �إلى �سجلاتهم و�شهاداتهم منذ دخولهم 

المدر�سة، ويتابع م�ستوى تقدمهم. 

ثانياً: الم�سح:

 

ري �إدارة المدر�سة م�سحاً �أولياً لمعرفة م�ستوى الطلبة، وهو اختبار �شبه   في بداية كل عام درا�سي، ُجت

تح�صيلي يُجرى لطلبة المدر�سة عامة.  

ثالثاً : الت�شخي�ص 

بعد تعرف وجود م�شكلة لدى الطالب، يحول �إلى اخت�صا�صي �صعوبات التعلم في المدر�سة،  ليقوم بدوره 

بتطبيق الاختبارات المعدة لذلك، مع ملاحظة �أداء الطالب في �أثناء تقديم الاختبار:

• م�ستويات، ولكل م�ستوى كفايات  تطبيق الاختبار الت�شخي�صي في اللغة العربية: وهو يحتوي على 3	

�أ�سا�سية معدة ب�شكل متتابع، ويتم الانتقال من كفاية �إلى �أخرى بعد �إتقان ال�سابقة، ويتم تحديد الم�شكلة 

�أو ال�صعوبة من خلال عدم الإتقان والإخفاق. 

• م�ستويات ويقي�س تعرف الأرقام و  تطبيق الاختبار الت�شخي�صي في الريا�ضيات: وهو يحتوي على 6	

العمليات الح�سابية )+،  - ،  x،   (،  والأ�شكال الهند�سية، والم�شكلات الريا�ضية، ويو�صف الطالب ب�أن 

لديه �صعوبات تعلم في فهم الريا�ضيات، بناءً على محك الإتقان للكفايات الم�ستهدفة بالاختبار.

 الخطة التربوية الفردية: 

بناءً على نتائج الاختبارات الت�شخي�صية، تُعد خطة تربوية فردية لكل طالب يتلقى خدمات البرنامج، بحيث 

تكون مبنية على نقاط القوة والحاجات الأكاديمية وغير الأكاديمية، مع الأخذ بالاعتبار الخلل- �إن وُجد-  في 

المهارات النمائية. وت�شتمل الخطة التربوية الفردية على الآتي: 

الأهداف الق�صيرة المدى:

وت�شكل بمجموعها الأهداف التربوية، وتترجم الأهداف التربوية الق�صيرة المدى �إلى �أهداف تدري�سية.

الأهداف البعيدة المدى:

وهي �أهداف �شاملة طويلة المدى، تحدد المطلوب من الطالب �إتقانه في نهاية الخطة �أو العام الدرا�سي. 
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الأهداف ال�سلوكية:

هي �أهداف تدري�سية يومية ي�ضعها المعلم للكفاية المراد تدري�سها للطالب.

ملفات برنامج �صعوبات التعلم

المحتوياتالملفالرقم

ملف التربية الخا�صة للمعلم1

الخطة العامة.

جدول الأعمال اليومية والتدري�س اليومي.

الأعمال اليومية.

�أ�سماء الطلبة الم�ستفيدين من البرنامج

�أ�سماء الطلبة الم�ستفيدين من البرنامج ) الجدد فقط(

�أ�سماء طلبة التدري�س الفردي

�أ�سماء طلبة الدمج.

�أ�سماء طلبة الحالات الخا�صة.

الزيارات ال�صفية.

الر�سائل ال�صادرة واليومية.

التوا�صل مع �أولياء الأمور.

اللقاءات التربوية مع الهيئتين الإدارية والتعليمية.

المحا�ضرات وور�شات العمل.

ملف الطالب2

الاختبار الت�شخي�صي للطالب.

الأن�شطة العلاجية.

الاختبارات البعدية.

الخطط الفردية للطلاب في التدري�س الفردي.

تقرير عن حالة الطالب.

ا�ستمارة تقدير الأداء.

ا�ستمارة متابعة التدري�س العلاجي.

المحتوياتالملفالرقم

ملف التح�ضير اليومي3

خطط التدري�س اليومية.

جدول التدري�س اليومي.

�أ�سماء طلبة التدري�س الفردي.

ا�ستمارة متابعة مع التح�ضير اليومي.
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ملف بحث الحالة4

ا�ستمارة بحث الحالة لكل طلبة البرنامج ح�سب ال�صفوف 

الدرا�سية.

التقارير الطبية للطلبة.

تقارير المعلمين عن الحالة.

تقارير اخت�صا�صي التربية الخا�صة عن الحالة.

5

ملف الأوراق التراكمية

ن�سخة من الاختبارات الت�شخي�صية في اللغة العربية 

والريا�ضيات.

ن�سخة من جميع ا�ستمارات التربية الخا�صة.

ملف التربية الخا�صة في الإدارة6

الخطة العامة.

جدول التدري�س والأعمال اليومية.

�أ�سماء الطلبة المن�ضمين للبرنامج.

ن�سخ من الاختبارات الت�شخي�صية في اللغة العربية والريا�ضيات.

ن�سخ من جميع ا�ستمارات التربية الخا�صة.

تقارير الدورات والاجتماعات مع التربية الخا�صة.

ملف الأن�شطة العلاجية7
الأن�شطة العلاجية في اللغة العربية.

الأن�شطة العلاجية في الريا�ضيات.
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المراجع

المراجع العربية

للن�شر  الفلاح  مكتبة  الكويت:  الخا�صة.  التربية  �إلى  المدخل   .)1997( منى.  والحديدي،  جمال  الخطيب، 

والتوزيع.

وتعليمهم: مقدمة في  العاديين  الأطفال غير  �سيكولوجية  دانيال.ب. هالاهان وجيم�س.م.كوفمان )2008(. 

ان: دار الفكر للطباعة والن�شر والتوزيع. التربية الخا�صة. ترجمة عادل عبدالله محمد. عمَّ
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الخا�صة.

 �شقير، زينب )1997(. رعاية المتفوقين والموهوبين والمبدعين. القاهرة: مكتبة النه�ضة الم�صرية.

العبد اللطيف، �سليمان. )1422 هـ( المر�شد لمعلمي �صعوبات التعلم.المملكة العربية ال�سعودية: الأمانة العامة 

للتربية الخا�صة.وزارة المعارف.

دار  الاحتياجات الخا�صة. عمّان:  المتميزين وذوي  الموهوبين  �سيكولوجية رعاية  الداهري، �صالح )2005(. 

وائل للن�شر والتوزيع.

للن�شر  العربي  الفكر  دار  القاهرة:  الخا�صة.  الحاجات  ذوي  �سيكولوجية   .)2005( عبدالمطلب  القريطي، 

والتوزيع.

القا�ضي، عدنان )2008(. مقالات في الموهبة.المحرق: دار الحكمة للن�شر والتوزيع.

المنامة:  التربية الخا�صة.  لمعلمي  تدري�سها  و�أ�ساليب  الريا�ضيات  فردان، علي وزهير، علي )2007(.مبادئ 

ق�سم الت�أهيل المهني.

دار  ط)4(.القاهرة:  والعلاجية  والت�شخي�صية  النظرية  التعلم:الأ�س�س  )1998(.�صعوبات  فتحي  الزيات، 

الن�شر للجامعات.

�أبو �سماحة، كمال و�آخرون )1992(. تربية المتفوقين والموهوبين والتطوير التربوي. عمّان: دار الفرقان للن�شر 

و التوزيع.

ال�سيّد، ماجد )2000(. تعليم الأطفال ذوي الحاجات الخا�صة.عمّان: دار �صفاء للن�شر والتوزيع.

عو�ض،  محمود ومحمد، مجدي و�آخرون )2003(.�صعوبات التعلم.عمّان: دار الفكر.

للطباعة  الفكر  دار  والموهوبين.عمّان:  والمتفوقين  المتميزين  تربية  �إلى  المدخل   .)2000( ناديا  ال�سرور، 

والن�شر.
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و�أ�ساليب  م�شكلاتهم،   خ�صائ�صهم،   والموهوبين:  المتفوقين  الأطفال  �سيكولوجية   .)2005( وفيق  مختار، 

رعايتهم. القاهرة: دار العلم والثقافة للن�شر والتوزيع.

المراجع الأجنبية

 Karnes, M. B.& Johnson, L. J. Gifted Handicapped. In N. colangelo & G.

 Handbook of gifted education. Massachusetts; Allyn& ;)1991().Davis (eds
.Bacon

  Giftedness and Mild Neurological Disorders.  ,)2004(  .Reis, S. Freeman, J
.8-6  ,18  ,ECHA News

 Permission to be gifted: how conceptions of giftedness  ,)2005(  .Freeman, J
 can change lives in R. Sternberg & J. Davidson, Conceptions of Giftedness,

.)97-80  Cambridge: Cambridge University Press. (pp

 Out-of-school Educational Provision for the Gifted<  .)2002(  .Freeman, J
  and Talented Around the World>. A report to the DfES. Sally M. Reis,

 Curriculum Compacting : An Easy Start to  .)2005(  .,Joseph S. Renzulli
 Differentiating for High-Potential Students (The Practical Strategies Series

.in Gifted Education). Waco, Texas: Prufrock Press, Inc

الملاحق
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الملاحق
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ا�ستمارات خدمات 

�إدارة التربية الخا�صة
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ا�ستمارات ق�سم 

الإعاقة العقلية 

والح�سية والج�سدية
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ا�ستمارات

الخدمات الإجرائية
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ا�ستمارات

الخدمات الإجرائية

مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج الإعاقات                                                       

ا�ستمارة تقدير �أداء الطالب 

ا�سم الطالب ............................. العمر:.................  التاريخ:......../....../....... 

نتيجة التقرير الطبي ) �إن وجد( .................................................................

الرقم ال�شخ�صي: ....................... ال�صف:....................المدر�سة .....................

هاتف ولي الأمر ) الأب ( .................هاتف ولي الأمر ) الأم ( :...........................

عمل الأب: .......................................... عمل الأم: ......................................

الجهة المحول منها:................................. ا�سم الم�شخ�ص: ................................

       الملاحظات العامة للم�شخ�ص:

....................................................................................................)1 

.................................................................................................... )2

.................................................................................................... )3

.....................................................................................................)4

.................................................................................................... )5

التو�صيات: 

........................................................................................................

 توقيع الم�شخ�ص: .............................................

                                                               

رئي�س ق�سم الإعاقات                                                    مديرة �إدارة التربية الخا�صة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج الإعاقات               

ا�ستمارة بحث حالة طالب

الطالب:---------------------------------------------- منها  المحول  الجهة 

نوع الحالة ح�سب التقرير الطبي:-------------------------------------------

�أجرى المقابلة:------------------------------- تاريخ المقابلة:---------------

البيانات الخا�صة بالطالب:

ا�سم الطالب:------------------------  تاريخ الميلاد:--------------------

الرقم ال�شخ�صي:--------------------هاتف المنزل:-----------------

يعي�ش الطالب مع: والديه     والده      والدته         �آخرين -----------------------

العنوان: ----------------------------------------------------------

بيانات �أ�سرة الطالب:

ا�سم الأم:----------------------------------  هاتف الأم:-----------------

الم�ستوى التعليمي للأم:---------------------- وظيفة الأم:---------------------

ا�سم الأب:--------------------------- هاتف الأب:-----------------

الم�ستوى التعليمي للأب:--------------------- وظيفة الأب:---------------------

الحالة الاقت�صادية للأ�سرة:      ممتازة              جيدة           �ضعيفة

عدد الأخوان:------------عدد الأخوات:------------ ترتيب الطالب:-------------

هل لدى الطالب الم�شكلات التالية:

ق�ضم الأظافر:  
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----------------------------------------------------------------

م�ص الأ�صابع:

----------------------------------------------------------------

ا�ضطرابات النوم:

----------------------------------------------------------------

�صرع:----------------------------------------------------------- 

ت�شنج:------------------------------------------------------------

عدوانية:-----------------------------------------------------------

بكاء و�صراخ زائد:-----------------------------------------------------

حركة ون�شاط زائد:---------------------------------------------------

�شرود و�سرحان:------------------------------------------------------

لغوية:---------------------------------------------------- ا�ضطرابات 

الطالب:----------------------------------------------- لدى  �أخرى  م�شاكل 

----------------------------------------------------------------

هل يتحكم في عملية التبول؟

----------------------------------------------------------------

هل يتحكم في عملية التبرز؟

----------------------------------------------------------------

هل يحتاج �إلى م�ساعدة لتناول الطعام وال�شراب؟

----------------------------------------------------------------

هل يحتاج �إلى م�ساعدة في دورة المياه؟ 

----------------------------------------------------------------
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هل يحتاج �إلى م�ساعدة لارتداء ثيابه؟

----------------------------------------------------------------

م�شاركة الطالب في �أن�شطة العائلة:

ا�ستقبال ال�ضيوف:

---------------------------------------------------------------

م�شاهدة التلفاز:

----------------------------------------------------------------

الزيارات العائلية:

----------------------------------------------------------------

الزيارات الترفيهية:

----------------------------------------------------------------

علاقة الطالب مع �أخوانه:

----------------------------------------------------------------

علاقة الطالب مع الأطفال الآخرين: 

----------------------------------------------------------------

معلم التربية الخا�صة:-------------------------------

ولي �أمر الطالب:-----------------------------------
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ا�ستمارات

الخدمات التعليمية
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ا�ستمارات

الخدمات التعليمية

مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج الإعاقات                                                       

ا�ستمارة متابعة الحالات الخا�صة في المدار�س

ا�سم الطالب ................................. العمر:.................  التاريخ:......../....../....... 

نتيجة التقرير الطبي ) �إن وجد( ..................................................................

الرقم ال�شخ�صي: ........................... ال�صف:....................المدر�سة .....................

هاتف ولي الأمر ) الأب ( .........................هاتف ولي الأمر ) الأم ( :...........................

عمل الأب: ...................................... عمل الأم: ...........................................

الجهة المحول منها:......................... ا�سم الم�شخ�ص: .........................................

       الملاحظات العامة للم�شخ�ص:

...................................................................................................... )1 

....................................................................................................... )2

....................................................................................................... )3

 ....................................................................................................... )4

....................................................................................................... )5

....................................................................................................... )6

....................................................................................................... )7

....................................................................................................... )8

التو�صيات: 

...........................................................................................................

..........................................................................................................

..........................................................................................................

توقيع الم�شخ�ص:..............................

رئي�س ق�سم الإعاقات                               مديرة �إدارة التربية الخا�صة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج الإعاقات                                                       

الخطة التربوية الفردية

البيانات الأولية :

ا�سم الطالب: ...................................... تاريخ الميلاد: ......................................

نوع الحالة ح�سبما وردت في التقرير الطبي .............................................................

تاريخ �إعداد الخطة.................تاريخ الالتحاق بالبرنامج...........................................

محتويات الخطة:

نقاط القوة لدى الطالب

نقاط يحتاج فيها الطالب �إلى متابعة.

الكفايات التعليمية. 

�أعدَّ الخطة :

........................................

........................................

توقيع ولي �أمر الطالب:................................. التاريخ:..............................

توقيع مدير المدر�سة:.................................... التاريخ...............................
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تحديد م�ستوى �أداء الطالب

اللغة العربية

نقاط القوةالرقم
نقاط يحتاج فيها الطالب للمتابعة

تُ�صاغ في �أهداف محددة

الريا�ضيات

نقاط القوةالرقم
نقاط يحتاج فيها الطالب للمتابعة

تُ�صاغ في �أهداف محددة

المهارات الحياتية

نقاط القوةالرقم
نقاط يحتاج فيها الطالب للمتابعة

تُ�صاغ في �أهداف محددة
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الكفايات التعليمية

المادة: �أولا اللغة العربية

الملاحظات�أ�ساليب التقييمالأ�ساليب والإجراءاتالأهدافالرقم

ثانيا الريا�ضيات

الملاحظات�أ�ساليب التقييمالأ�ساليب والإجراءاتالأهدافالرقم
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ثالثا المهارات الحياتية

الملاحظات�أ�ساليب التقييمالأ�ساليب والإجراءاتالأهدافالرقم

رابعا الكفايات التعليمية التي �سيتم تدري�سها للمواد الآتية:

الاجتماعياتالعلومالتربية الدينيةالرقم
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج الإعاقات                                                       

ا�ستمارة التن�سيق مع المدار�س الخا�صة بدولة الكويت

ا�ستمارة بحث الحالة 

�أولا : بيانات �أولية عن الطالب :

الا�سم :................................................ ال�صف ...............  الجن�سية .............

تاريخالميلاد:.................................................العمرالزمني ..............................

الحالة الدرا�سية :   منقول ............... را�سب .................  م�ستجد .............................

ا�سم الوالد : ............................................................................................

هاتف  العمل .............................................  هاتف المنزل ...............................

ا�سم ولي الأمر : ........................ المهنة : ............. القرابة :................................

...................... الطريق   ..................... ال�شقة   / المنزل  رقم   : العنوان 

المجمع...................

المدينة / القرية : .................................... المحافظة:.......................................

الأم  من   .........  : الأب  من   .........: الأ�شقاء  عدد   ........... الأ�سرة  �أفراد  عدد 

.......................:

ترتيب الطالب للأخوة الأ�شقاء .........................................................................

الطالب يعي�ش مع:         )    ( الوالدين            )     ( الوالد                )      (  الوالدة

�صلة القرابة : ) تدون حالات ال�ضعف العقلي – المر�ض العقلي ( .......................................

م�صدر تحويل الحالة : ..................................................................................

�سبب التحويل : .........................................................................................

الم�شكلات ال�سابقة �إن وجدت :  ..........................................................................

..........................................................................................................
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ثانيا : بيانات عن الأ�سرة وو�ضعها الاجتماعي :

�أفراد �أ�سرة الطالب :

م
ق

ر
ال

الا�سم
�صلة 

القرابة
العمر

الحالة 

الاجتماعية

الحالة 

العلمية

الحالة 

ال�صحية
الملاحظاتالدخلالمهنة

ب- تكوين الأ�سرة وو�ضعها العام : ......................................................................

.......................................................................................................

ثالثا : بيانات عن الم�سكن :

 �أ – نوع ال�سكن :......................................................................................

1- ملك  -         حكومي   –                 دخل محدود             - �إيجار

2- م�ستقل ) تقيم فيه الأ�سرة فقط ( – م�شترك  ) مع �آخرين (

3- الإيجار ال�شهري )           ( دينار .

4- فيلا          - بيت عربي         دخل محدود      - �شقة          - ع�شة

5- عدد الحجرات التي تخ�ص الأ�سرة  )        ( حجرة 

ب- مدى كفاية الم�سكن لحاجات الأ�سرة : ............................................................
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رابعا الحالة الاقت�صادية للأ�سرة :

- متو�سط الدخل ال�شهري            دينار

- م�صادر الدخل : رواتب  - تجارة  - عقارات  - م�ساعدات حكومية  - لا يوجد

ال�صم والتخلف العقلي الب�سيط

التاريخ الأ�سري :

�أ- حالة الأم �أثناء الحمل : ..........................................................................

ب- حالة الو�ضع :     طبيعية        ع�سرة        �آلة       مدة               الو�ضع            عملية

حالة الأم بعد الولادة : .................................................................................

2-حالة الطفل بعد الولادة :

�إ�صابته ب�إحدى الأمرا�ض وخا�صة الحميات ............................................................

بدء الجلو�س .................................. بدء الم�شي ..........................................

بدء النطق ...................................... نمو الطفل .........................................

�شهيته   ...................... النوم   ..................... البول  في  التحكم 

للطعام.........................

تاريخ الإ�صابة بال�صمم................................................................................ 

3. حالة ال�سمع :

�صمم كامل ...............�ضعف �سمع ............ �أذن يمنى .............. �أذن ي�سرى ...............

هل ي�ستعمل �سماعة ................................

4- التاريخ المر�ضي للأ�سرة : 

هل يوجد بالأ�سرة من ي�شكو من     �صمم     – �ضعف عقلي     –�سكر     – �شرايين

�أمرا�ض �أخرى ..........................................................................................

نتيجة اختبار الذكاء           	       ر�أي الاخت�صا�صي النف�سي                     	 ن�سبة الذكاء

..................            	            .....................           	   ........................
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خام�سا : ملاحظات عن غياب الطالب و�سلوكه :

المواظبة ................................................................................................

ن�سبة الح�ضور...........................................................................................

الإجراءات التي اتخذت من الحالةالتاريخ

ملاحظات ومقترحات عامة :

 .......................................................................................................

                                               

توقيع ولي الأمر  ...........................
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ا�ستمارات

الخدمات الم�ساندة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج الإعاقات                                                       

تقرير عن الزيارة الميدانية لمدر�سة ............................................................

الخا�صة)1(......................)2(  التربية  معلم  ا�سم    ................. التقرير  رقم 

الزيارة  تاريخ   .  ..…………………… الزيارة  نوع   ..………………
...........................

عدد الطلاب: ………….…      متلازمة داون:         ..…………تخلف عقلي ب�سيط:     

الهدف من الزيارة ..........................................................                         

لايوجديوجدالإجراءاتالرقم

�إعداد الخطة العامة.1

�إعداد قائمة ب�أ�سماء الطلبة المنتفعين من البرنامج.2

القيام بت�شخي�ص الطلبة.3

�إعداد خطة تربوية فردية لكل طالب.4

�إعداد خطط  تعليمية لكل طالب.5

�إعداد �أن�شطة تعليمية منا�سبة.6

7
�إعداد الجدول الدرا�سي وجدول دمج الطلاب في ح�ص�ص 

الأن�شطة.

8
التن�سيق مع معلمي ال�صفوف العادية في و�ضع خطة عمل بخ�صو�ص 

دمج الطلبة مع الأن�شطة المختلفة.

�إعداد ملف خا�ص بكل تلميذ ي�شمل الأن�شطة ال�صفية واللا�صفية.9

10
�إعداد ملف �إداري خا�ص بكل تلميذ ي�شمل الوثائق الر�سمية 

والتقارير الخا�صة به.                                                                                                
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تنفيذ درو�س علاجية فردية.11

12
عقد لقاءات مع الهيئة الإدارية،  والتعليمية،  و الطلابية لتوعية 

المجتمع المدر�سي حول برنامج دمج الطلبة.

الحر�ص على التوا�صل مع �أولياء �أمور الطلبة.13

•ملاحظات حول الخطة العامة : ----------------------------------- 	

•ملاحظات حول الخطط التربوية الفردية والتعليمية للطلاب: ------------------- 	
-----------------------------------------------------

•ملاحظات حول الجدول الدرا�سي وجدول دمج الطلبة في ح�ص�ص الأن�شطة:----------- 	
 -----------------------------------------------------

•ملاحظات حول الملف الخا�ص بالأن�شطة ال�صفية واللا�صفية.: ------------------- 	
----------------------------------------------------

•ملاحظات حول الملف الخا�ص بالوثائق الر�سمية والتقارير الخا�صة بالطالب: ---------- 	
----------------------------------------------------

•�أعمال يتميز بها المعلم في الأداء: 	
----------------------------------------------------------

•التو�صيات : ---------------------------------------------------- 	
---------------------------------------------------------

الاخت�صا�صي الزائر ……………….        رئي�س �سم الإعاقة...............................
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج الإعاقات                                                       

ا�ستمارة ح�ضور في �صف الدمج

برنامج دمج طلبة متلازمة داون وذوي التخلف العقلي الب�سيط

ا�سم المدر�سة:............................................... مدير المدر�سة...........................

........

 معلم التربية الخا�صة1.............................. 2-..................................

 تاريخ الزيارة.................................رقم الزيارة.......................... 

الح�صة......................

الملاحظاتيحتاج لمتابعةلانعمعنا�صر التقييمالرقم

�إعداد الخطة التعليمية.1

2
ا�شتقاق �أهداف الخطة التعليمية  من 

الخطط التربوية الفردية.

3
�صياغة الأهداف �صياغة �سلوكية 

�سليمة.

4
تنا�سب كل من  الأن�شطة والإجراءات 

و�أ�ساليب التقييم مع الأهداف..

ا�ستخدام طريقة تعدد الحوا�س.5

6
�إتباع ا�ستراتيجيات تدري�سية 

متنوعة.
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7
القدرة على التفاعل الإيجابي والمثمر 

مع الطلاب.

ا�ستخدام و�سائل تعليمية منا�سبة.8

9
التنويع في الأن�شطة ) عملية،  

كتابية(.

تعزيز ا�ستجابات الطلاب.10

التدري�س الفردي للطلبة.11

التدري�س الجماعي للطلبة.12

القدرة على �ضبط و�إدارة ال�صف.13

�إدارة الوقت في تناول مو�ضوع الدر�س.14

توزيع الوقت بين الطلاب .15

تقديم التغذية الراجعة16

عدد الطلاب.......... متلازمة داون...................... التخلف العقلي الب�سيط..................

..........

 المادة....................................... مو�ضوع الدر�س..................................

  جوانب التميز :

.......................................................................................................

.......................................................................................................

.......................................................................................................
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 التو�صيات:     .........................................................................................

................................................................................ .......................

....................................................................... ................................

.........................................

توقيع معلم التربية الخا�صة: ...............................................................

توقيع الاخت�صا�صي الزائر: .................................................................

توقيع  رئي�س ق�سم الإعاقات..............................
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ا�ستمارات

 ق�سم التفوق
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ا�ستمارات 

الخدمات الإجرائية
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تابع التقرير النهائي للف�صل الدرا�سي )   ( للعام الدرا�سي )       /       (

جدول رقم )2(:�إح�صائية بعدد الطلبة الموهوبين في المدر�سة

العددالموهبة

الق�صة

ال�شعر

الخطابة

الر�سم

المو�سيقى

الريا�ضة

�أخرى)تذكر(

المجموع

جدول رقم )3(:�إح�صائية بعدد الطلبة المن�ضمين للبرنامج

العددال�صف العددال�صف

الأول الإعداديالثالث

الثاني الإعداديالرابع

الثالث الإعداديالخام�س

-ال�ساد�س

المجموعالمجموع

يعتمد مدير المدر�سة 			  توقيع اخت�صا�صي / معلم التفوق والموهبة 
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

ا�ستمارة تعريفية بالطالب / الطالبة

ا�سم الطالب/الطالبة: 

الرقم ال�سكاني:ا�سم المدر�سة:

مكان العمل:رقم الهاتف:ا�سم ولي الأمر:

مكان العمل:رقم الهاتف:ا�سم الأم : 

ترتيب الطالب/الطالبةعدد �أفراد الأ�سرة: 

النتائج الدرا�سية للطالب في المرحلة الابتدائية

التقويم

ال�صف

اللغة 

العربية
الاجتماعياتالعلومالريا�ضيات

التربية 

الدينية

اللغة 

الانجليزية

الثالث
	

الرابع

الخام�س

ال�ساد�س

م�صفوفة بالدوين للطالب المر�شح للبرنامج في المرحلة الابتدائية ) �أدوات الك�شف(

�أدوات التقييم المجال
العلامة 

الفعلية

التقديرات 

) العلامات المحولة(

54321

30اختبار الا�ستدلال للمرحلة من 5-9 �سنواتالذكاء

الإبداع
رزمة تقييم الإبداع 

لفرانك ويليامز ) ال�صورة �أ(
131
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الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

الخ�صائ�ص ال�سلوكية للموهوبين 

) الدافعية والقيادة(
108

مجموع الم�صفوفة �أو المقايي�س

المجموع الكلي 

للطالب

الحد الأعلى 

لعلامات الم�صفوفة
15

هوايات واهتمامات الطالب

ملاحظات عامة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

ا�ستمارة تعريفية بالطالب / الطالبة

ا�سم الطالب/الطالبة: 

الرقم ال�سكاني:ا�سم المدر�سة:

مكان العمل:رقم الهاتف:ا�سم ولي الأمر:

مكان العمل:رقم الهاتف:ا�سم الأم : 

ترتيب الطالب/الطالبةعدد �أفراد الأ�سرة: 

النتائج الدرا�سية للطالب/ الطالبة في المرحلة الإعدادية

التقويم

ال�صف

اللغة 

العربية
الاجتماعياتالعلومالريا�ضيات

التربية 

الدينية

اللغة 

الانجليزية

�أول �إعدادي
	

ثاني �إعدادي

ثالث �إعدادي

م�صفوفة بالدوين للطالب /للطالبة المر�شح للبرنامج في المرحلة الإعدادية ) �أدوات الك�شف(

�أدوات التقييم المجال
العلامة 

الفعلية

التقديرات ) العلامات المحولة(

54321

الذكاء
اختبار الا�ستدلال للمرحلة

 من 9-14 �سنة.
35
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الإبداع
رزمة تقييم الإبداع لفرانك 

ويليامز ) ال�صورة ب(
131

الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية

الخ�صائ�ص ال�سلوكية 

للموهوبين 

) الدافعية والقيادة(

108

التح�صيل 

الدرا�سي

نتائج التح�صيل الدرا�سي في 

ال�صف ال�ساد�س
600

مجموع الم�صفوفة �أو المقايي�س

المجموع الكلي للطالب

الحد الأعلى 

لعلامات الم�صفوفة
20

هوايات واهتمامات الطالب

ملاحظات عامة
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ا�ستمارات

الخدمات التعليمية
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

�أ�سماء الطلبة الم�شاركين في البرنامج / المرحلة الإعدادية

البيانات الأ�سا�سية: 

المدر�سة:______________________

		 		               الثاني الإعدادي:        توزيع الطلبة /   �أول الإعدادي :

الثالث الإعدادي :     

الثاني الإعدادي:      الثالث الإعدادي :    عدد الطلبة الم�شاركين في البرنامج: الأول الإعدادي:	

________________________

قائمة �أ�سماء الطلبة :

ال�صفا�سم الطالبالرقم

اخت�صا�صي/ معلم التفوق والموهبة                                                             يعتمد مديرة المدر�سة
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�أ�سماء الطلبة الم�شاركين 

مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

�أ�سماء الطلبة الم�شاركين في البرنامج / المرحلة الابتدائية

البيانات الأ�سا�سية: 

المدر�سة:______________________

			 الخام�س : 			  الرابع : 			  توزيع الطلبة:    الثالث: 

ال�ساد�س: 

عدد الطلبة الم�شاركين في البرنامج: 

ال�ساد�س:    			  الخام�س : 			  الرابع : 			  الثالث: 

________________________

قائمة �أ�سماء الطلبة :

ال�صفا�سم الطالبالرقم

اختصاصي/ معلم التفوق والموهبة                                                         يعتمد مديرة المدرسة
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ا�ستمارات

الخدمات الم�ساندة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

ا�ستمارة تقييم م�ستوى �أداء الاخت�صا�صي/المعلم في تدري�س برنامج حل الم�شكلات الم�ستقبلية

			  اليوم: 			   				   ا�سم الدر�س:

		 التاريخ

 �أولا: خطوات تطبيق الدر�س:

عنا�صر الأداءالبند

م�ستوى الأداءتطبيق

جيدممتازلانعم
يحتاج �إلى 

متابعة

ج
م

نا
بر

ال
ل 

و
ح

ة 
م

عا
ة 

ر
ظ

ن

�أعد خطة الدر�س.

جهز الو�سائل التعليمية المنا�سبة للدر�س.

�أعد بطاقات المعلومات المرُاد 

توزيعها على الطلبة.

عرف ب�أهمية البرنامج.

�شرح ر�سالة البرنامج، وفل�سفته.

و�ضح الأهداف العامّة 

والأهداف الخا�صة للبرنامج.

�شرح نموذج الخطوات ال�ستّ

 لبرنامج حلّ الم�شكلات الم�ستقبلية.
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ة
سي

ا�
�س

لأ
 ا

ت
را

ها
الم

�أعد خطة الدر�س.

جهز الو�سائل التعليمية المنا�سبة للدر�س.

�أعد بطاقات المهارات )الطلاقة؛ المرونة؛ 

ق.  والميل �إلى التف�صيلات( ب�شكل ممتع وم�شوِّ

�أتاح الفر�صة للطلبة كي يفكروا

 في الأن�شطة بحرية وبخيال وا�سع.

ربط المهارات الأ�سا�سية بخطوات البرنامج.

)
د

لي
و

لت
)ا

ة 
�س

ئي
ر

ال
ت 

وا
د

لأ
ا

�أعد خطة الدر�س.

جهز الو�سائل التعليمية المنا�سبة للدر�س.

�أعد بطاقات الأدوات – التوليد: )الع�صف 

الذهني؛ العلاقات الق�سرية؛ قوائم 

ق. ال�صفات؛ التجميع( ب�شكل ممتع وم�شوِّ

�أتاح الفر�صة للطلبة كي يفكروا 

في الأن�شطة بحرية وبخيال وا�سع.

ربط الأدوات الرئي�سة – 

التوليد  بخطوات البرنامج.
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عنا�صر الأداءالبند

م�ستوى الأداءتطبيق

جيدممتازلانعم

يحتاج �إلى 

متابعة

)
ز

ي
ك

تر
ال

(
ة 

�س
ي
ئ
ر

ال
ت 

وا
د

لأ
ا

�أعد خطة الدر�س.

جهز الو�سائل التعليمية المنا�سبة للدر�س.

�أعد بطاقات الأدوات – التركيز )التنظيم؛ التقييم؛ 

ترتيب الأولويات؛ التح�سين والتطوير(.

�أتاح الفر�صة للطلبة كي يفكروا 

في الأن�شطة بحرية وبخيال وا�سع.

ربط الأدوات الرئي�سة – التركيز بخطوات البرنامج.

ل
ب
ق

ست
�
لم
 ا

ة
ر
و
�ص

ل 
ي
تحل

و�ضح مفهوم �صورة الم�ستقبل.

و�ضح �أنواع �صورة الم�ستقبل.

و�ضح طريقتا تحليل �صورة الم�ستقبل

، التحليل الم�صغّر(. )التحليل المكّرب

مقدمة خطوات برنامج حل الم�شكلات الم�ستقبلية ال�ست:

ت
يا

د
ح

لت
 ا

د
ي
د

تح
 :

لى
و
لأ

 ا
ة
و
ط

لخ
ا

و�ضح هدف الخطوة.

و�ضح �أ�س�س الخطوة.

�أعطى مزيدا من المعلومات عن الخطوة.

و�ضح الموا�صفات التف�صيلية عن الخطوة.

عر�ض نماذج وعيّنات من الأعمال 

المبتكرة عن الخطوة.

عر�ض بع�ض الأن�شطة للمهارات

 وللأدوات الأ�سا�سية في الخطوة.
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ة
سي

ا�
�س

 �أ
ة

كل
�ش

م
تر 

خ
 ا

:
ة

ني
ثا

ال
ة 

و
ط

لخ
ا

و�ضح هدف الخطوة.

و�ضح �أ�س�س الخطوة.

�أعطى مزيدا من المعلومات عن الخطوة.

و�ضح الموا�صفات التف�صيلية عن الخطوة.

عر�ض نماذج وعيّنات من الأعمال

 المبتكرة عن الخطوة.

عر�ض بع�ض الأن�شطة للمهارات 

وللأدوات الأ�سا�سية في الخطوة.

عنا�صر الأداءالبند

م�ستوى الأداءتطبيق

جيدممتازلانعم
يحتاج �إلى 

متابعة

ل
و

لحل
 ا

ار
ك

ف
 �أ

ج
تا

�إن
 :

ة
لث

ثا
ال

ة 
و

ط
لخ

ا

و�ضح هدف الخطوة.

و�ضح �أ�س�س الخطوة.

�أعطى مزيدا من المعلومات

 عن الخطوة.

و�ضح الموا�صفات التف�صيلية 

عن الخطوة.

عر�ض نماذج وعيّنات من 

الأعمال المبتكرة عن الخطوة.

عر�ض بع�ض الأن�شطة للمهارات 

وللأدوات الأ�سا�سية في الخطوة.
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)
ت

كّا
ح

الم
(

ير 
اي

لمع
 ا

ار
تي

خ
وا

د 
لي

و
ت

 :
ة

بع
را

ال
ة 

و
ط

لخ
و�ضح هدف الخطوة.ا

و�ضح �أ�س�س الخطوة.

�أعطى مزيدا من المعلومات عن 

الخطوة.

و�ضح الموا�صفات التف�صيلية 

عن الخطوة.

عر�ض نماذج وعيّنات من الأعمال 

المبتكرة عن الخطوة.

عر�ض بع�ض الأن�شطة للمهارات 

وللأدوات الأ�سا�سية في الخطوة.

)
ت

كّا
ح

الم
(

ير 
اي

لمع
 ا

ق
بي

ط
ت

 :
ة

�س
م

لخا
 ا

ة
و

ط
لخ

ا

و�ضح هدف الخطوة.

و�ضح �أ�س�س الخطوة.

�أعطى مزيدا من المعلومات 

عن الخطوة.

و�ضح الموا�صفات التف�صيلية عن 

الخطوة.

عر�ض نماذج وعيّنات من الأعمال 

المبتكرة عن الخطوة.

عر�ض بع�ض الأن�شطة للمهارات 

وللأدوات الأ�سا�سية في الخطوة.



103

ل
م

لع
 ا

ة
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خ
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دا
ع

 �إ
:

ة
�س

د
سا

ل�
 ا

ة
و

ط
لخ

ا

و�ضح هدف الخطوة.

و�ضح �أ�س�س الخطوة.

�أعطى مزيدا من المعلومات عن 

الخطوة.

عنا�صر الأداءالبند

م�ستوى الأداءتطبيق

جيدممتازلانعم
يحتاج �إلى 

متابعة

ل
م

لع
 ا

ة
طّ

خ
د 

دا
ع

 �إ
:

ة
�س

د
سا

ل�
 ا

ة
و

ط
لخ

ا

و�ضح الموا�صفات التف�صيلية

 عن الخطوة.

عر�ض نماذج وعيّنات من الأعمال 

المبتكرة عن الخطوة.

عر�ض بع�ض الأن�شطة للمهارات 

وللأدوات الأ�سا�سية في الخطوة.
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ثانياً: التفاعل ال�صفي:

الرقم
الأداء

م�ستوى الأداء

ملاحظات

يحتاج لمتابعةجيدممتاز

يثير الدافعية للتعلم لدى الطلبة.1

2
يوفر الطم�أنينة والر�ضا لدى 

الطلبة.

3

يتقبل �آراء و�إجابات الطلبة 

وتوظيفها 

في الموقف التعليمي.

4
يعزز مبد�أ التعلم التعاوني 

داخل ال�صف.

5

ي�ستخدم لغة �سليمة وملائمة 

لم�ستويات الطلبة

 في الموقف التعليمي.

يتيح الفر�صة للطلبة للتفكير.6

7
ينمي الاتجاهات والقيم والمواقف 

الإيجابية  لدى الطلبة.

يوظف الوقت بطريقة فعالة.8

9
يوازن في م�شاركة الطلبة في 

ال�صف.

10
يناوب في قيادة المجموعة عند

 تنفيذ �أعمال الطلبة.

يعزز ا�ستجابات الطلبة.11
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12

ي�ساهم في م�ساعدة كل طالب على 

تقبل فكرته من قبل الآخرين 

والحد من التعليق ال�سلبي على 

�أفكار الطلبة من قبل �أقرانهم.

13
ي�شارك الطلبة في قراءة المعلومات

 والمل�صقات وال�شفافيات.

الإيجابيات التي وردت في الحصة 

نواحي تحتاج إلى تطوير 

توقيع الاخت�صا�صي /المعلم:                                         توقيع الاخت�صا�صي الزائر:

-----------------   		           		 ---------------- 
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

ا�ستمارة تقييم م�ستوى �أداء الاخت�صا�صي/المعلم في تدري�س برنامج الكورت لتنمية التفكير

			 اليوم: 			   				   ا�سم الدر�س:

		 التاريخ

 �أولا: خطوات تطبيق الدر�س

ة
و

ط
لخ

ا

عنا�صر الأداءالرقم

م�ستوى الأداءتطبيق

جيدممتازلانعم
يحتاج �إلى 

متابعة

ة
ـــ

ـــ
م

د
ق

الم

قدم مقدمة ذهنية مثيرة للدافعية. 1

عر�ض عنوان الجزء.2

عر�ض قائمة درو�س الجزء.3

�أ�شار �إلى �أ�سماء الدرو�س الع�شرة. 4

�أ�شار �إلى الدر�س.5

عر�ض عنوان الدر�س.6

عر�ض رمز الدر�س. 7

عر�ض الهدف من الدر�س. 8

ل
ثا

الم

عر�ض لوحة المثال. 9

10
�شرح المثال بطريقة 

مفهومة ووا�ضحة. 

�أعطى الوقت المنا�سب لعر�ض المثال .11
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ن
ري

ـا
ـــ

ـــ
ـــ

ـــ
ـــ

ـــ
ـــ

ـــ
ـــ

مـ
لت

ا

عر�ض قائمة التمارين. 12

�أ�شار �إلى التمرين المراد حله .13

عر�ض لوحة التمرين المراد حله .14

�شرح التمرين بلغة وا�ضحة ومب�سطة 15

وزَّع الطلبة �إلى مجموعات .16

عَّني مقرر لكل مجموعة .17

18
وزَّع القرطا�سية اللازمة

 لعمل المجموعات. 

ح ا�ستراتيجية عمل المجموعة. 19 و�ضَّ

د التوقيت للطلبة. 20 حدَّ

�ألزم الطلبة بالوقت المحدد. 21

22

ل بين الطلبة وقدم الم�ساعدة  تجوَّ

وت�أكد من �إنجاز المجموعات 

للمهام الم�سندة �إليهم.

�شرح عملية تفريغ الا�ستجابات. 23

فرغ الا�ستجابات على ال�سبورة. 24
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ة
و

ط
لخ

ا

عنا�صر الأداءالرقم

م�ستوى الأداءتطبيق

جيدممتازلانعم
يحتاج �إلى 

متابعة

ن
ري

ما
لت

ا

ت الطلبة على الا�ستجابات. 25 �صوَّ

26
تابع المعلم نقل التلاميذ 

للا�ستجابات في دفاترهم. 

27
�شرح التدريبات المنزلية

 المكلّف بها الطلبة. 

ة
لي

م
عــ

ال

عر�ض لوحة العملية. 28

29
ناق�ش العملية مع الطلبة

 بلغة مفهومة ووا�ضحة 

30
�أح�سن توظيف الزمن

 المخ�ص�ص لعر�ض العملية.

ة
و

ط
لخ

ا

عنا�صر الأداءالرقم

م�ستوى الأداءتطبيق

جيدممتازلانعم
يحتاج �إلى 

متابعة

ئ
د

با
الم

عر�ض لوحة المبادئ. 31

�شرح المبادئ بلغة مفهومة وا�ضحة.32

33
�أتاح الفر�صة للطلبة 

للت�صويت على المبادئ. 

�صنف المبادئ من حيث �أهميتها.34

35
�أتاح فر�صة للطلبة 

في �إ�ضافة مبادئ �أخرى.
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ع
ري

شا
لم�

ا

عر�ض لوحة الم�شاريع.36

ح معنى الم�شاريع.37 و�ضَّ

د م�شروع الحل داخل ال�صف.38 حدَّ

39
ذ الطلبة حل �أحد  نفَّ

الم�شاريع داخل ال�صف.

40
ذ ا�ستراتيجية حل  نفَّ

الم�شروع ب�شكل ملائم.

41
مدى ملائمة الوقت

 المخ�ص�ص للم�شروع.

ة
تي

يا
لح

 ا
ة

ثل
م

لأ
ا

عر�ض لوحة الأمثلة الحياتية.42

43
د المثال الحياتي لحله  حدَّ

داخل ال�صف

44
ذ الطلبة حل �أحد  نفَّ

الأمثلة الحياتية داخل ال�صف.

45
�إعطاء الطلبة واجب منزلي

 من الأمثلة الحياتية.

ثانياً: التفاعل ال�صفي

الأداءالرقم

م�ستوى الأداء

ملاحظات
جيدممتاز

يحتاج 

لمتابعة

يثير الدافعية للتعلم لدى الطلبة.1

يوفر الطم�أنينة والر�ضا لدى الطلبة.2

3
يتقبل �آراء و�إجابات الطلبة ويوظفها في 

الموقف التعليمي.
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يعزز مبد�أ التعلم التعاوني داخل ال�صف.4

5
ي�ستخدم لغة �سليمة وملائمة لم�ستويات 

الطلبة في الموقف التعليمي.

يتيح الفر�صة للطلبة للتفكير.6

7
ينمي الاتجاهات والقيم والمواقف 

الإيجابية لدى الطلبة.

يوظف الوقت بطريقة فعالة.8

الأداءالرقم

م�ستوى الأداء

ملاحظات جيدممتاز
يحتاج 

لمتابعة

يوازن في م�شاركة الطلبة في ال�صف.9

10
يناوب في قيادة المجموعة

 عند تنفيذ �أعمال الطلبة.

يعزز ا�ستجابات الطلبة.11

12

يُ�سهم في م�ساعدة كل طالب على تقبل 

فكرته من قبل الآخرين والحد من التعليق 

ال�سلبي على �أفكار الطلبة من قبل �أقرانهم.

13
ي�شارك الطلبة في قراءة 

المعلومات والمل�صقات وال�شفافيات.
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الإيجابيات التي وردت في الحصة 

نواحي تحتاج إلى تطوير 

توقيع الاخت�صا�صي /المعلم:                                         توقيع الاخت�صا�صي الزائر:

-----------------      	          		 ---------------- 
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

ا�ستمارة تقييم م�ستوى �أداء الاخت�صا�صي/ المعلم في تدري�س برنامج الإر�شاد

التاريخ 			  اليوم: 			  ا�سم الدر�س:

خطوات تطبيق الدر�س:

ة
و

ط
لخ

ا

عنا�صر الأداءالرقم
م�ستوى الأداءتطبيق

يحتاج �إلى متابعةجيدممتازلانعم

ة
م

د
ق

تهيئة الجو المنا�سب للح�صة.1الم

تقديم مقدمة م�شوقة. 2

ض
�

ر
ـــ

ـــ
عــ

ال

عر�ض لوحة الن�شاط. 3

�شرح الن�شاط بدقة. 4

5
طرح الأمثلة الإيجابية 

من قبل الاخت�صا�صي.

6
توزيع بطاقة الن�شاط

 بعد �شرحه.

تحديد وقت لحل الن�شاط. 7

8
�ضبط الطلبة في �أثناء

 فترة الح�صة. 

9
تجوّل بين الطلبة

 وقدّم الم�ساعدة.

10
توفير المناخ المريح الذي ي�شجع 

الطلبة على الم�شاركة بحرية.

11
�إتاحة الفر�صة للطلبة للتعبير 

عن ا�ستجاباتهم كما يرغبون.

12
توزيع الم�شاركات بين جميع 

الطلبة ب�شكل متوازن.

13
توجيه الطلبة �إلى

 الإ�صغاء للزميل المتحدث.

14
تحفيز الطلبة على

 الم�شاركة في الح�صة. 
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ة
تم

لخا
ا

توظيف الوقت ب�صورة فعالة.15

16
تنمية الاتجاهات والقيم 

والمواقف الإيجابية لدى الطلبة.

17
�إغلاق كل ن�شاط

 يعر�ض في الح�صة.

    

الإيجابيات التي وردت في الحصة 

نواحي تحتاج إلى تطوير 

توقيع الاخت�صا�صي /المعلم:                                    توقيع الاخت�صا�صي الزائر:

------------------- 			  ----------------



114

مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

تقييم م�ستوى �أداء الاخت�صا�صي/ المعلم في تطبيق البحث العلمي

ة
و

ط
لخ

ا

عنا�صر الأداءالرقم
ملاحظــــاتتطبيق

لانعم

ث
ح

لب
 ا

ة
كل

�ش
م

�إعداد خطة البحث العلمي.1

تحديد جدول زمني لتنفيذ البحث.2

تحديد عنوان للبحث.3

الهدف من اختيار مو�ضوع البحث.4

تحديد �س�ؤال /�أ�سئلة البحث.5

ي
ر

ظ
لن

 ا
ار

ط
لإ

ا

6
كتابة الإطار النظري للبحث

 )ب�شكل مب�سط(.

تحديد درا�سات �سابقة لمو�ضوع البحث.7

ة 
ين

ع

ث
ح

لب
ا

8
تحديد عينة البحث وعددها.

ت 
وا

د
�أ

ث
ح

لب
ا

9
�إعداد �أدوات للبحث.

ث
ح

لب
 ا

ت 
ءا

را
ج

�إ

جمع البيانات. 10

تفريغ البيانات.11

تحليل البيانات.12
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ج
ائ

نت
ال

مناق�شة النتائج13

ي
ع

دا
لإب

 ا
ج

نت
الم

14

عر�ض المنتج الإبداعي للبيئة 

المدر�سية.

ملاحظات عامة : 
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

ا�ستمارة متابعة الأبعاد المت�ضمنة في برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين

�أولًا: الأمور التنظيمية

عنا�صر الأداء
ملاحظات

تاريخ الزيارة:                      اليوم:

�إعداد الخطة ال�سنوية العامة.

�إعداد الخطة ال�سنوية للبرنامج الإر�شادي.

�إعداد الخطة ال�سنوية للبحث العلمي.

�إعداد الخطة ال�سنوية لرعاية المواهب.

ترتيب غرفة البرنامج.

تنظيم الملفات الخا�صة بالبرنامج.

ملف البرنامج العام.

ملف رعاية المواهب.

ملف الك�شف والتعرف.

ملفات الطلبة.

ملاحظات عامة:

--------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------------
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ثانيا: الك�شف:

عنا�صر الأداء
ملاحظات

تاريخ الزيارة:تاريخ الزيارة:

ح�صر الطلبة الحا�صلين على امتياز في 

جميع المواد الأ�سا�سية في المرحلة الابتدائية.

تطبيق اختبار الإبداع لفرانك ويليامز )ال�صورة �أ(.

تطبيق اختبار الا�ستدلال من )5-  9�سنوات(.

تدريب المعلمين على تطبيق ا�ستمارة الخ�صائ�ص 

ال�سلوكية بعدي ) الدافعية والقيادة(.

تطبيق ا�ستمارة الخ�صائ�ص ال�سلوكية بعدي   ) 

الدافعية والقيادة(

ت�صحيح اختبارات الك�شف.

�إعداد قائمة الطلبة المن�ضمين للبرنامج.

ملاحظات عامة: 

--------------------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------
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ثالثًا:  التوعية

الهيئة الإدارية والتعليمية

الرقم
عنا�صر الأداء

تطبيق

ملاحظــــات لانعم

ا�سم المحا�ضرة / الن�شرة1

الهدف من المحا�ضرة / الن�شرة.2

الفئة الم�ستهدفة.3

جودة المادة.4

�سجل الح�ضور والا�ستلام.5

6
الإخراج العام.

�أولياء الأمور

عنا�صر الأداءالرقم
تطبيق

ملاحظــــات

لانعم

ا�سم المحا�ضرة / الن�شرة1

الهدف من المحا�ضرة / الن�شرة.2

الفئة الم�ستهدفة.3

جودة المادة.4

�سجل الح�ضور والا�ستلام.5

الإخراج العام6



119

الطلبـــة

عنا�صر الأداءالرقم
تطبيق

ملاحظــــات
لانعم

ا�سم المحا�ضرة / الن�شرة1

الهدف من المحا�ضرة / الن�شرة.2

الفئة الم�ستهدفة.3

جودة المادة.4

�سجل الح�ضور والا�ستلام.5

الإخراج العام.6

رابعاً: تقييم بُعد تدريب المعلمين   

                                 

ملاحظــــاتعنا�صر الأداءالرقم

ا�سم الور�شة 1

تاريخ تقديم الور�شة.2

الهدف من الور�شة.3

الفئة الم�ستهدفة.4

جودة المادة.5

الإعلان عن الور�شة. 6

الإخراج العام.7

�سجل الح�ضور.8

ناتج الور�شة.9
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 خام�سًا: تقييم بُعد رعاية المواهب

عدد الطلبة الموهوبين )  %(:	 						     عدد طلبة المدر�سة:

		           							      �أنواع المواهب: 

	

عنا�صر الأداءالرقم

تطبيق

الملاحظـــــــات
لانعم

�إعداد خطة رعاية الطلبة الموهوبين.1

�إجراءات الك�شف عن الطلبة الموهوبين.2

�إعداد ملف لرعاية الطلبة الموهوبين.3

�إجراءات رعاية الطلبة الموهوبين.4

الم�شاركات الداخلية للطلبة الموهوبين.5

الم�شاركات الخارجية للطلبة الموهوبين.6

الجهات المتعاونة لرعاية الطلبة الموهوبين7
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�ساد�سًا: تقييم ركن التعلم الذاتي:

المجالاتالرقم

التطبيق

الملاحظات

لانعم

1

ا�ستخدام م�صادر متنوعة للتعلم الذاتي

 ) قراءة، متاحف، محا�ضرات، تلفاز، 

رحلات، مكتبة والأن�شطة(.

2
تعزيز الطلبة لا�ستخدام �أن�شطة الركن، 

و�سائل تعزيز، نجوم، تكريم، �شهادة.

وجود �سجل ا�ستعارة للطلبة.3

وجود �سجل ا�ستعارة للمعلمين.4

وجود �سجل بمقتنيات الركن.5

الأن�شطة الم�شوقة.6

نظافة الركن.7

وجود عبارات �إر�شادية.8

�سهولة ا�ستخدام الركن.9

ت�صحيح الأن�شطة.10

يتم �إ�ضافة مواد جديدة �سنوياً.11
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين                                                     

ا�ستمارة تقييم الأداء العام لاخت�صا�صي التفوق في برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين

عنا�صر الأداءالرقمالمجال

م�ستوى الأداء 

ممتاز
جيد 

جدا
مر�ضيجيد

غير 

مر�ضي

ت
ما

�س
ال

ة
صي

�
خ

�ش
ال

 

1
الن�ضج والاتزان الانفعالي 

ومراعاة �أخلاقيات المهنة.

تقبل الإر�شادات والتوجيهات 2

والنقد البناء .

ح�سن معاملة الزملاء والتعاون 3

معهم في العمل. 

التمتع بالمظهر اللائق.4

م
زا

لت
لا

ا

ي
هن

الم
 

المواظبة والالتزام بالأنظمة 5

والقوانين الخا�صة بالعمل.

الم�شاركة والالتزام 6

بالطابور ال�صباحي.

7
التوا�صل والتعاون مع ق�سم 

التفوق ب�إدارة التربية 

الخا�صة.
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ة
مي

ظي
تن

ال
ر 

و
م

لأ
ا

ترتيب غرفة البرنامج لتكون 8

بيئة تربوية مثيرة للتفكير.

ترجمة الخطط الف�صلية9

 �إلى �إجراءات ومهمات عمل.

�إعداد التقارير الدورية 10

الخا�صة بالبرنامج والطلبة.

تنظيم ركن التعلم الذاتي 11

الخا�ص بالبرنامج.

تنظيم الملفات الخا�صة 12

بالبرنامج.

ف 
�ش

ك
ال

ف
ر

تع
ال

مراعاة �إجراءات عملية 13و

الك�شف عن الموهوبين.

ت�صحيح اختبارات 14

الك�شف والتعرف.

ة
لب

ط
ال

ة 
اي

ع
ر

 ل
ة

ذ
ف

لمن
 ا

ج
م

برا
ال

ين
ق

و
ف

لمت
وا

ين 
وب

ه
و

الم
 

تنفيذ البرنامج الإثرائي/ 15

تنمية مهارات البحث العلمي.

تنفيذ برنامج تنمية16

 مهارات التفكير.

تنفيذ البرنامج الإر�شادي.17

تنفيذ البرنامج التوعوي.18

تنفيذ برنامج رعاية المواهب.19

20
تنفيذ الور�ش التدريبية 

للمعلمين في مجال رعاية 

الطلبة الموهوبين.

المجموع

التقدير العام: 
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ا�ستمارات ق�سم

�صعوبات التعلم
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ا�ستمارات

الخدمات الإجرائية
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم     

                                                  

ا�ستمارة ت�شخي�ص الطلبة ذوي �صعوبات التعلم

ا�سم الطالب ........................ العمر:.................  التاريخ:......../....../....... 

الرقم ال�شخ�صي: ................... ال�صف:....................المدر�سة .....................

هاتف ولي الأمر ) الأب ( ...............هاتف ولي الأمر ) الأم ( :...........................

عمل الأب: .............................. عمل الأم: ...........................................

الجهة المحول منها:...................... ا�سم الفاح�ص: .....................................

بعد الاطلاع على الحالة و�إجراء الاختبارات،  تبين ما ي�أتي: 

................................................................................................... )1 

.................................................................................................... )2

.................................................................................................... )3

.................................................................................................... )4

.................................................................................................... )5

.................................................................................................... )6

.................................................................................................... )7

التو�صيات: ...........................................................................................

 توقيع الفاح�ص: .............................................

رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم                                                   مديرة �إدارة التربية الخا�صة 
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ا�ستمارات

الخدمات التعليمية
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم                                                       

ا�ستمارة متابعة الحالات الخا�صة في المدار�س

ا�سم الطالب .............................. العمر:.................  التاريخ:......../....../....... 

نتيجة التقرير ) �إن وجد ( ...........................................................................

الرقم ال�شخ�صي: .......................... ال�صف:....................المدر�سة .....................

هاتف ولي الأمر ) الأب ( .................. هاتف ولي الأمر ) الأم ( :...........................

عمل الأب: .................................... عمل الأم: ..........................................

الجهة المحول منها:............................ ا�سم الفاح�ص: ...................................

      الملاحظات العامة للم�شخ�ص: 

.....................................................................................................)1 

.................................................................................................... )2

..................................................................................................... )3

..................................................................................................... )4

..................................................................................................... )5

..................................................................................................... )6

التو�صيات: ............................................................................................

توقيع الفاح�ص: .............................................

رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم                                                   مديرة �إدارة التربية الخا�صة  
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم                                                       

ا�ستمارة الخطة الفردية

ا�سم الطالب:................................................... 

تاريخ الت�شخي�ص:..............................................

المدر�سة: .................................. ال�صف:...................................................

المادة الدرا�سية:.......................................................................................

الكفاية التي �أخفق فيها الطالب......................................................................

نقاط ال�ضعف الرقم نقاط القوة الرقم

1 1

2 2

3 3

4 4

5 5

6 6

6 6

7 7

8 8

9 9

10 10
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الفترة الزمنية

 الم�ستغرقة في تحقيقه
التاريخ المتوقع لتحقيقه

الأهداف 

طويلة المدى
الرقم

-----/ -----/ ------- م 1

-----/ -----/ ------- م 2

-----/ -----/ ------- م 3

-----/ -----/ ------- م 4

-----/ -----/ ------- م 5

الفترة الزمنية

 الم�ستغرقة في تحقيقه
التاريخ المتوقع لتحقيقه

الأهداف 

ق�صيرة المدى
الرقم

-----/ -----/ ------- م 1

-----/ -----/ ------- م 2

-----/ -----/ ------- م 3

-----/ -----/ ------- م 4

-----/ -----/ ------- م 5

اخت�صا�صي �صعوبات التعلم المتابع للحالة:  ------------------------------------                                

رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم -----------------------

اخت�صا�صي / معلم �صعوبات التعلم                   

مدير/ ة  المدر�سة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم                                                       

ا�ستمارة تقرير متابعة الحالة في المدر�سة

المدر�سة:-----------------------------------------

مدير المدر�سة---------------------------------------

ا�سم الطالب: ----------------------ال�صف --------- تاريخ الميلاد--/--/ ----

اليوم: -------------------  تاريخ الزيارة:----/-----/-------- م---------

رقم الزيارة ----------------- الاخت�صا�صي الزائر : --------------------------

الهدف من الزيارة: 

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

الإجراءات التي نفذت في �أثناء الزيارة:  

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

الملاحظات:

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

التو�صيات: 

----------------------------------------------------------

 ----------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------- 

الاخت�صا�صي الزائر/ ة                                                      

 رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم 



132

مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم                                                       

ا�ستمارة تقرير متابعة حالة الطالب في المدر�سة

المدر�سة:---------------------------------- مدير المدر�سة ---------------

المر�شد الاجتماعي------------------   معلم الف�صل المادة -------------------- 

ا�سم الطالب: --------------------ال�صف --------- تاريخ الميلاد--/--/ ----

اليوم: --------------  تاريخ الزيارة:--/--/------- م--------------------

رقم الزيارة ------------- الاخت�صا�صي الزائر : -------------------------

الهدف من الزيارة: 

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

تم مناق�شة حالة الطالب في �إدارة المدر�سة في الأمور الآتية:  

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------

وتبين ما ي�أتي:

-----------------------------------------------------------.1

-----------------------------------------------------------.2

مدى تقدم م�ستوى الطالب: 

------------------------------------------------------------ 

التو�صيات: 

-----------------------------------------------------------.1

 -----------------------------------------------------------.2

---------------------------------------------------------- .3

       الاخت�صا�صي الزائر/ ة--------------------- 

      رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم ------------------
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات تعلم                                                       

ا�ستمارة بحث الحالة في المدر�سة

ا�ستمارة بحث الحالة 

�أولا: بيانات �أولية:

الرقم ال�شخ�صيتاريخ الميلادالا�سم:

الجن�سية:تاريخ ملء الا�ستمارة:   /     / المعلم الم�س�ؤول عن ملء الا�ستمارة 

ال�ساد�سالخام�سالرابعالثالثالثانيالأولال�صف الدرا�سي الحالي

مدة بقاء الطالب في ال�صف

مجمع:طريق:�شارع:منزل:العنوان: 

هـ العمل: هـ النقال: هـ المنزل :القرية / المدينةالمنطقة :

مهنته:�صلة القرابة :ا�سم ولي الأمر:

الأبالأم:الوالدينالابن يعي�ش معجهة العمل :

�أ�سباب التحويل: 
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ثانيا : الو�ضع الاجتماعي للأ�سرة : 

الرقم
�أ�سماء

 �أفراد الأ�سرة

�صلته 

بالطالب
العمر

الحالة 

الاجتماعية    

) عازب / 

متزوج (

الم�ؤهل 

العلمي
الملاحظاتالمهنة

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

ثالثا : الو�ضع الاقت�صادي للأ�سرة:  

غير كافيةكافية نوعا ما كافيةمدى كفاية الدخل ال�شهري لحاجات الأ�سرة

ملاحظات: 

رابعا: الو�ضع ال�سكني  للأ�سرة:

�أخرى�إيجارملكنوع ال�سكن:

غير منا�سبمنا�سبمنا�سب جدامدى ملائمة ال�سكن لحاجات الأ�سرة :

ملاحظات :
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خام�سا: الو�ضع ال�صحي للأ�سرة :

الملاحظات�أفراد الأ�سرةالمر�ض / الا�ضطراب / الإعاقةالرقم

فقر الدم  ) ثلا�سيميا (1

نق�ص الخميرة 2

ال�سكري3

التخلف العقلي4

متلازمة داون 5

التوحد 6

ال�صرع7

عيوب النطق 8

�إعاقة �سمعية 9

�إعاقة ب�صرية 10

�إعاقة ج�سدية 11

ن�شاط زائد 12

�ساد�سا : التو�صيات والمقترحات : 

الملاحظاتالمقترحاتالعنا�صرالرقم

البيانات الأولية1

الو�ضع الاجتماعي2

الو�ضع الاقت�صادي3

الو�ضع ال�صحي4
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات تعلم                                                       

 ا�ستمارة متابعة طلبة �صعوبات التعلم في ال�صف العادي

رقم الزيارةالقائم بالزيارةمعلم المادةالمادةالح�صةال�صفاليوم/التاريخ

	

مظاهر 

ال�سلوك
م�ؤ�شرات الأداء

�أ�سماء الطلبة

ملاحظات

الان�ضباط 

ال�صفي

يلتزم بالنظام ويتقبل 

توجيهات المعلم، دون تكرار

يح�ضر كتبه و�أدواته 

التعليمية وا�ستخدامها 

ب�شكل �صحيح.

يجل�س في موقع منا�سب 

داخل ال�صف.
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ال�سلوك 

الأكاديمي

ينتبه ل�شرح المعلم ويطلب 

التو�ضيح عند الحاجة.

ي�شارك ب�إيجابية في �أن�شطة 

التعلم داخل ال�صف.

ينجز ما يكلف به من �أعمال 

معتمدا على نف�سه في الوقت 

المحدد.

ي�ؤدي واجباته المنزلية 

بانتظام.

يتقبل تقويم المعلم ويح�سن 

من �أدائه في ملفه الخا�ص.

يتلقى التعزيز المنا�سب.

ي�ستفيد من الو�سائل 

المتوفرة في الموقف 

التعليمي.

التفاعل 

مع المعلم 

والزملاء

يتوا�صل ب�صريا مع المعلم 

�أثناء ال�شرح.

ي�شارك زملائه في المناق�شات 

وانجاز المهام الم�شتركة.

يخاطب معلميه 

وزملاءه باحترام.

يح�صل على الفر�صة 

الكافية للم�شاركة 

والمناق�شة.

ي�ستفيد من 

التغذية الراجعة.

  لتقييم �أداء الطالب ت�ستخدم التقديرات )ممتاز – جيد – �ضعيف (         

توقيع اخت�صا�صي التربية الخا�صة 

 توقيع مدير/مديرة المدر�سة
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ا�ستمارات

الخدمات الم�ساندة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم                                                       

ا�ستمارة ح�ضور موقف تعليمي في برنامج �صعوبات التعلم

ا�سم المدر�سةا�سم الاخت�صا�صي/المعلم

من.......... �إلى...........الفترة الزمنية     /     /     تاريخ الزيارة

ال�صفالمادةعدد الطلاب

�سنوات الخبرةرقم الزيارة

�أولا: متابعة الخطة التعليمية:

يوجدالعنا�صرالرقم
لا 

يوجد
الملاحظات

�إعداد الخطة التعليمية.1

�صياغة الأهداف �صياغة �سلوكية �سليمة.2

ملائمة الأن�شطة والإجراءات 3

و�أ�ساليب التقويم مع الأهداف.

ثانيا: متابعة خطوات تطبيق الدر�س:

تق�سيم 

الدر�س
يوجدعنا�صر الأداءالرقم

لا 

يوجد
الملاحظات

ة
م

د
ق

الم

كتابة عنوان الموقف التعليمي.1

كتابة الكفاية �أو الكفايات 2

التي �سيتم تدري�سها.

تهيئة الجو المنا�سب للح�صة.3

التمهيد بمقدمة م�شوقة 4

للموقف التعليمي.
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تق�سيم 

الدر�س
يوجدعنا�صر الأداءالرقم

لا 

يوجد
الملاحظات

ض
�

ر
لع

ا

ربط الدر�س بما �سبق درا�سته.5

�ضبط و�إدارة ال�صف.6

تعزيز ا�ستجابات الطلاب.7

القدرة على التفاعل المثمر والإيجابي 8

مع الطلاب �أثناء الموقف التعليمي.

توزيع الوقت بين جميع الطلاب 9

ب�شكل متوازن.

توظيف الوقت ب�صورة فعالة.10

التنوع في الأن�شطة وتوظيفها 11

توظيفا فعالا.

ض
�

ر
لع

ا

تنوع الا�ستراتيجيات12

 وطرق التدري�س.

ا�ستخدام الو�سائل 13

التعليمية المنا�سبة.

تنمية الاتجاهات 14

والقيم ال�سلوكية الايجابية.

ربط الموقف التعليمي 15

بالمنهج الدرا�سي.

�إنهاء الح�صة بتقويم ملائم.16الخاتمة

الملاحظات:

.......................................................................................................

جوانب تم الاتفاق عليها:

......................................................................................................

........................................................................................................

رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم: 

الاختـ�صا�صي الزائــر: .................................

اخت�صا�صي/معلم �صعوبات التعلم: ..........................
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم                                                       

ا�ستمارة تقييم الأداء الوظيفي لاخت�صا�صي �صعوبات التعلم 

للعام الدرا�سي ------/-------م

الا�سم:------------------------ المدر�سة:---------------------

تاريخ التعيين بالبرنامج:--------------- الم�ؤهلات العلمية:---------------

العنا�صر الفرعيةالعنا�صر الرئي�سية
النهاية 

العظمى

تقدير 

الدرجات

ال�سمات ال�شخ�صية

التقيد بالأنظمة والقوانين ومراعاة 

�أخلاقيات المهنة.
3

2التميز ب�شخ�صية متزنة.

2التعاون مع الزملاء في العمل.

3تحمل الم�سئولية المنوطة به.

2التمتع بالمظهر اللائق.

2تقبل الإر�شادات والتوجيهات والنقد البناء.
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العنا�صر الفرعيةالعنا�صر الرئي�سية
النهاية 

العظمى

تقدير 

الدرجات

الإلمام بالعمل 

والإنتاج

5ت�شخي�ص الطلبة ذوي الاحتياجات الخا�صة.

4تنظيم الملفات الخا�صة بالبرنامج.

�إعداد الخطة التربوية

 والخطة العلاجية الفردية لكل طالب.
5

مراعاة الأ�س�س ال�صحيحة

 في و�ضع الخطط الف�صلية.
4

ترجمة الخطط الف�صلية

 �إلى �إجراءات ومهمات عمل.
4

4توثيق الأعمال والفعاليات.

ترتيب غرفة الم�صادر الخا�صة بالبرنامج 

ب�شكل ي�ساعد على التعلم والتعليم.
5

5التخطيط للموقف التعليمي ب�شكل جيد.

5الإلمام بالمادة العلمية.

عر�ض المادة التعليمية 

بطريقة م�شوقة ومحفزة للطلبة.
5

توظيف الو�سائل التعليمية

 التعلمية توظيفًا فعالًا.
4

ملائمة الأن�شطة المقدمة 

لقدرات الطلبة ذوي الاحتياجات الخا�صة.
2

متابعة تقدم التلاميذ

 ذوي الاحتياجات الخا�صة.
3

3تقويم التلاميذ ذوي الاحتياجات الخا�صة.
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العنا�صر الفرعيةالعنا�صر الرئي�سية
النهاية 

العظمى

تقدير 

الدرجات

الإلمام بالعمل 

والإنتاج

�إعداد التقارير التقييمية عن مدى تح�صيل 

التلاميذ ذوي الاحتياجات الخا�صة.
4

3الم�شاركة في الأن�شطة اللا�صفية.

الم�شاركة الايجابية في الم�شاغل والدورات 

التدريبية وجوانب تح�سين نوعية التعلم 

والتعليم.

2

الم�ساهمة في �إعداد وتنفيذ م�شروعات وبرامج 

لتح�سين عمليات التعلم والتعليم.
3

القدرات

3التمتع بروح المبادرة وح�سن التقدير.

مواكبة التطور في 

مجال العمل وتطبيقه عمليا.
4

تحقيق الأهداف في الوقت المحدد دون 

الحاجة لإر�شاد م�ستمر.
3

المواظبة
الح�ضور في وقت مبكر والم�شاركة

 في الطابور ال�صباحي.
3

التعاون بين البيت 

والمدر�سة

التعاون مع �أولياء الأمور مبا�شرة ويكون حلقة 

ات�صال دائم في المتابعة بين البيت والمدر�سة.
3

100المجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوع

ملاحظات عامة : ....................................................................................

......................................................................................................

اخت�صا�صي/معلم �صعوبات التعلم           الاخت�صا�صي الم�شرف     

مدير المدر�سة                                            رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات التعلم                                                       

تقرير نهاية الف�صل----------- بخ�صو�ص برنامج �صعوبات التعلم للعام الدرا�سي----/----

ا�سمالمدر�سة:----------------رقم الهاتف-----------رقم الفاك�س------------

ا�سم اخت�صا�صي �صعوبات التعلم:-------------------هاتف الاخت�صا�صي:----------

�أولا: عدد الطلاب والف�صول:

ال�صف
ل

و
لأ

ا

ني
ثا

ال

ث
ال

لث
ا

ع
اب

ر
ال

س
م�

لخا
ا

س
د�

سا
ل�

ا

)
ع

(
ل

و
لأ

ا

)
ع

(
ني

ثا
ال

)
ع

(
ث

ال
لث

ا

عدد الف�صول

عدد الطلاب الكلي

عدد الطلاب الملتحقين 

بالبرنامج في مادة اللغة 

العربية

عدد الطلاب الملتحقين 

بالبرنامج في مادة 

الريا�ضيات
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ثانيًا: طرق التدري�س المتبعة:

عدد حالات التدري�س الفردي طرق التدري�س

تدري�س فردي   )          ( 

تدري�س جماعي )         (

-الأول

)        (

- الأول 

الإعدادي

)        (

- الثاني

)        (

 - الثاني 

الإعدادي

 )        (

- الثالث

)        (

- الثالث 

الإعدادي

)        (

الرابع

)        (

الخام�س

)        (

ال�ساد�س

)        (

ثالثًا: الأعمال التي قام بها اخت�صا�صي/ معلم �صعوبات التعلم:

عدد الزيارات ال�صفيةعدد الاجتماعات التي عُقدت مع:

الأول الإعدادي )    (الثاني    )    (الأول    )    (الإدارة

الثاني الإعدادي )    (الرابع    )    (الثالث   )    (المعلمين

الثالث الإعدادي )    (ال�ساد�س )    (الخام�س)    (�أولياء الأمور

المر�شد الاجتماعي

رابعًا:الفعاليات والور�ش:

التاريخالفعاليات والور�ش التي نفذها الاخت�صا�صيالرقم
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التاريخالفعاليات والور�ش التي ح�ضرها الاخت�صا�صيالرقم

خام�سًا: �أهم ال�صعوبات التي يواجهها البرنامج والإجراءات التي اتخذت لمعالجتها:

الإجراءاتال�صعوباتالرقم

�ساد�سًا: مقترحات الاخت�صا�صي لتح�سين برنامج رعاية ذوي �صعوبات التعلم:

----------------------------------------------------------------1

----------------------------------------------------------------2

----------------------------------------------------------------3

�سابعًا: ملاحظات عامة:

----------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------

--------------------------------------------------------

اخت�صا�صي التربية الخا�صة                                            مدير /مديرة المدر�سة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات تعلم                                                       

ا�ستمارة رقم )1(

ا�ستمارة الزيارة الا�ستطلاعية لتطبيق برنامج �صعوبات التعلم 

بمدر�سة .........................................    للعام الدرا�سي........../............م      

ا�سم مدير المدر�سة:............................................رقم الهاتف:....................

ا�سم اخت�صا�صي �صعوبات التعلم : ...........................رقم الهاتف:.................... 

�سنوات الخبرة في البرنامج :......................

يوم وتاريخ الزيارة:................................

هدف الزيارة: الإطلاع على الأمور التنظيمية ببرنامج �صعوبات التعلم.

القائم بالزيارة:......................................................... 

البنود الرقم

تطبيق البنود

الملاحظات
لانعم

يحتاج �إلى 

تطوير

مقابلة مدير/مديرة المدر�سة.1

مقابلة اخت�صا�صي �صعوبات التعلم.2

3
وجود غرفة لاخت�صا�صي 

�صعوبات التعلم.

4
عقد لقاءات مع 

الإدارة المدر�سية والمعلمين. 

�إعداد الخطة العامة للبرنامج. 5

�إعداد الخطة التربوية الفردية.6

�إعداد الخطة التعليمية اليومية.7
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8
�إعداد ملف �صعوبات

 التعلم ب�إدارة المدر�سة.

9
�إعداد ملف �صعوبات 

التعلم للاخت�صا�صي.

�إعداد ملف الأعمال اليومية.10

�إعداد ملف بحث الحالة.11

�إعداد ملف الأوراق التراكمية.12

�إعداد ملف الطالب.13

البنود الرقم

تطبيق البنود

الملاحظات
لانعم

يحتاج 

�إلى 

تطوير

14
ت�شخي�ص التلاميذ في

 اللغة العربية والريا�ضيات.

15
تقديم اختبارات بعدية 

في اللغة العربية والريا�ضيات.

ح�صر الحالات الخا�صة بالمدر�سة.16

17
�إعداد �أن�شطة علاجية ل�صعوبات 

التعلم في الريا�ضيات واللغة العربية.

18
متابعة تقدم التلاميذ

 في الريا�ضيات واللغة العربية.

التوا�صل مع �أولياء الأمور.19

ت�سليم التقرير الف�صلي20

الم�شاركة في طابور ال�صباح.21

22
�إعداد ن�شرات تربوية  

خا�صة بالبرنامج.

23
القيام بالزيارات ال�صفية لمتابعة 

برنامج الدمج داخل ال�صفوف العادية.
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24
�إعداد ور�ش تدريبية 

حول برنامج �صعوبات التعلم.

25
�إعداد ركن خا�ص

 للغة العربية والريا�ضيات.

الملاحظات:

..........................................................................................................

......................................................................................

جوانب تم الاتفاق عليها:

..........................................................................................................

................................................................................

اخت�صا�صي / معلم �صعوبات التعلم             الاخت�صا�صي الزائر                  رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات تعلم                                                       

ا�ستمارة متابعة تطبيق برنامج �صعوبات التعلم بالمدار�س

بمدر�سة ..............................    للعام الدرا�سي ........../ .........م

مدير المدر�سة:.........................................................................................

اخت�صا�صي / معلم �صعوبات التعلم : ..............................................................

يوم وتاريخ الزيارة:..................................................................................

 عدد الحالات الملتحقة بالبرنامج: 

لغة عربية: فردي:.......دمج ....... /ريا�ضيات: فردي........دمج.......المجموع:......

القائم بالزيارة:....................................................................................... 

هدف الزيارة: متابعة تطبيق برنامج �صعوبات التعلم بالمدر�سة.

الملاحظاتتطبيق البندالعنا�صرالرقم

مقابلة مدير/مديرة المدر�سة.1

مقابلة اخت�صا�صي �صعوبات التعلم.2

وجود غرفة لاخت�صا�صي �صعوبات التعلم.3

عقد لقاءات مع الإدارة المدر�سية والمعلمين 4

�إعداد الخطة العامة للبرنامج. 5

�إعداد الخطة التربوية الفردية6

�إعداد الخطة التعليمية اليومية7

�إعداد ملف �صعوبات التعلم ب�إدارة المدر�سة8

�إعداد ملف �صعوبات التعلم للاخت�صا�صي9

�إعداد ملف الأعمال اليومية10

�إعداد ملف بحث الحالة11

�إعداد ملف الأوراق التراكمية12

�إعداد ملف الطالب13

ت�شخي�ص التلاميذ في اللغة العربية والريا�ضيات14

تقديم اختبارات بعدية في اللغة العربية والريا�ضيات15
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العنا�صرالرقم
تطبيق 

البند
الملاحظات

ح�صر الحالات الخا�صة بالمدر�سة.16

17
�إعداد �أن�شطة علاجية ل�صعوبات التعلم 

في الريا�ضيات واللغة العربية.

متابعة تقدم التلاميذ في الريا�ضيات واللغة العربية.18

التوا�صل مع �أولياء الأمور.19

ت�سليم التقرير الف�صلي20

الم�شاركة في طابور ال�صباح.21

�إعداد ن�شرات تربوية  خا�صة بالبرنامج.22

23
القيام بالزيارات ال�صفية لمتابعة

 برنامج الدمج داخل ال�صفوف العادية.

�إعداد ور�ش تدريبية حول برنامج �صعوبات التعلم.24

�إعداد ركن خا�ص للغة العربية والريا�ضيات.25

جوانب التميز:

----------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------

جوانب تم الاتفاق عليها :

 ----------------------------------------------------------------

----------------------------------------------------------------

      

اخت�صا�صي/معلم �صعوبات التعلم          الاخت�صا�صي الزائر            رئي�س ق�سم �صعوبات التعلم
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ا�ستمارات عامة لإدارة 

التربية الخا�صة
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مملكة البحرين 

وزارة التربية والتعليم

�إدارة التربية الخا�صة

برنامج �صعوبات تعلم                                                       

ا�ستمارة متابعة �إجراءات لجنة متابعة ذوي الاحتياجات الخا�صة في

فترة الامتحانات في الف�صل الدرا�سي ــــ للعام الدرا�سي ـــــ

ا�سم المدر�سة: -------------------------- التاريخ ----/-----/-----

الاخت�صا�صي الزائر:--------------------------------------------

�أع�ضاء اللجنة المتابعة لذوي الاحتياجات الخا�صة في فترة الامتحانات النهائية:

---------------------------------------------------

---------------------------------------------------

---------------------------------------------------

نوع الحالات الخا�صة: 

العددالنوعالعددالنوعالعددالنوع

�إعاقة �سمعية�صعوبات تعلممر�ضية

�إعاقات �أخرى�إعاقة ج�سدية�إعاقة ب�صرية

متابعة اللجنة: 

جوانب المتابعةالرقم

درجة 

الملاحظاتالتحقق

لانعم

ت�شكيل لجنة متابعة ذوي الاحتياجات الخا�صة.1

تخ�صي�ص مكان منا�سب2

  للحالات الخا�صة الموجودة في اللجنة. 

قراءة كل �س�ؤال على حدة وبو�ضوح.3
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تكبير الخط  لذوي الإعاقة4

 الب�صرية على ورق �أ�صفر فاتح.

الكتابة عن الطلبة الذين يتعذر5

 عليهم الكتابة ا�ستنادًا �إلى تقرير طبي.

ا�ستخدام التقنيات المعينة عند تقديم الامتحان.6

�إعطاء وقت �إ�ضافي لزمن الامتحان.7

تكوين لجنة لت�صحيح الامتحانات.8

الت�أكد من �صلاحية ال�سماعة التي ي�ستخدمها 9

الطالب الممتحن من ذوي الإعاقة ال�سمعية 

ملاحظات �أخرى تذكر:   

اخت�صا�صي التربية الخا�صة الزائر                                                                           �أمينة عبد الله كمال

 مديرة �إدارة التربية الخا�صة
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فهر�س المحتويات

المو�ضوع
رقم 

ال�صفحة

5كلمة وزير التربية والتعليم

7تقديم

9كلمة الإدارة

11تمهيد

13ر�ؤيتنا

13ر�سالتنا

الجزء الأول

14ا�ستراتيجية �إدارة التربية الخا�صة

14مبررات تقديم برنامج التربية الخا�صة في مملكة البحرين

14توجهات وزارة التربية والتعليم في رعاية ذوي الحاجات الخا�صة

15�أهداف التربية الخا�صة

15تعريفات وم�صطلحات

15مفهوم التربية الخا�صة

15من هو الطفل غير العادي

16برامج التربية الخا�صة

16فئات ذوي الاحتياجات الخا�صة
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17الدمج

17البيئة المدر�سية

17ال�صف الم�ستقل

17غرفة الم�صادر

17الت�شخي�ص والتقييم

18مهام �إدارة التربية الخا�صة

18دور مدير المدر�سة في برامج التربية الخا�صة

20مهام معلم التربية الخا�صة

22 دور المر�شد الاجتماعي في برامج التربية الخا�صة

22 دور الأ�سرة في برامج التربية الخا�صة

23علاقة �إدارة التربية الخا�صة ب�إدارات وزارة التربية والتعليم

24 التربية الخا�صة و�إدارات التعليم

25 التربية الخا�صة والإدارات المدر�سية

25 التربية الخا�صة و�إدارة المناهج

25 التربية الخا�صة و�إدارة التربية الريا�ضية

التربية الخا�صة و�إدارة الموارد الب�شرية

التربية الخا�صة و�إدارة التدريب والتطوير المهني

�إدارة التربية الخا�صة والم�ؤ�س�سات المجتمعية

�إدارة التربية الخا�صة ووزارة ال�صحة

 �إدارة التربية الخا�صة ووزارة التنمية الاجتماعية

الجزء الثاني

البرامج التي تقدمها وزارة التربية والتعليم لأبنائها القابلين للتعلم 

من ذوي الحاجات الخا�صة

�أولًا: برنامج الإعاقة الذهنية ومتلازمة داون

    تعريف الإعاقة الذهنية
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29    �أهداف البرنامج

29    �شروط القبول لطلبة الإعاقة الذهنية ومتلازمة داون

30    �شروط تحويل الطلبة من �صف الدمج �إلى ال�صف العادي

30    �آلية العمل في برنامج الدمج

31    المناهج الدرا�سية

31    الخطة الدرا�سية

32البرنامج التربوي الفردي

32 الت�شخي�ص والتقويم

32 البيئة المكانية

32ثانياً: الإعاقات الح�سية )الب�صرية، ال�سمعية ( والج�سدية 

133. الإعاقة الب�صرية

34    �شروط القبول في برنامج الإعاقة الب�صرية

34    �آلية العمل في برنامج دمج المكفوفين في مدار�س وزارة التربية والتعليم

35    المناهج الدرا�سية

35    الت�شخي�ص والتقويم

35    البيئة المكانية

236. الإعاقة ال�سمعية

36    �شروط القبول للطلبة ال�ضعيفي ال�سمع والنطق في مدار�س الوزارة

36   �آلية العمل مع الطلبة ذوي الإعاقة ال�سمعية

37   المناهج الدرا�سية

37    الت�شخي�ص والتقويم

37    البيئة المكانية

337. الإعاقة الج�سدية

    �شروط القبول للطلبة ذوي الإعاقة الج�سدية في ال�صفوف العادية

    �آلية العمل مع الطلبة ذوي الإعاقة الج�سدية

    المناهج الدرا�سية
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37         الت�شخي�ص والتقويم

38    البيئة المكانية

38ثالثا: برنامج رعاية الطلبة الموهوبين والمتفوقين

38        �أهداف البرنامج

38     فريق عمل برنامج رعاية الطلبة المتفوقين والموهوبين في المدر�سة

39    غرفة البرنامج

41      الفئات الم�ستفيدة من البرنامج

42    تعريف �صعوبات التعلم

42    �أهداف برنامج �صعوبات التعلم

43    �شروط الالتحاق ببرنامج �صعوبات التعلم

43    فريق عمل برنامج �صعوبات التعلم في المدر�سة

44    غرفة الم�صادر

44    �آلية العمل مع الطلبة ذوي �صعوبات التعلم

44    خطوات البرنامج الفردي ل�صعوبات التعلم 

44    عدد الجل�سات العلاجية

45    مراحل تطبيق برنامج  �صعوبات التعلم

46    الخطة التربوية الفردية

46    ملفات برنامج  �صعوبات التعلم

47المراجع

49الملاحق

51ا�ستمارات ق�سم الإعاقة العقلية والح�سية والج�سدية

53ا�ستمارات ق�سم التفوق

77ا�ستمارات ق�سم �صعوبات التعلم

100ا�ستمارات عامة لإدارة التربية الخا�صة

41    �آلية العمل مع الطلبة المتفوقين والمتفوقين والموهوبين

42      تقويم البرنامج

42     رابعاً: برنامج �صعوبات التعلم
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