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 ما يلي: هذه الوظيفةيشترط في المتقدم لشغل 

 أن يكون بحرينيّ الجنسيّة.  .1

 .  يعادلهماس أو الليسانس أو ما أن يكون حاصلاً على درجة البكالوريو .2

 ، أو أن يكون مؤهل البكالوريوس أو الليسانس الحاصل عليه تربوياً.  دبلوم في التربية أو ما يعادلهالى أن يكون حاصلاً عل .3

 التربية المؤهّلات العليا في  ، ولا يسُتثنى من ذلك حملةالذي تحدّده الوزارة المدرسيةالدبلوم العالي في القيادة أن يكون حاصلاً على  .4

 أو التخصص. 

 أن يتمتعّ باللياقة الصحيّة.  .5

حتسب الإجازة بدون  ت لا و)، ة لا تقلّ عن ثلاث سنوات كحدّ أدنىيفة مدير مدرسة مساعد بالوزارة مدوظمضى على تثبيته في  أن يكون قد  .6

 شهور متواصلة أو أكثر ضمن سنوات الخدمة(.  6ة راتب لمـــد

 أو ما يعادله.  يفي تماماً بالتوقعاتعن تقدير  تثلاثة تقييمااً لآخر الوظيفيّ وفقألاّ تقل تقارير الأداء  .7

 ألا ّيكون قد وقع عليه جزاء تأديبيّ ولم يتمّ محوه حسب الفترات المعتمدة في قانون الخدمة المدنيّة.  .8

 أن يكون حسن السيرة وطيّب السمعة ومحمود السلوك.  .9

 للوظيفة.  قدمالمختلفة الخاصّة بالت التقييم أن يجتاز مراحل  .10

 أن يقبل التدريب والتمهين المرتبط بمهام الوظيفة.  .11

 

 ثانياً: طريقة تقديم الطلب:
12.  

، ممن تتوافر لديهم الشــروط أعلاه، مســز رمز الاســتجابة  لشــ ل وظيفة مدير مدرســةعلى الراغبين في التقدم 

أو الـدخول على الوصــــلـة الإلكترونيـة  الموجود في الإعلان عن طريق الهـات  النقـال   (QR Code)الســــريع 

ة والتعليم   ك في الفترة من  الموجودة على موقع وزارة التربيـ اً، وذلـ ب الالتحـال الكترونيـ يوم الأحـد  ومـلء طلـ

  .م2024 نوفمبر 14وحتى يوم الخميس الموافق  م2024 أكتوبر 20الموافق 
 

 

 والله ولي التوفيق ،،،

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 مدير إدارة الموارد البشرية

 ةـّـالمبدئيا ــاتهـوء احتياجـي ضـوزارة فالب درسةـممدير ة ـفـيـوظل ـلشغ مدّـاب التقـح بـن فتـع ةـريـوارد البشـإدارة المن ـعلت

 :لما يأتي وفقا، وذلك م2025/2026 القادم لاستقبال العام الدراسيّ اًاستعدادو

 

 .المشار إليها أعلاهتنبيه: لن يتم استلام أي طلب يرد عن طريق البريد أو أي جهة أخرى، أو أي طلب غير مستوٍ  للشروط  •

 ومعايير وأوزان الترشز لش ل وظيفة مدير مدرسة. ( بشأن شروط2023/م م ج ب أ/410رقم )مرفق: القرار الوزاري  •

ــار: • ـــــــ اجعين ( على هات  رقم  يرجى الاتصــال بالخط الســاخن الخاص بةدارة الموارد البشــرية ) مركز اســتقبال المر  للاســتفســـــــ

 (hr_com@moe.gov.bh) ، أو عن طريق البريد الإلكتروني التالي:خلال أيام العمل وساعات الدوام الرسمية (17278222)
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